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GACETA DE LA JUDICATURA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA
SALA ADMINISTRATIVA

ACUERDO No. PSAA13-9918
(Mayo 30 de 2013)

“Por medio del cual se determina el Rendimiento Esperado o Capacidad Maxima de
Respuesta para los Jueces de la Republica”

LA SALA ADMINISTRATIVA DEL
CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

En ejercicio de las facultades constitucionales y legales, en especial de las conferidas
por el articulo 170 de la Ley 270 de 1996, y de conformidad con lo aprobado en la
sesion de la Sala Administrativa del 21 de mayo de 2013,

CONSIDERANDO

Que mediante el Acuerdo No. 1392 del 21 de marzo de 2002, se reglamentd la
evaluacion y calificacion de servicios de los funcionarios y empleados de carrera de la
Rama Judicial.

Que el articulo 34 del Acuerdo No. 1392, establece que la calificacion de los
funcionarios a cargo de despachos judiciales ubicados en el tercer nivel, se determina
teniendo en cuenta su productividad y al efecto debe establecerse el “rendimiento
esperado”, segun la categoria y especialidad de los respectivos cargos.

Que el denominado “rendimiento esperado” corresponde a un factor de ajuste, en
equidad, para la calificacion de la productividad de los despachos del tercer nivel, cuya
carga efectiva sea superior a la capacidad maxima de respuesta. En efecto, con el fin de
obtener una regla de equilibrio entre la carga efectiva de los despachos judiciales
ubicados en el tercer nivel y la capacidad de respuesta del funcionario durante el
periodo a evaluar, se establece la capacidad méaxima de respuesta en los citados
despachos judiciales, esto es, el rendimiento esperado.

Que la productividad de los funcionarios a cargo de los despachos judiciales ubicados
en el tercer nivel, que tengan una carga efectiva igual o superior al rendimiento
esperado (capacidad méxima de respuesta), se determinara dividiendo el egreso
efectivo por aquel.

Que conforme al articulo 34 del Acuerdo 1392/02, el rendimiento esperado o capacidad
méxima de respuesta, sera determinado por la Sala Administrativa del Consejo Superior
de la Judicatura, aplicando una metodologia que consulte de manera especial la
informacion estadistica que sobre el movimiento de procesos repose en las Unidades de
Administracién de la Carrera Judicial y de Desarrollo y Analisis Estadistico. En ningln
caso podra ser inferior al limite superior de la carga efectiva correspondiente a los
despachos ubicados en el segundo nivel.
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Asi, una vez analizada la informacién estadistica reportada por los funcionarios
judiciales y la naturaleza de la figura equitativa antes referida, la Sala Administrativa del
Consejo Superior de la Judicatura.

ACUERDA
ARTICULO 1°.- Determinar la capacidad maxima de respuesta, para los Jueces de la

Republica, correspondiente al periodo comprendido entre el 1° de enero de 2012 vy el
31 de diciembre de 2012, asi:

Tio de Despacho Capnctad Mixma e
Civil del Circuito 990
Penal del Circuito 840
Laboral 1396
Familia 1150
Promiscuo de Familia 701
Menores 701
Promiscuo del Circuito 701
Civil Municipal 1415
Penal Municipal 701
Promiscuo Municipal 701

ARTICULO 2°.- Este Acuerdo rige a partir de la fecha de su publicacion en la Gaceta de
la Judicatura.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bogot4, D.C, a los treinta (30) dias del mes de mayo de dos mil trece (2013).

EDGAR CARLOS SANABRIA MELO
Presidente

UACJ/CMGR/MSAG
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ACUERDO No. PSAA13-9919
(Mayo 30 de 2013)

“Por medio del cual se determina el Rendimiento Esperado o Capacidad Maxima de
Respuesta para los Jueces de la Republica”

LA SALA ADMINISTRATIVA DEL
CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

En ejercicio de las facultades constitucionales y legales, en especial de las conferidas
por el articulo 170 de la Ley 270 de 1996, y de conformidad con lo aprobado en la
sesion de la Sala Administrativa del 21 de mayo de 2013,

CONSIDERANDO

Que mediante el Acuerdo No. 1392 del 21 de marzo de 2002, se reglament6 la
evaluacién y calificacion de servicios de los funcionarios y empleados de carrera de la
Rama Judicial.

Que el articulo 34 del Acuerdo No. 1392, establece que la calificacibn de los
funcionarios a cargo de despachos judiciales ubicados en el tercer nivel, se determina
teniendo en cuenta su productividad y al efecto debe establecerse el “rendimiento
esperado”, segun la categoria y especialidad de los respectivos cargos.

Que el denominado “rendimiento esperado” corresponde a un factor de ajuste, en
equidad, para la calificacion de la productividad de los despachos del tercer nivel, cuya
carga efectiva sea superior a la capacidad maxima de respuesta. En efecto, con el fin de
obtener una regla de equilibrio entre la carga efectiva de los despachos judiciales
ubicados en el tercer nivel y la capacidad de respuesta del funcionario durante el
periodo a evaluar, se establece la capacidad méaxima de respuesta en los citados
despachos judiciales, esto es, el rendimiento esperado.

Que la productividad de los funcionarios a cargo de los despachos judiciales ubicados
en el tercer nivel, que tengan una carga efectiva igual o superior al rendimiento
esperado (capacidad maxima de respuesta), se determinara dividiendo el egreso
efectivo por aquel.

Que conforme al articulo 34 del Acuerdo 1392/02, el rendimiento esperado o capacidad
maxima de respuesta, sera determinado por la Sala Administrativa del Consejo Superior
de la Judicatura, aplicando una metodologia que consulte de manera especial la
informacion estadistica que sobre el movimiento de procesos repose en las Unidades de
Administracion de la Carrera Judicial y de Desarrollo y Andlisis Estadistico. En ningin
caso podra ser inferior al limite superior de la carga efectiva correspondiente a los
despachos ubicados en el segundo nivel y serd comunicada dentro del periodo a
evaluar”.

Asi, una vez analizada la informacion estadistica reportada por los funcionarios
judiciales y la naturaleza de la figura equitativa antes referida, la Sala Administrativa del
Consejo Superior de la Judicatura,
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ACUERDA

ARTICULO 1°.- Determinar la capacidad maxima de respuesta, para los Jueces de la
Republica, correspondiente al periodo comprendido entre el 1° de enero de 2013 vy el
31 de diciembre de 2013, asi:

Tipo de Despacho Capaciag wima d
Civil del Circuito 1070
Penal del Circuito 1001
Laboral 1220
Familia 1208
Promiscuo de Familia 701
Menores 701
Promiscuo del Circuito 701
Civil Municipal 1342
Penal Municipal 701
Promiscuo Municipal 701

ARTICULO 2°.- Este Acuerdo rige a partir de la fecha de su publicacién en la Gaceta de
la Judicatura.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Bogota, D.C, a los treinta (30) dias del mes de mayo de dos mil trece (2013).

EDGAR CARLOS SANABRIA MELO
Presidente

UACJ/CMGR/MSAG

ACUERDO No. PSAA13-9920
(Mayo 30 de 2013)

“Por medio del cual se determina el rendimiento esperado o Capacidad Maxima de
Respuesta para los Despachos de Magistrados de Tribunal Contencioso Administrativo”

LA SALA ADMINISTRATIVA DEL
CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA
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En ejercicio de las facultades constitucionales y legales, en especial de las conferidas
por el articulo 170 de la Ley 270 de 1996, y de conformidad con lo aprobado en la
sesion de la Sala Administrativa del 21 de mayo de 2013,

CONSIDERANDO

Que mediante el Acuerdo No. 1392 del 21 de marzo de 2002, se reglamentd la
evaluacion y calificacion de servicios de los funcionarios y empleados de carrera de la
Rama Judicial.

Que el articulo 34 del Acuerdo No. 1392, establece que la calificacion de los
funcionarios a cargo de despachos judiciales ubicados en el tercer nivel, se determina
teniendo en cuenta su productividad y al efecto debe establecerse el “rendimiento
esperado”, segun la categoria y especialidad de los respectivos cargos.

Que el denominado “rendimiento esperado” corresponde a un factor de ajuste, en
equidad, para la calificacion de la productividad de los despachos del tercer nivel, cuya
carga efectiva sea superior a la capacidad maxima de respuesta. En efecto, con el fin de
obtener una regla de equilibrio entre la carga efectiva de los despachos judiciales
ubicados en el tercer nivel y la capacidad de respuesta del funcionario durante el
periodo a evaluar, se establece la capacidad méaxima de respuesta en los citados
despachos judiciales, esto es, el rendimiento esperado.

Que la productividad de los funcionarios a cargo de los despachos judiciales ubicados
en el tercer nivel, que tengan una carga efectiva igual o superior al rendimiento
esperado (capacidad maxima de respuesta), se determinara dividiendo el egreso
efectivo por aquel.

Que conforme al articulo 34 del Acuerdo 1392/02, el rendimiento esperado o capacidad
maxima de respuesta, sera determinado por la Sala Administrativa del Consejo Superior
de la Judicatura, aplicando una metodologia que consulte de manera especial la
informacion estadistica que sobre el movimiento de procesos repose en las Unidades de
Administracién de la Carrera Judicial y de Desarrollo y Analisis Estadistico. En ningn
caso podra ser inferior al limite superior de la carga efectiva correspondiente a los
despachos ubicados en el segundo nivel y serd comunicada dentro del periodo a
evaluar’.

Asi, una vez analizada la informacion estadistica reportada por los funcionarios
judiciales y la naturaleza de la figura equitativa antes referida, la Sala Administrativa del
Consejo Superior de la Judicatura,

ACUERDA
ARTICULO 1°.- Determinar la capacidad maxima de respuesta para los Magistrados de
Tribunal Contencioso Administrativo, correspondiente al periodo comprendido entre el

1° de enero de 2013 y el 31 de diciembre de 2014 en 1476 procesos.

ARTICULO 2°.- Este Acuerdo rige a partir de la fecha de su publicacién en la Gaceta de
la Judicatura.
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PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bogota, D.C, a los treinta (30) dias del mes de mayo de dos mil trece (2013).

EDGAR CARLOS SANABRIA MELO
Presidente

UACJ/CMGR/MSAG

ACUERDO No. PSAA13-9921
(Mayo 30 de 2013)

“Por medio del cual se determina el Rendimiento Esperado o Capacidad Maxima de
Respuesta para los Despachos de Magistrados de Tribunal Superior de Distrito Judicial”

LA SALA ADMINISTRATIVA DEL
CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

En ejercicio de las facultades constitucionales y legales, en especial de las conferidas
por el articulo 170 de la Ley 270 de 1996, y de conformidad con lo aprobado en la
sesion de la Sala Administrativa del 21 de mayo de 2013,

CONSIDERANDO

Que mediante el Acuerdo No. 1392 del 21 de marzo de 2002, se reglament6 la
evaluacion y calificacion de servicios de los funcionarios y empleados de carrera de la
Rama Judicial.

Que el articulo 34 del Acuerdo No. 1392, establece que la calificacion de los
funcionarios a cargo de despachos judiciales ubicados en el tercer nivel, se determina
teniendo en cuenta su productividad y al efecto debe establecerse el “rendimiento
esperado”, segun la categoria y especialidad de los respectivos cargos.

Que el denominado “rendimiento esperado” corresponde a un factor de ajuste, en
equidad, para la calificaciéon de la productividad de los despachos del tercer nivel, cuya
carga efectiva sea superior a la capacidad maxima de respuesta. En efecto, con el fin de
obtener una regla de equilibrio entre la carga efectiva de los despachos judiciales
ubicados en el tercer nivel y la capacidad de respuesta del funcionario durante el
periodo a evaluar, se establece la capacidad maxima de respuesta en los citados
despachos judiciales, esto es, el rendimiento esperado.

Que la productividad de los funcionarios a cargo de los despachos judiciales ubicados
en el tercer nivel, que tengan una carga efectiva igual o superior al rendimiento
esperado (capacidad méxima de respuesta), se determinara dividiendo el egreso
efectivo por aquel.

Que conforme al articulo 34 del Acuerdo 1392/02, el rendimiento esperado o capacidad
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maxima de respuesta, sera determinado por la Sala Administrativa del Consejo Superior
de la Judicatura, aplicando una metodologia que consulte de manera especial la
informacion estadistica que sobre el movimiento de procesos repose en las Unidades de
Administracion de la Carrera Judicial y de Desarrollo y Analisis Estadistico. En ningun
caso podra ser inferior al limite superior de la carga efectiva correspondiente a los
despachos ubicados en el segundo nivel y sera comunicada dentro del periodo a
evaluar”.

Asi, una vez analizada la informacién estadistica reportada por los funcionarios
judiciales y la naturaleza de la figura equitativa antes referida, la Sala Administrativa del
Consejo Superior de la Judicatura,

ACUERDA
ARTICULO 1°.- Determinar la capacidad méaxima de respuesta, para los Magistrados de

Tribunal Superior de Distrito Judicial, correspondiente al periodo comprendido entre el
1° de enero de 2013 y el 31 de diciembre de 2014, asi:

T de Despacho Capca e e
Tribunal Superior Sala Civil 902
Tribunal Superior Sala Civil-Familia 874
Tribunal Superior Sala Civil-Familia-Laboral 883
Tribunal Superior Sala de Familia 701
Tribunal Superior Sala Laboral 1521
Tribunal Superior Sala Penal 1033
Tribunal Superior Sala Unica 742

ARTICULO 2°.- Este Acuerdo rige a partir de la fecha de su publicacion en la Gaceta de
la Judicatura.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bogota, D.C, a los treinta (30) dias del mes de mayo de dos mil trece (2013).

EDGAR CARLOS SANABRIA MELO
Presidente

UACJ/CMGR/MSAG
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ACUERDO No. PSAA13-9922
(Mayo 30 de 2013)

“Por medio del cual se determina el rendimiento esperado o Capacidad Maxima de
Respuesta para los Despachos de Magistrados de Sala Jurisdiccional Disciplinaria de
los Consejos Seccionales de la Judicatura”

LA SALA ADMINISTRATIVA DEL
CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

En ejercicio de las facultades constitucionales y legales, en especial de las conferidas
por el articulo 170 de la Ley 270 de 1996, y de conformidad con lo aprobado en la
sesion de la Sala Administrativa del 21 de mayo de 2013,

CONSIDERANDO

Que mediante el Acuerdo No. 1392 del 21 de marzo de 2002, se reglamentd la
evaluacién y calificacion de servicios de los funcionarios y empleados de carrera de la
Rama Judicial.

Que el articulo 34 del Acuerdo No. 1392, establece que la calificacibn de los
funcionarios a cargo de despachos judiciales ubicados en el tercer nivel, se determina
teniendo en cuenta su productividad y al efecto debe establecerse el “rendimiento
esperado”, segun la categoria y especialidad de los respectivos cargos.

Que el denominado “rendimiento esperado” corresponde a un factor de ajuste, en
equidad, para la calificacion de la productividad de los despachos del tercer nivel, cuya
carga efectiva sea superior a la capacidad maxima de respuesta. En efecto, con el fin de
obtener una regla de equilibrio entre la carga efectiva de los despachos judiciales
ubicados en el tercer nivel y la capacidad de respuesta del funcionario durante el
periodo a evaluar, se establece la capacidad maxima de respuesta en los citados
despachos judiciales, esto es, el rendimiento esperado.

Que la productividad de los funcionarios a cargo de los despachos judiciales ubicados
en el tercer nivel, que tengan una carga efectiva igual o superior al rendimiento
esperado (capacidad maxima de respuesta), se determinara dividiendo el egreso
efectivo por aquel.

Que conforme al articulo 34 del Acuerdo 1392/02, el rendimiento esperado o capacidad
maxima de respuesta, sera determinado por la Sala Administrativa del Consejo Superior
de la Judicatura, aplicando una metodologia que consulte de manera especial la
informacion estadistica que sobre el movimiento de procesos repose en las Unidades de
Administracion de la Carrera Judicial y de Desarrollo y Andlisis Estadistico. En ningun
caso podra ser inferior al limite superior de la carga efectiva correspondiente a los
despachos ubicados en el segundo nivel y serd comunicada dentro del periodo a
evaluar’.

Asi, una vez analizada la informacion estadistica reportada por los funcionarios
judiciales y la naturaleza de la figura equitativa antes referida, la Sala Administrativa del
Consejo Superior de la Judicatura,
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ACUERDA

ARTICULO 1°.- Determinar la capacidad maxima de respuesta para los Magistrados de
Sala Jurisdiccional Disciplinaria de Consejo Seccional de la Judicatura, correspondiente
al periodo comprendido entre el 1° de enero de 2013 vy el 31 de diciembre de 2014 en
1818 procesos,

ARTICULO 2°.- Este Acuerdo rige a partir de la fecha de su publicacién en la Gaceta de
la Judicatura.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bogota, D.C, a los treinta (30) dias del mes de mayo de dos mil trece (2013).

EDGAR CARLOS SANABRIA MELO
Presidente

UACJ/CMGR/MSAG

ACUERDO No. PSAA13-9923
(Mayo 31 de 2013)

“Por el cual se adoptan los mecanismos para consolidar la calificacion integral de

servicios de los funcionarios vinculados al Sistema Penal Acusatorio y Sistema de

Responsabilidad Penal para Adolescentes y los jueces piloto en oralidad y demas
orales”.

LA SALA ADMINISTRATIVA DEL
CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

En uso de sus facultades constitucionales y legales, en especial de las conferidas por
los numerales 17 y 22 del articulo 85 y 170 de la Ley 270 de 1996, y de conformidad
con lo aprobado en sesién del 21 de mayo de 2013,

CONSIDERANDO

Que conforme lo prevén los articulos 85, 101 y 172 de la Ley Estatutaria de
Administracion de Justicia, corresponde a la Sala Administrativa de los Consejos
Seccionales y Superior de la Judicatura realizar la calificacion integral de servicios de
los funcionarios de carrera de la Rama Judicial, con una periodicidad anual para los
Jueces y cada dos afios para los Magistrados.

Que es necesario definir los mecanismos para consolidar la calificacion integral de
servicios de los funcionarios vinculados al sistema penal acusatorio, sistema de
responsabilidad penal para adolescentes, juzgados piloto en oralidad y demas
despachos que ingresaron por cambios legislativos en oralidad, teniendo en cuenta que
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el acto administrativo reglamentario de la evaluacion de servicios de los funcionarios de
la Rama Judicial, actualmente, el Acuerdo 1392 de 2002, utiliza variables para los
indicadores que no son aplicables a los servidores vinculados a los referidos sistemas.

Que para cumplir con la obligacion de evaluar el desempefio de los funcionarios
vinculados al sistema penal acusatorio y sistema de responsabilidad para adolescentes,
asi como la oralidad en materia laboral y demas despachos que ingresaron a los
sistemas orales por cambios legislativos, garantizando el principio de seguridad juridica
a los sujetos calificables, asegurando plenamente los derechos que ostentan por estar
vinculados al régimen de carrera judicial y la objetividad en la evaluacion, tomando en
consideracién que cambi6 la forma de gestion judicial y administrativa, se adoptaran los
siguientes criterios y mecanismos para consolidar la calificacion integral de servicios.

Que, en mérito de lo expuesto, la Sala Administrativa del Consejo Superior de la
Judicatura,
ACUERDA

ARTICULO 1°.- Informacién base para la calificacion del factor eficiencia o
rendimiento. Para consolidar la calificacion integral de servicios de los jueces de
carrera de la Rama Judicial, vinculados al Sistema Penal Acusatorio y Sistema de
Responsabilidad Penal para Adolescentes, pilotos en oralidad y demas despachos que
ingresaron a los procedimientos orales por cambios legislativos, las Salas
Administrativas de los Consejos Seccionales de la Judicatura adelantaran el
procedimiento previsto en los Acuerdos Nos. 3096 del 7 de diciembre de 2005 y 3390
del 17 de abril de 2006, asi como en las circulares que se expidieron con ocasion de los
mismos, y que establecen el procedimiento para recaudar la informacién necesaria para
la calificacion. La informacién base correspondera a la del periodo a calificar.

ARTICULO 2°.- Factor Calidad. El factor calidad de la calificacion integral de servicios
de los jueces de carrera de la Rama Judicial, vinculados al Sistema Penal Acusatorio y
Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes, pilotos en oralidad y demas
despachos que ingresaron a los procedimientos orales por cambios legislativos, se
obtendra conforme lo previsto en los Acuerdos Nos. 3096 del 7 de diciembre de 2005 y
3390 del 17 de abril de 2006.

ARTICULO 3°.- Jueces Coordinadores. La informacion para la evaluacion, se
recaudard conforme lo previsto en los Acuerdos 3096 del 7 de diciembre de 2005 y
3390 del 17 de abril de 2006 y servira de base para consolidar la calificacion integral de
servicios de los funcionarios que se desempefaron como Jueces Coordinadores de los
Centros de Servicios Judiciales.

La escala de evaluacion para estos funcionarios, sera la prevista en los mencionados
Acuerdos.

ARTICULO 4°: Para todos los efectos, la calificacion consolidada en virtud de este
Acuerdo, se realizara respetando los puntajes asignados y los factores contenidos en el
articulo 170 de la Ley Estatutaria de Administracion de Justicia y el articulo 12 del
Acuerdo 1392 de 2002. La consolidacion de la calificacion de los Juzgados Promiscuos
Municipales, se efectuard, en su integridad, conforme a lo establecido en este dltimo.

ARTICULO 5°.- Lo previsto en este Acuerdo, se aplicara, en lo pertinente, para la
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calificacion de los jueces vinculados a experiencias piloto en oralidad y demas
despachos que ingresaron a los procedimientos orales por cambios legislativos.

ARTICULO 6°.- El presente Acuerdo rige a partir de su publicacién en la Gaceta de la
Judicatura.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bogota D. C., a los treinta y un (31) dias del mes de mayo de (2013).

EDGAR CARLOS SANABRIA MELO
Presidente

UACJ/ICMGR/MSAG

ACUERDO No. PSAA13-9924
(Mayo 31 de 2013)

“Por medio del cual se amplia el término para realizar la consolidacién de la calificacion
integral servicios de Jueces de la Republica, periodo 2012.”

LA SALA ADMINISTRATIVA DEL
CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

En ejercicio de las facultades constitucionales y legales, en especial de las conferidas
por el articulo 170 de la Ley 270 de 1996 y de conformidad con lo aprobado en la sesion
de la Sala Administrativa del 28 de mayo de 2013y,

CONSIDERANDO

Que el Acuerdo 1392 de 2002, por medio del cual se reglamenté la calificacion de
servicios de funcionarios y empleados de carrera de la Rama Judicial, en su articulo 4°
establece que “El periodo de calificacion se iniciaré el primero de enero y la
consolidacién de todos los factores que la integran se hara en los meses de abril y mayo
del afio siguiente a la finalizacién del periodo anual o bienal, respectivamente”. Por
tanto, la consolidacion de la calificacién de servicios de los Jueces de la Republica,
periodo 2012, corresponde realizarla en los meses de abril y mayo del afio en curso.

Que las Salas Administrativas de los Consejos Seccionales de la Judicatura han
solicitado se amplié el término para la consolidacién de la calificaciéon integral de
servicios de los Jueces de sus respectivos distritos, siendo el 31 de octubre de 2013, el
plazo méximo solicitado para poder cumplir con su labor, lo cual resulta acorde con lo
expuesto en las peticiones. De acuerdo con lo anterior, se ampliara el término para la
consolidacion de la calificacion integral de servicios de Jueces de la Republica
correspondiente al periodo comprendido entre el 1° de enero y el 31 de diciembre de
2012, hasta el 31 de octubre de 2013.
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Que con fundamento en lo expuesto, la Sala Administrativa del Consejo Superior de la
Judicatura,

ACUERDA

ARTICULO 1°.- AMPLIAR hasta el treinta y uno (31) de octubre del afio en curso, el
término para consolidar la calificacion integral de servicios de Jueces de la Republica
correspondiente al periodo comprendido entre el 1° de enero y el 31 de diciembre de
2012.

ARTICULO 2°.- El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su publicacién en la
Gaceta de la Judicatura.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bogot4a, D. C., a los treinta y un (31) dias del mes de mayo de dos mil trece
(2013).

EDGAR CARLOS SANABRIA MELO
Presidente

UAC/CMGR/MSA

ACUERDO No. PSAA13-9925
(Mayo 31 de 2013)

“Por medio del cual se amplia el término para realizar la consolidacion de la calificacion
integral servicios de Magistrados, periodo 2011-2012”

LA SALA ADMINISTRATIVA DEL
CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

En ejercicio de las facultades constitucionales y legales, en especial de las conferidas
por el articulo 170 de la Ley 270 de 1996, y de conformidad con lo aprobado en la
sesion de la Sala Administrativa del 28 de mayo de 2013,

CONSIDERANDO

Que el Acuerdo 1392 de 2002, por medio del cual se reglamenté la calificacion de
servicios de funcionarios y empleados de carrera de la Rama Judicial, en su articulo 4°
establece que “El periodo de calificacion se iniciard el primero de enero y la
consolidacion de todos los factores que la integran se hara en los meses de abril y mayo
del afio siguiente a la finalizacién del periodo anual o bienal, respectivamente”. Por
tanto, la consolidacion de la calificacién de servicios de los Magistrados por el periodo
2011-2012, corresponde realizarla en los meses de abril y mayo del afio en curso.

Que conforme a los articulos 16 y 23 del Acuerdo 1392 de 2002, la calificacion del factor
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calidad sera realizada por el superior funcional, simultdneamente con la decisién de la
instancia o recurso. En caso de que el calificador sea colegiado, se realizard por la Sala
Plena a instancias de la sala, seccion o subseccién especializada y que para cada
proceso se utilizara un formulario, cuyos originales deberdn ser enviados
semestralmente a la Sala Administrativa de los Consejos Superior 0 seccionales de la
judicatura, por un medio que garantice su seguridad.

Que el doctor LUIS GABRIEL MIRANDA BUELVAS, en su condicion de Vicepresidente
de la H. Corte Suprema de Justicia, solicité prorroga del plazo establecido para enviar
los formularios de evaluacién del factor calidad de los funcionarios, en razén a que “el
procedimiento interno sobre la calificacién de los funcionarios de la referencia, todavia
se encuentra en tramite en esta Corporaciéon”. Por su parte, el doctor ALFONSO
VARGAS RINCON, en su calidad de Presidente del Consejo de Estado, solicitd prorroga
del término para evaluar el factor calidad por cuanto “innumerables tareas propias de la
funcion judicial, asi como administrativas, han impedido llevar a cabo tal actividad, a la
que obviamente no se le ha restado la importancia que se merece”. Y por ultimo, el
doctor WILSON RUIZ OREJUELA, en su condicion de Presidente de la Sala
Jurisdiccional Disciplinaria del Consejo Superior de la Judicatura elevé similar peticion
indicando que “a la fecha solo se han recibido por parte de la Sala Jurisdiccional
Disciplinaria de la Seccional de Cundinamarca los expedientes tramitados por el doctor
German Augusto Villegas Rodriguez los cuales estan siendo evaluados por los
despachos, y se encuentran pendientes por remitirlos la Sala Jurisdiccional Disciplinaria
de Atlantico y Santander, se solicita extender el plazo para la entrega de los
formularios”.

Que con base en lo anterior se considere procedente ampliar el término para que los
superiores funcionales de los Magistrados de Tribunales Superiores, Administrativos y
de las Salas Jurisdiccionales de los Consejos Seccionales de la Judicatura remitan los
formularios del factor calidad, por el periodo 2011-2012, hasta el 31 de agosto de 2013
y por consiguiente también se ampliara el término para consolidar la calificacion integral
de servicios del citado periodo, hasta el 31 de octubre de 2013.

Que con fundamento en lo expuesto, la Sala Administrativa del Consejo Superior de la
Judicatura,

ACUERDA

ARTICULO 1°.- AMPLIAR hasta el treinta y uno (31) de agosto del afio en curso, el
término para que la Corte Suprema de Justicia, el Consejo de Estado y la Sala
Jurisdiccional Disciplinaria del Consejo Superior de la Judicatura, remitan los formularios
del factor calidad de los funcionarios evaluados.

ARTICULO 2°.- AMPLIAR hasta el treinta y uno (31) de octubre del afio en curso, el
término para consolidar la calificacion integral de servicios de los Magistrados de los
Tribunales Superiores, Administrativos y de las Salas Jurisdiccionales Disciplinarias de
los Consejos Seccionales de la Judicatura, correspondiente al periodo comprendido
entre el 1° de enero de 2011 y el 31 de diciembre de 2012.

ARTICULO 3°.- El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su publicacién en la
Gaceta de la Judicatura.
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UACJ/CMG/MSA

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bogota, D. C., a los treinta y un (31) dias del mes de mayo de dos mil trece

(2013)

EDGAR CARLOS SANABRIA MELO
Presidente
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