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ACUERDO PCSJA19-11326
26 de junio de 2019

“Por el cual se suprime la Oficina Seccional de Auditoria de Bogota, se crea un cargo en
la Unidad de Auditoria del Consejo Superior de la Judicatura y se adoptan otras medidas”

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas por el
articulo 85, numeral 7, de la Ley 270 de 1996, de conformidad con lo aprobado en sesion
de 12 de junio de 2019, y

CONSIDERANDO

Que las necesidades de gestion de control interno y auditoria interna para la Direccién
Ejecutiva Seccional de Administraciéon Judicial de Bogota y Cundinamarca actualmente se
estan supliendo con equipos auditores interdisciplinarios desde la dependencia - | Nivel
Central de la Unidad de Auditoria del Consejo Superior de la Judicatura, en aras de
optimizar los recursos tanto presupuestales como de talento humano, se hace necesario
la reorganizacion de la Unidad de Auditoria del Consejo Superior de la Judicatura en lo
referente a la Oficina Seccional de Auditoria de Bogot4, y a la citada dependencia del
nivel central.

ACUERDA:

ARTICULO 1.° Suprimir la Oficina Seccional de Auditoria de Bogota con su planta de
personal, excepto el cargo de profesional universitario grado 14.

ARTICULO 2.° El cargo de profesional universitario grado 14, que no es objeto de
supresion en el anterior articulo, pasard a conformar la planta del personal de la
dependencia - Nivel Central de la Unidad de Auditoria del Consejo Superior de la
Judicatura indicada en el articulo 7.° del Acuerdo PCSJA18-10903 de 5 de marzo de
2018, respetando los derechos de carrera de quien ocupa el cargo.

ARTICULO 3.° Crear un cargo de profesional universitario grado 18 en la dependencia -
Nivel Central de la Unidad de Auditoria del Consejo Superior de la Judicatura sefialada en
el articulo 7.° del Acuerdo PCSJA18-10903 de 5 de marzo de 2018.

ARTICULO 4.° Modificar el articulo 7.° del Acuerdo PCSJA 18-10903 de 5 de marzo de
2018, en el sentido de indicar que la planta de personal de la Unidad de Auditoria del
Consejo Superior de la Judicatura quedara asi:

DEPENDENCIA CARGO GRADO | CANTIDAD
Director de la unidad Nominado 1
NIVEL CENTRAL Profesional especializado 33 1
Profesional universitario 21 1
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DEPENDENCIA CARGO GRADO | CANTIDAD
Profesional universitario 20 6
Profesional universitario 18 6
Profesional universitario 14 1
Técnico 14 1
Técnico 13 1
Técnico 10 1
Asistente administrativo 8 1
TOTAL NIVEL CENTRAL 20
OFICINAS SECCIONALES DE
AUDITORIA CARGO GRADO |CANTIDAD

ARMENIA Profesional universitario 14 1
BARRANQUILLA Profes!onal un!vers!tar!o 15 1
Profesional universitario 14 1
Profesi | uni itari 1 1

BUCARAMANGA ro es!ona un!vers!tar!o 5
Profesional universitario 14 1
- - — 1 1

CARTAGENA Profes!onal un!vers!tar!o 5
Profesional universitario 14 1
IBAGUE Profesional universitario 14 1
- - — 1 1

MANIZALES Pr,oft?smnal universitario 4
Técnico 12 1
Profesional universitario 18 1
MEDELLIN Profes!onal un!vers!tar!o 15 1
Profesional universitario 14 1
Técnico 12 1
MONTERIA Profesional universitario 14 1
NEIVA Profesional universitario 14 1
PEREIRA Profesional universitario 14 1
POPAYAN Plzofejsmnal universitario 14 1
Técnico 12 1
Profesional universitario 14 1
CUCUTA Técnico 12 1
Profesional universitario 14 1
PASTO Técnico 12 1
SANTA MARTA Profesional universitario 14 1
Profesional universitario 18 1
CALI Profesional universitario 15 1
Profesional universitario 14 1
SINCELEJO Profesional universitario 14 1
Profesional universitario 15 1
TUNJA Profesional universitario 14 1
VALLEDUPAR Profesional universitario 14 1
VILLAVICENCIO Profesional universitario 14 1
TOTAL OFICINAS SECCIONALES 32
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FUENTE: Unidad de Auditoria

ARTICULO 5.° El cargo creado en el presente acuerdo tendra los siguientes requisitos y
funciones:

IDENTIFICACION

Denominacion del empleo: Profesional universitario grado 18. Numero de cargos: 1.
Ubicacion del empleo: Unidad de Auditoria- Nivel central

Nivel jerarquico: Profesional

Cargo del jefe inmediato: Director de la Unidad de Auditoria

REQUISITOS DE ESTUDIO

Titulo profesional universitario en derecho.
REQUISITOS DE EXPERIENCIA

Dos (2) afios de experiencia profesional en el campo del derecho con conocimiento en
contratacion estatal, control interno y auditoria interna.

PROPOSITO PRINCIPAL

Desarrollar el programa de auditoria, con aplicacién del enfoque juridico de su disciplina a|
los distintos procesos de la Entidad, en temas referentes al establecimiento y evaluacion al
Sistema Institucional de Control Interno, especificamente, en el seguimiento a Ia
contratacion estatal, cumplimiento de los lineamientos normativos, valoraciéon de riesgos,
formulacion de recomendaciones, sugerencias para asegurar el mejoramiento continuo |
busqueda de que todas las actuaciones se gesten bajo los principios de transparencia y
legalidad estipulados en la normatividad vigente en Colombia.

COMPETENCIAS FUNCIONALES
Funciones Generales:

1. Coadyuvar al cumplimiento de las politicas, objetivos y decisiones adoptadas por el
Consejo Superior de la Judicatura y velar por el cumplimento de las directrices,
lineamientos e instrucciones establecidas por la direccién de la unidad.

2. Participar en el fomento y difusion de la cultura del control interno, como del disefio y
mecanismos atenientes a su fortalecimiento, de conformidad con las normas
preestablecidas.

3. Participar en representacién de la Unidad de Auditoria, en los comités, reuniones,
jornadas de capacitacion, comisiones de trabajo y demas, cuando el director de la lo
delegue o autorice expresamente.

4. Participar en la formulacién del Plan de Accion y en el Programa Anual de Auditorias,
y propender por la adecuada gestibn del conocimiento que ayude a instaurar la
memoria institucional de la unidad.

5. Coadyuvar en el andlisis, revision, control, evaluacién y actualizacion del mapa de
riesgos como de los procedimientos de auditoria, de conformidad con los cambios
normativos legales y los estandares internacionales para procurar su efectividad.

6. Participar en la elaboracion y presentacién de los diferentes informes de gestién de la
Unidad de Auditoria.
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7. Fomentar las relaciones con los organismos externos bajo la orientacion que sefale la
unidad, debiendo informar el resultado de su gestion.

8. Prestar asesoria y acompafiamiento conceptual y metodolégico a las distintas
dependencias administrativas y despachos judiciales de la Rama Judicial, en la
formulacion de planes de mejoramiento, gestion de riesgos y en materia de control
interno cuando lo soliciten.

9. Participar en el disefio y formulacion de mecanismos y procedimientos atinentes al
Sistema Institucional de Control Interno, con miras a optimizar la utilizacién de los
recursos disponibles en concordancia con las normas vigentes.

Funciones Especificas:

1. Realizar auditorias de gestion, especiales y de seguimiento en materias de
contratacion estatal, cobro coactivo, depésitos judiciales, fondo de modernizacion y las
demas que le sean asignadas en cumplimiento del Programa Anual de Auditoria, de
conformidad con el Cédigo de Etica del Auditor Interno, el Estatuto de Auditoria
Interna de la Rama Judicial y los procedimientos disefiados para tal fin.

2. Liderar equipos de auditoria para la realizacion de auditorias de gestion, especiales y
de seguimiento en las materias antes indicadas, cuando sea designado para tal fin.

3. Verificar y monitorear los procesos de seleccion de contratistas que realice la entidad
a través del Sistema Electrénico de Contratacion Publica, version 2 (SECOP 1), o la
aplicacion informética que la ley disponga para tal fin.

4. Acompanfar a los lideres de los procesos auditados en la formulaciéon de planes de
mejoramiento; sirviendo de facilitador, cuando sea requerido, sobre metodologias para
el establecimiento de causas, acciones o0 controles que resuelvan los hallazgos
identificados, respecto de los asuntos que se encuentran en el ambito de sus
competencias laborales.

5. Colaborar en el disefio de herramientas que permitan verificar el cumplimiento de las
disposiciones legales en las actividades propias de los procesos objeto de auditoria,
en especial los de Adquisiciébn de Bienes y Servicios, Gestion Humana y Gestion
Financiera y Presupuestal.

6. Generar opiniones fundadas y alertas sobre el impacto que puede tener la entrada en
vigor de modificaciones o de nuevas disposiciones constitucionales, legales,
reglamentarias o normativas en materia de control interno, de auditoria interna y de las
gue regulan el funcionamiento y los procesos de la Rama Judicial.

7. Elaborar proyectos de respuesta a las peticiones, quejas, reclamos, sugerencias
(PQRS) y demas asuntos que por distribucién tematica le corresponda tramitar a la
Unidad de Auditoria.

8. Brindar soporte juridico al Director y demas servidores de la Unidad de Auditoria,
incluidos los de las Oficinas Seccionales de Auditoria, en particular sobre las materias
objeto de auditoria y de gestién de control interno y auditoria interna.

9. Efectuar el estudio y control juridico sobre los actos administrativos proferidos por el
Director de la Unidad, cuando asi lo requiera.

10. Presentar los informes y estudios solicitados de acuerdo con los lineamientos y
directrices sefialados, en el marco de los procedimientos, normatividad vigente y las
funciones del cargo.

11. Desempefiar las demas funciones establecidas por la ley, los acuerdos o
reglamentaciones internas o las que le sean asignadas, delegadas o encargadas por
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el Director de la Unidad de Auditoria, que estén acordes con el nivel, tipo, grado y
proposito del cargo.
ARTICULO 6.° La dependencia del nivel central realizara, en especial, las auditorias a la
Direccion Seccional de Administracién Judicial de Bogota y Cundinamarca, las cuales

estaran incluidas en el Programa Anual de Auditoria.

ARTICULO 7.° El presente acuerdo no genera impacto presupuestal adicional para su
implementacion.

ARTICULO 8.° Este acuerdo rige a partir su publicacién en la Gaceta de la Judicatura y
deroga todas las disposiciones que le sean contrarias.
PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bogota, a los veintiséis (26) dias de junio del afio dos mil diecinueve (2019).

MAX ALEJANDRO FLOREZ RODRIGUEZ
Presidente

PCSJ/MMBD )
REVISO: JOSE MANUEL DANGOND MARTINEZ
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