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Consejo Superior de la Judicatura

" ACUERDO PCSJA25-12321 -
23 de julio de 2025
“Por el cual se crean unos cargos con cardcter transitorio en la Corte Suprema de

Justicia"

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

En.ejercicio de sus facultades constltucronates y Iega[es en especaal las confersdas por el
articulo 63 de la Ley 270 de 1996, modificado por la Ley 2430 de 2024; de conformndad con
lo aprobado en !a se51on del 3 de Juho de 2025y,

CONSIDERANDO

;Que la Saia Penal de la-Corte Suprema de Justicia sohczto al Consejo Superior de la
Judmatura apayo en la labor de digitalizacién de exped!entes con el propos:to de mejorar
la eficiencia y la agllldad £en el tramlte procesaE de tal forma que permlta reducn‘ los tiempos
procesa[es . - :

-Qu'e el - Gonséjo ‘Supetior de’la Judicatura:considerd- necesario: atender las necesidades
sefialadas, créando medidas transitorias para ¢ontinuar apoyando la gestién administrativa
de la Secretaria deé 1a Sala de Casacion Penal Corte Suprema de la Justicia, razén por la
cual conszdera necesano el fortalecnmlento de esa dependenma -

Que los directores de las unidades de Planeacmn y Presupuesto de’la Direccidn Ejecutiva
de Administracion Judicial, mediante oficio del 9 dé mayo de 2025, certificaron la
disponibilidad de recursos presupuestales para la creacion de cargos trans;tor!os en la
-Corte Suprema de Justlcla T

Que en merlto de lo expuesto

ACUERDA

Art;culo 1. Creacmn ‘de’ unos cargos trar;snorlos ‘en’ Ia Secretana de Ia Sala de
Casacién Penal de la Corte ‘Supreéma de Justicia. Crear, con caracter transitorio, a partir
del 28 de julio y hasta el 12 de diciembre de 2025, en la Secretaria de la Sala de Casacion
Penal de la Corte Suprema de Justicia, 10s cargos gue se enuncian a confinuacién:
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4 Secretaria de la Sala de Casacm_n _Penal dela Asistente administrativo grado 5 7
Corte Suprema de Justicia _

o

Articulo 2. Requisitos y funciones. Los requisitos y funciones de los cargos creados en
el presente Acuerdo son: '

Asistente administrativo grado 05

DENOMINACIONDEL ASISTENTE ADMINSITRATIVO GRADO |08
' SECRETARIA DE LA SALA DE CASACION PENAL DE LA CORTE SUPREMA

DEPENDENCIA | DE JUSTICIA

REQUISITOSDE | Tituloen educacion media, acreditar conocimientos en técnicas de oficina y/o

FORMAGION b e e e SiGteMAS | e e e _

- R “NUMERO DE. _
.EXPEREENCEA Un afio experiencia relacioniada T CARGOS 7
Funciones:

-..1. _Digitalizar los expedientes fisicos e hibridbs e integrarlos, conforme al protocolo para
__la’ Gestion  de 'Documentos -Electronicos, Digitalizacion 'y ‘Conformacion - de

O Expedientes. T e N T

2. Organizar los expedientes ‘digitales cronologicamente y armar los expedientes de

acuerdo con la estructura de carpetas que corresponda para el tipo de proceso. .-

3. Organizar los archivos PDF'S y hacer la edicion de los PDF S incorporando et OCR.

-~ 4 Indexar los procesosen el Gestor Documental y cargar los expedientes digitalizados
‘0 en ESAV, conforme al protocold definido por la Corte Suprema de Justicia.

. 6. Velar porque .se mantenga |a-integridad fisica de los ‘expedientes que le sean
asignados para digitalizacién e indexacién... ... . T
6. Guardar la confidericialidad y reserva de la informacion contenida en los
.. ... expedientes judiciales sujetos a digitalizacion. _
_7.. Desempefiar las demas funciones due sean asignadas por el superior funcional.

“Amticulo 3. Metas. Las metas de los cargos transitorios ‘creados en'el presente Acuerdo
seran definidas por ¢l nominador y comunicadas al Consejo Superior de la-Judicatura para
su seguimiento, dentro de los diez (10) dias siguientes a la entrada en vigor del presente
acto administrativo, a través de la Unidad de Desarrollo y Andlisis Estadistico..

Articulo 4. Reporte de gestién. Por conducto del presidente de la Corte Suprema de
Justicia, el nominador de los cargos transitorios creados en el presente Acuerdo presentarg,
al Consejo Superior de la Judicatura, a través de la Unidad de Desarrolio y Analisis
_Estadistico, dentro-de los primeros cinco (5) dias del mes siguiente al periodo a reportar,
~un informe bimestral sobre la gestion realizada por los cargos transitorios creados. '
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Articulo 5. Reorientacion de la medida. El Consejo Superior de la Judicatura podra
culminar ¢ reorientar la medlda trans:torla cuando se presente al menos una de Ias
siguientes circunstancias, -

1. No se de estricto cumplimiento a las metas fijadas.
No se reporte la informacion de gestion dentro de los cinco (5) primeros dias de cada
bimestre.

3. Al momento de verificarse la informacion repartada no corresponda con la realidad.

4. La persona nombrada en el cargo creado de forma transitoria no cumpla con los
requisitos del cargo conforme lo establecido por el Consejo Superior de la Judicatura.

5. Cuando se haya cumplido el objetivo de la medida transitoria.

Articulo 6. Seguimiento a las medidas transitorias. Corresponde al nominador, por
conducto del presidente del Corte Suprema de Justicia, informar al Consejo Superior de la
Judicatura, a través de la Unidad de Desarrollo y Analisis Estadistico, o siguiente:

1. Fecha del nombramiento y posesion del personal en descongestién (informe inicial).

2. Cumplimiento de los requisitos del carge conforme al presente Acuerdo (informe
inicial).

3. Metodologia implementada por cada despacho judicial donde se creé el cargo de
descongestion (informe inicial)

4. Cumplimiento de metas (informe bimestral). _

5. Planes de mejoramiento en caso de considerarse pertinente.

Articulo 7. Régimen salarial. El régimen salarial y prestacional de los cargos creados en
el presente Acuerdo sera el establecido para la Rama Judicial.

Articulo 8. De los nombramientos. Los cargos creados en el presente Acuerdo seran
nombrados por la autoridad nominadora de la Rama Judicial, de conformidad con lo previsto
en la Constitucion Politica, el articulo 131 de la Ley 270 de 1996 y las disposiciones vigentes
y acuerdos del Consejo Superior de la Judicatura.

Articulo 9. Perfiles y requisitos. Los perfiles y requisitos para la provision de los cargos
creados seran los definidos en los acuerdos que reglamenten la materia.

Articulo 10. Disponibilidad Presupuestal, de Infraestructura Fisica y Tecnolégica. La
Direccién Ejecutiva de Administracion Judicial expedira los correspondientes certificados
de disponibilidad presupuestal y dotard de infraestructura fisica y tecnologica, previa
implementacién de las medidas.

Articulo 11. Vigencia. El presente Acuerdo rige a partir de su publicacién en la Gaceta de
la Judicatura.
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PUBLIQUESE, QUESE Y CUMPLASE

Dado en la Isla de San Andrés, el veiffjitrés g23) defjulio de dos mil veinticinco (2025),
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