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Presidencia

Republica de Colombia

ACUERDO PCSJA21-11846
8 de septiembre de 2021

"Por el cual se crean unos cargos transitorios en el Tribunal Administrativo de Santander
y Valle del Cauca”

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas por
el articulo 63 de la Ley 270 de 1996, modificado por el articulo 15 de la Ley 1285 de 2009,
de conformidad con lo aprobado en la sesion del 8 de septiembre de 2021, y

CONSIDERANDO

Que el Consejo Superior de la Judicatura evalud el movimiento de procesos de los
Tribunales Administrativos del pais, de acuerdo a lainformaciéon reportada por los
funcionarios en el Sistema de Informacion Estadistica de la Rama Judicial SIERJU con corte
a 30 de junio de 2021, y evidencié que los despachos de magistrados de los Tribunales
Administrativos de Santander y Valle del Cauca tienen inventarios finales superiores al
promedio nacional.

Asimismo, se evidencié que los despachos 011 y 012 del Tribunal Administrativo del Valle
del Cauca, y el despacho 006 del Tribunal Administrativo de Santander, registran procesos
del sistema escritural en el inventario final.

Teniendo en cuenta lo anterior, se hace necesario adoptar medidas transitorias en estos
despachos judiciales para que apoyen la sustanciacién de los procesos, y se
dé respuesta oportuna a los usuarios del servicio de justicia con la creacion de cargos
transitorios de sustanciadores, u por cada despacho, en los Tribunales Administrativos de
Santander y Valle del Cauca.

La Unidad de Presupuesto de la Direccién Ejecutiva de Administraciéon Judicial con
certificacion DEAJCER21-131 del 3 de septiembre de 2021, informd que existe un saldo
disponible en la sub cuenta 27-01-08 Tribunales y Juzgados Planta temporal y personal
supernumerario, para financiar nuevas medidas de descongestion por un monto de
$1.154.092.418

Por lo expuesto, el Consejo Superior de la Judicatura considera viable
crear cargos transitorios de sustanciador en el Tribunal Administrativo de Santander y Valle
del Cauca, aefectos de reducir los inventarios finales, garantizando la prestacion del
servicio de administracion de justicia.

ACUERDA:
ARTICULO 1. ° Creacién de cargos transitorios en el Tribunal Administrativo de Santander

y Valle del Cauca. Crear con caracter transitorio, a partir del 13 de septiembre y hasta el 10
de diciembre de 2021, los siguientes cargos:
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1. Un (1) cargo de sustanciador para cada uno de los despachos 001, 002, 003, 004, 005,
006, 007, 008, 009, 010, 011, 012 y 013 del Tribunal Administrativo del Valle del Cauca.

2. Un (1) cargo de sustanciador para cada uno de los despachos 001, 002, 003, 004, 005,
006 y 007 del Tribunal Administrativo de Santander.

ARTICULO 2.° Los cargos creados en el presente acuerdo tendran como meta, las
siguientes:

- Los sustanciadores creados en los despachos 001, 002, 003, 004, 005, 006, 007, 008,
009, 010, y 013 del Tribunal Administrativo del Valle del Cauca, tendran como meta
proyectar 20 sentencias mensuales del sistema oral.

- Los sustanciadores creados en los despachos 001, 002, 003, 004, 005, y 007 del
Tribunal Administrativo de Santander, tendran como meta proyectar 20 sentencias
mensuales del sistema oral.

- Los sustanciadores creados en los despachos 011 y 012 del Tribunal Administrativo
del Valle del Cauca, tendran como meta proyectar de manera preferente 20 sentencias
mensuales del sistema escritural.

- El sustanciador creado en el despacho 006 del Tribunal Administrativo de Santander,
tendran como meta proyectar de manera preferente 20 sentencias mensuales del
sistema escritural.

ARTICULO 3.° Reporte de metas. Mensualmente los despachos judiciales que tengan
medida deberan reportar en el cuadro anexo correspondiente, que hace parte integral de
este Acuerdo, el informe de gestidén en formato Excel, el cual debera reflejar el cumplimiento
de metas asignadas. El anexo no se puede modificar en cuanto a su estructura, y debera
remitirse dentro de los cinco (5) primeros dias habiles del mes al Consejo Seccional de la
Judicatura del Valle del Cauca y de Santander, quien a su vez presentara un informe sobre
el cumplimiento de metas dentro de los tres (3) dias siguientes al Consejo Superior de la
Judicatura, en formato Excel, a través de la Unidad de Desarrollo y Analisis Estadistico.

PARAGRAFO. El Consejo Superior de la Judicatura podra culminar o redireccionar la
medida de descongestion a otro despacho judicial, segun las necesidades del servicio,
cuando se presenten las siguientes circunstancias:

1. Incumplimiento de las metas fijadas en el presente acuerdo.

2. Incumplimiento de la obligacién de reporte al Consejo Seccional de la Judicatura
correspondiente.

3. Al momento de verificarse la informacion reportada, ya sea por el Seccional o el
Consejo Superior de la Judicatura ésta no corresponda a la realidad.

4. Lapersona nombrada en el cargo creado en descongestién no cumple los requisitos
establecidos por el Consejo Superior de la Judicatura en el Acuerdo 10038 de 2013.
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5,

7

El despacho no cumpla con la metodologia de control y seguimiento del Consejo
Seccional de la Judicatura correspondiente, encaminada a indicar como se
cumpliran las metas asignadas y mejorar la gestién judicial.

Incumplimiento del plan de mejoramiento que establezca el Consejo Seccional de
la Judicatura del Valle del Cauca y Santander, en caso de considerarse alguna
modificacién de la metodologia indicada o se adviertan deficiencias en la gestion del
cargo de descongestion.

Cuando se haya cumplido el objetivo de la medida de descongestién.

ARTICULO 4.° Corresponde a los Consejos Seccionales de la Judicatura respectivos
informar al Consejo Superior de la Judicatura, a través de la Unidad de Desarrollo y Analisis
Estadistico, la siguiente informacion:

1

2,

4.

5;

Fecha del nombramiento y posesion del personal en descongestion (informe inicial).

Cumplimiento de requisitos del cargo conforme el Acuerdo 10038 de 2013 (informe
inicial).

Metodologia implementada por cada despacho judicial donde se cred un cargo de
descongestién (informe inicial).

Cumplimiento de metas (informe mensual).

Planes de mejoramiento en caso de considerarse pertinente.

ARTICULO 5.° Disponibilidad presupuestal. La Direccién Seccional de Administracion
Judicial de Cali y Bucaramanga expediran los correspondientes certificados de
disponibilidad presupuestal previo a los nombramientos de los cargos transitorios creados
en el presente Acuerdo.

ARTICULO 6.° Vigencia. El presente acuerdo rige a partir de su publicacion en la Gaceta
del Consejo Superior de la Judicatura.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en la ciudad de Bogota, D. C., a los ocho (08) dias del mes de septiembre de dos mil
veintiuno (2021).

PCSJ/MMB
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