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Consejo Superior de la Judicatura Consejo Superior de la Judicatura

Reptblica de Colombia Presidencia

ACUERDO PCSJA22-11910
2 de febrero de 2022

“Por el cual se crean unos cargos transitorios en la Corte Constitucional y en el Consejo
de Estado”

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial las conferidas por
el articulo 63 de la Ley 270 de 1996, modificado por el articulo 15 de la Ley 1285 de 20009,
de conformidad con lo aprobado en sesién del 2 de febrero de 2022y,

CONSIDERANDO

Que en el Decreto 1793 de 2021 “Por el cual se liquida el Presupuesto General de la Nacién
para la vigencia fiscal de 2022, se detallan las apropiaciones y se clasifican y definen los
gastos", se asignaron unos recursos a la Corte Constitucional y al Consejo de Estado; vy
asimismo, se dispuso el valor de $ 36.549.200.000 en el Fondo para la Modernizacion,
Descongestion y Bienestar de la Administracion de Justicia.

El Consejo Superior de la Judicatura al evaluar la necesidad de creacién de cargos
transitorios en las todas las jurisdicciones y especialidades de la Rama Judicial, evidencio
que se requeria asignar algunos recursos del Fondo para la Modernizacién, Descongestion
y Bienestar de la Administracién de la Justicia a la Corte Constitucional y al Consejo de
Estado, con el propésito de implementar y aplicar el uso de las tecnologias de la informacion
y comunicacion (TIC).

La Unidad de Presupuesto de la Direccién Ejecutiva de Administracion Judicial mediante
oficio DEAJCER22-13 de enero 31 de 2022 inform6 que para la vigencia 2022 tiene
recursos disponibles para la Corte Constitucional y el Consejo de Estado, asi: en la unidad
27-01-05, se aginaron recursos por valor de $ 4.668.600.000 para la Corte Constitucional
y en la unidad 27-01-04 se asigné el valor de $ 1.114.600.000 para el Consejo de Estado,
en el rubro A-01-02 Personal Supernumerario y Planta temporal, a fin de atender la
creacion de cargos transitorios en esas Corporaciones.

La Corte Constitucional requiere la creaciéon de unos cargos transitorios que apoyen la
elaboracion de lineas jurisprudenciales, la sustanciacion de tutelas y procesos de
constitucionalidad, el andlisis de los proyectos de fallo en las salas de revision y sala plena,
asi como descongestionar los conflictos de jurisdicciones, para efectos de mejorar los
tiempos de respuesta a los usuarios del servicio de justicia; en la Oficina de Divulgacién y
Prensa se requiere de un profesional con perfil de disefiador grafico, publicista o
comunicador social, que apoye la ejecucion de varios proyectos que tiene previsto
desarrollar la presidencia de esa Corporacion relacionados con transparencia, pedagogia
constitucional y el desarrollo grafico de productos editoriales y digitales, que mejore la
atencion al ciudadano con énfasis en la poblacion de nifios, nifias y adolescentes.
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El Consejo de Estado requiere continuar implementando el proyecto de modernizacion
tecnoldgica, en consideracion a los desafios derivados de la transformacion digital en el
marco del PETD de la Rama Judicial, que necesariamente implica el fortalecimiento de
procesos tecnologicos, difusion de los mismos, y por ende, contar con el recurso humano
suficiente para apoyar la digitalizacion de expedientes, cargue de informacion en SAMAI,
y demas actividades contempladas en dicho proyecto.

Que el Consejo Superior de la Judicatura de conformidad con la facultad prevista en el
articulo 63 de la Ley 270 de 1996, modificado por el articulo 15 de la Ley 1285 de 2009,
considera viable la creacion de algunos cargos transitorios en la Corte Constitucional y
Consejo de Estado, a efectos de garantizar el funcionamiento, la oportuna y eficiente
administracién de justicia.

ACUERDA:
CORTE CONSTITUCIONAL

ARTICULO 1.° Creacién de cargos transitorios en los despachos de Magistrado, en el Area
de Sistemas, Oficina de Divulgacion y Prensa de la Corte Constitucional. Crear, con
caracter transitorio, a partir del 7 de febrero y hasta el 10 de noviembre de 2022, en los
despachos de Magistrado, en el Area de Sistemas, Oficina de Divulgacién y Prensa de la
Corte Constitucional los siguientes cargos:

a. Dos (2) cargos de profesional especializado de corporacion nacional grado 33, en cada
despacho de magistrado de la Corte Constitucional.

b. Un cargo de auxiliar judicial grado 02, en cada despacho de magistrado de la Corte
Constitucional.

c. Dos (2) cargos de profesional universitario grado 20, en el Area de Sistemas de la
Corte Constitucional.

d. Dos (2) cargos de profesional universitario grado 14, en la Oficina de Divulgacion y
Prensa de la Corte Constitucional.

PARAGRAFO 1.° Peffiles, requisitos y funciones. Los cargos de profesional especializado
de corporacién nacional grado 33 creados en los despachos de magistrados y profesional
universitario grado 14, creados en la Oficina de Divulgacién y Prensa de la Corte

Constitucional conforme al presente articulo, tendran los siguientes perfiles, requisitos y
funciones:

DENOMINACION DEL cARGo | -rofesional - Especializado  de papg 33
Corporacion Nacional
DEPENDENCIA Despacho de magistrado de la Corte Constitucional
REQUISITOS DE FORMACION | Titulo de formacion profesional en derecho
Cinco afios de  experiencia | NUMERO 18 (Uno cargo
EX
PERIENCIA profesional CARGOS en cadq
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Profesional Especializado de|

b - GRADO
Corporacién Nacional .

DENOMINACION DEL CARGO

despacho de
magistrado)

Funciones:

Sustanciar conflictos entre jurisdicciones

Elaborar lineas jurisprudenciales

Sustanciar tutelas y procesos de constitucionalidad

Analizar los proyectos de fallo en las salas de revision y sala plena

Las demas que le sean asignadas por el magistrado, de acuerdo con la distribucion
interna del trabajo orientada a la descongestion de los conflictos de jurisdicciones.

oo

Profesional Universitario de
Corporacién Nacional

Oficina de Divulgacion y Prensa de la Corte
Constitucional

Titulo de formacidn profesional en disefio grafico, publicidad,
comunicacion social o afines

DENOMINACION DEL CARGO GRADO | 14

DEPENDENCIA

REQUISITOS DE FORMACION

. . : NUMERO
EXPERIENCIA Un afio de experiencia profesional CARGOS | 2

Funciones:

1. Desarrollar graficos de los productos editoriales y digitales, en particular las piezas de
difusion y guias de uso del aplicativo SIGOBIus Web para la atencién de PQR.

2. Apoyar la realizacion de material de induccién y guias practicas para los judicantes y
de piezas de comunicacion que visibilicen su papel en la Corte Constitucional.

3. Desarrollar graficos de los productos editoriales y digitales para el acercamiento al
ciudadano, con énfasis en la poblaciéon de nifos, niflas adolescentes.

4. Desarrollar grafico de los productos editoriales y digitales para la realizacion de eventos
institucionales y actividades de la Corporacion.

5. Las demas que le sean asignadas por el presidente de la Corporacion.

PARAGRAFO 2.° Los cargos de auxiliar judicial grado 2 creados en el presente articulo,
propenderan por la descongestion de los expedientes de conflictos entre jurisdicciones
derivados de las funciones previstas en el Acto Legislativo 02 de 2015 y llevaran a cabo
las demas funciones asignadas por el respectivo Magistrado.

PARAGRAFO 3.° Los cargos de profesional universitario de Corporacién Nacional Grado
20 creados en el presente articulo, prestaran apoyo a la Corte Constitucional en la
aplicacién y uso de las tecnologias de la informacion y comunicacion (TIC).

El presidente de la Corte Constitucional asignara a un (1) profesional grado 20 la funcion
de prestar apoyo a los magistrados de esa Corporacion, en la actualizacion y registro del
reporte estadistico de movimiento en el aplicativo "Sistema de informacion Estadistica de
la Rama Judicial - SIERJU", labor que sera coordinada entre los magistrados de la Corte

Constitucional y el empleado asignado.
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PARAGRAFO 4.° Meta. La meta de los servidores judiciales, designados en los cargos
transitorios creados en el presente acuerdo, sera la que fije el presidente de esa
Corporacion, que en todo caso debe propender por el mejoramiento de la gestion judicial,
asi como por la implementacién de los proyectos de transformacion digital en el marco del
PETD. Las metas establecidas deberan informarse al Consejo Superior de la Judicatura, a
través de la Unidad de Desarrollo y Analisis Estadistico, una vez inicien las medidas
transitorias.

PARAGRAFO 5.° Reporte. Cada despacho de Magistrado de la Corte Constitucional
presentara un informe bimensual de la gestidn realizada por los cargos transitorios; el
presidente de la Corte Constitucional reportara bimensualmente los resultados de la
gestion de los cargos transitorios creados en el Area de Sistemas y en la Oficina de
Divulgacién y Prensa. Los informes se deberan remitir al Consejo Superior de la Judicatura,
a través de la Unidad de Desarrollo y Andlisis Estadistico, en los primeros cinco (5) dias
del mes siguiente al periodo a reportar.

CONSEJO DE ESTADO

ARTICULO 2.° Creacién de cargos transitorios en la Presidencia del Consejo de Estado.
Crear, con caracter transitorio, a partir del 7 de febrero y hasta el 10 de noviembre de 2022,

nueve (9) cargos transitorios de Oficial Mayor adscritos a la Presidencia del Consejo de
Estado.

PARAGRAFO 1.° Requisitos y funciones del cargo de Oficial Mayor de Corporacion
Nacional Nominado:

< OFICIAL MAYOR DE CORPORACION
DENOMINACION NACIONAL GRADO NOMINADO
UNIDAD - DEPENDENCIA | PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE ESTADO
REQUISITOS DE | . . NUMERO
EDUCACION Titulo profesional en derecho DE 9
EXPERIENCIA Dos (2) afios de experiencia profesional. CARGOS
FUNCIONES:

1. Revisar y analizar los documentos utilizados como insumos para el proyecto de
digitalizacion, con el fin de garantizar la correcta aplicacién durante la digitalizacion de
los expedientes. Esto es: tablas de retencién documental del Consejo de Estado, tablas
de retencién documental de la Jurisdiccion de lo Contenciosa Administrativo, indice del
expediente judicial y protocolo de trabajo.

2. Realizar el seguimiento y control del trabajo desarrollado por el equipo de
digitalizadores dispuestos por el contratista para el proyecto de digitalizacion de
expedientes, desde el alistamiento para la digitalizacion hasta la disposicion final del
expediente en el sistema de gestion judicial SAMAI, observando las caracteristicas de
calidad previamente establecidas.
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3. Asesorar, acompafiar y controlar técnicamente las tareas de clasificacion y
organizacion de los expedientes fisicos para la posterior digitalizacion y cargue en el
sistema de gestion judicial SAMAI.

4. Rendirinformes periodicos de las actividades ejecutadas de acuerdo con las metas que
le sean establecidas indicando como minimo: el avance logrado, las dificultades
presentadas, el nimero de procesos en cada una de las etapas del proceso de
digitalizacion.

5. Las demas que le sean asignadas, de acuerdo con las instrucciones del presidente de
la Corporacion.

PARAGRAFO 2.° Metas de los cargos creados en el Presidencia del Consejo de Estado.
Las metas de los servidores judiciales, designados en los cargos transitorios creados,
seran definidas por el presidente de esa Corporacién, y comunicadas al Consejo Superior
de la Judicatura a través de la Unidad de Desarrollo y Analisis Estadistico.

PARAGRAFO 3.° Reporte. El presidente del Consejo de Estado presentara un informe
bimensual de la gestion realizada por los cargos transitorios, al Consejo Superior de la
Judicatura, a través de la Unidad de Desarrollo y Analisis Estadistico en los primeros cinco
(5) dias del mes siguiente al periodo a reportar.

ARTICULO 3.° Régimen salarial. El régimen salarial y prestacional de los cargos creados
en el presente acuerdo sera el establecido para los servidores judiciales de la Rama

Judicial.

ARTICULO 4.° Disponibilidad presupuestal. La Direccion Ejecutiva de Administracion
Judicial expedira los correspondientes certificados de disponibilidad presupuestal para el
nombramiento del personal que se crea en el presente acuerdo, en aras de garantizar los
recursos necesarios.

ARTICULO 5.° Nombramientos. Los nombramientos de los empleados sélo podran
realizarse cuando se disponga de la infraestructura fisica y tecnolégica y de los demas
elementos necesarios para su funcionamiento.

ARTICULO 6. ° Vigencia. El presente Acuerdo rige a partir de su publicacién en la Gaceta
de la Judicatura.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bogota D.C., a los dos (2) dias del mes de febrero del afio dos mil veintidds
(2022).

Presidente
PCSJIJAGT
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