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GACETA DE LA JUDICATURA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

ACUERDO No. PCSJA26-12448
14 de mayo de 2026

“Por medio del cual se modifica parcialmente el articulo 23 del Acuerdo PCSJA25-12352 de
2025”

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial las conferidas por los
articulos 256 y 257 de la Constitucion Politica, los articulos 85, 134 y 152 numeral 6 de la Ley
270 de 1996 modificada por la Ley 2430 de 2024; de conformidad con lo aprobado en la sesién
del 13 de mayo de 2026,

CONSIDERANDO

Que el legislador expidi6 la Ley 2452 de 2025, “Por la cual se expide el Codigo Procesal del
Trabajo y de la Seguridad Social”, vigente desde el 2 de abril de 2026, cuyos articulos 10, 12,
13 y 14 disponen que la competencia en materia laboral corresponde a los Jueces Laborales
Municipales y a los Jueces Laborales del Circuito, conforme a los factores funcionales y de
cuantia previstos en la ley; y que, en ausencia de estos, la competencia residual se atribuye
exclusivamente a los Jueces Civiles del Circuito o0 a los Jueces Promiscuos del Circuito.

Que en ese contexto, esta delimitacion legislativa de la competencia incide directamente en el
requisito de afinidad entre el cargo de Juez Promiscuo Municipal y el de Juez Laboral Municipal,
en los términos del articulo 134 de la Ley 270 de 1996.

Que en atencién a lo anterior, se considera procedente modificar la matriz de equivalencias
prevista en el articulo 23 del Acuerdo PCSJA25-12352 del 26 de noviembre de 2025%,
suprimiendo la expresion “Laboral Municipal” de la matriz aplicable al cargo de Juez Promiscuo
Municipal, con el propésito de asegurar la debida armonizacién con la estructura funcional
definida por el legislador, asi como de preservar la coherencia del sistema de traslados en la
carrera judicial, de cara a la entrada en vigencia de la referida ley.

Que en mérito de lo expuesto,
ACUERDA:

Articulo 1. Modificar parcialmente el articulo 23 del Acuerdo PCSJA25-12352 de 2025 “Por el
cual se reglamenta el sistema de traslados de los servidores judiciales establecido en el articulo

1 “Por el cual se reglamenta el sistema de traslados de los servidores judiciales establecido en el articulo 134 de la Ley 270
de 1996, modificado por el articulo 70 de la Ley 2430 de 2024”
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134 de la Ley 270 de 1996, modificado por el articulo 70 de la Ley 2430 de 2024”, el cual quedara
asi:

“Articulo 23. Matriz de equivalencia de categorias y especialidades. Para decidir sobre
las peticiones de traslado de funcionarios y empleados, en cumplimiento de lo dispuesto en
el articulo 134 de la Ley Estatutaria de la Administracion de Justicia, se debera observar la
siguiente matriz de equivalencia de categorias y especialidades:

Afinidades y especialidades

Cargo de origen Cargo destino del traslado

Juez Civil Municipal / Pequefias Causas y
Competencia Mdltiple / Penal Municipal (con
funcion de Control de Garantias, funcion de
Conocimiento 0 Mixto)

Juez Promiscuo Municipal

Juez Penal Municipal para

Adolescentes Juez Penal Municipal

Juez Civil Circuito / Penal Circuito / Laboral

Juez Promiscuo Circuito Circuito / Civil Circuito restitucion de tierras

Juez Civil Circuito con conocimiento
en Laboral
Juez Penal del Circuito y Juez de
Ejecucion de Penas y Medidas de
Seguridad

Juez Civil del Circuito / Laboral del Circuito

Juez Penal del Circuito / Ejecucion de Penas
y Medidas de Seguridad

Juez de Familia / Penal del Circuito de

Juez Promiscuo de Familia
adolescentes

Juez Penal del Circuito para

Adolescentes Juez Penal del Circuito

Magistrado (a) Sala Civil / Magistrado (a)

Magistrado (a) Sala Civil - Familia Sala Familia

Magistrado (a) Sala Civil
Magistrado (a) Sala de Familia
Magistrado (a) Sala Laboral

Magistrado (a) Sala Civil - Familia —
Laboral

Magistrado (a) Sala Civil
Magistrado (a) Sala Penal
Magistrado (a) Sala de Familia
Magistrado (a) Sala Laboral

Magistrado (a) Sala Unica

Paragrafo primero. Cuando el servidor judicial haya participado y aprobado una
convocatoria dentro de la cual fue escalafonado en una determinada especialidad y luego
solicite traslado segun la tabla de afinidades, con posterioridad a ello también podra regresar
a la especialidad para la cual concursé y aprobd, como se desprende del articulo 164 de la
Ley 270 de 1996, modificado por el articulo 81 de la Ley 2430 de 2024.

Paragrafo segundo. Los magistrados de tribunales superiores de salas Civil — Familia —
Laboral y salas Unicas podran solicitar traslado a las salas especializadas. Para que proceda
el traslado se determinara la afinidad de funciones revisando el comportamiento de la carga
laboral y los egresos del despacho por cada especialidad, tomando como referencia el
movimiento de procesos del despacho del afio inmediatamente anterior (enero a diciembre).
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El concepto favorable procedera cuando la carga sea superior al 256% en las salas Unicas y
33% en las salas Civil — Familia — Laboral, en la especialidad objeto de la solicitud de traslado.

Paragrafo tercero. Solo proceden los traslados en la misma sede territorial cuando se trate

de cambio de subespecialidad conforme a la tabla de afinidades y especialidades del
presente articulo y las normas que modifiquen y sean aplicables a ella.”

Articulo 2. Vigencia y derogatoria. El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de la
publicacién en la Gaceta de la Judicatura y deroga las disposiciones que le sean contrarias.
PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en la ciudad de Bogota, D. C., catorce (14) de mayo de dos mil veintiséis (2026).

MARY LUCERO NOVOA MORENO
Presidente

DCREV/PCSJ/JAGT/MMBD
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ACUERDO PCSJA26-12449
14 de mayo de 2026

“Por el cual se modifica el Acuerdo PCSJA25-12381 de 2025

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas en el
numeral 20 del articulo 85 de la Ley 270 de 1996, modificado por la Ley 2430 de 2024, de
conformidad con lo aprobado en la sesion del 8 de abril de 2026 v,

CONSIDERANDO

Que el Consejo Superior de la Judicatura, mediante el Acuerdo PCSJA25-12381 de 2025,
dispuso la creacién permanente de cargos en el Centro de Documentacion Judicial —- CENDOJ,
con el fin de asegurar la sostenibilidad y gestion del Centro de Memoria del Holocausto del
Palacio de Justicia y del Derecho a la Vida, asi como en la Unidad de Registro Nacional de
Abogados y Auxiliares de la Justicia - URNA, con el propdsito de garantizar la atencion oportuna
a las solicitudes, peticiones y tutelas relacionadas con la programacion, aplicacion y calificacion
del Examen de Estado de que trata la Ley 1905 de 2018.

Que los directores del Centro de Documentacion Judicial - CENDOJ y de la Unidad de Registro
Nacional de Abogados y Auxiliares de la Justicia — URNA, solicitaron la modificacion de los
requisitos de formacion académica y de las funciones de algunos de los cargos creados
mediante el Acuerdo PCSJA25-12381 de 2025, con el propdsito de ajustar los perfiles a las
necesidades funcionales actuales de dichas dependencias, fortalecer sus capacidades técnicas
y operativas y garantizar la prestacion del servicio con criterios de eficiencia, oportunidad y
calidad.

Que mediante oficio CJO26-2059 del 29 de abril de 2026 la Unidad de Administracion de la
Carrera Judicial emitid concepto sefalando que resulta pertinente la propuesta en relacion con
la diferenciacién de los dos cargos de Profesional Universitario Grado14, adscritos a la Division
de Gestion Documental, Memoria Histérica y Archivo del Centro de Documentacion Judicial,
estableciendo dos perfiles con disciplinas académicas de formacion y funciones diferentes, las
cuales resultan coherentes con las funciones, asi como con los requerimientos y necesidades
del servicio y sugiere agregar las profesiones de ciencia de la informacion y bibliotecologia,
ciencia de la informacion, bibliotecologia y archivistica, bibliotecologia y estudios de la
informacion.

Que el Consejo Superior de la Judicatura evaluo la solicitud presentada y considerd procedente
modificar el Acuerdo PCSJA25-12381 de 2025, con el propdsito de armonizar su contenido con
el sentido formal de la decisién adoptada por la Corporacion y garantizar su coherencia funcional
y operativa.

Que en mérito de lo expuesto,
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ACUERDA:

Articulo 1. Modificar los literales b) y e) del articulo 9 del Acuerdo PCSJA25-12381 de 2025, los
cuales quedaran asi:

“Articulo 9. Requisitos y funciones. Los requisitos y las funciones de los cargos

creados en las unidades técnicas del Consejo Superior de la Judicatura seran los
siguientes.

(..)

b. Profesionales universitarios grado 14 - Centro de Documentacion Judicial —= CENDOJ

b.1. Profesional universitario grado 14 - Centro de Documentacion Judicial - CENDOJ

DENOMINACION
DEL CARGO PROFESIONAL UNIVERSITARIO GRADO 14
DEPENDENCIA CENTRO DE DOCUMENTACION JUDICIAL — CENDOJ - Divisién de

Gestién Documental, Memoria Histérica y Archivo
Titulo de formacién profesional en historia; antropologia; sociologia;
REQUISITOS DE bibliotecologia; bibliotecologia y archivistica; ciencia de la informacién y

FORMACION bibliotecologia; ciencia de la informacién bibliotecologia y estudios de la
informacion.
] o . NUMERO DE
EXPERIENCIA Un afio de experiencia profesional CARGOS 1
Funciones:

1. Formular las iniciativas, protocolos, proyectos de actos administrativos y otros instrumentos que se
requieran para el tratamiento de los archivos referidos o vinculados con graves violaciones de los
derechos humanos e infracciones al derecho internacional humanitario.

2. Orientar la investigacion histérica y contenidos que fundamentan las exposiciones, actividades
pedagogicas, conmemoraciones y eventos del Centro de Memoria del Holocausto del Palacio de
Justicia.

3. Participar en los procesos de sensibilizacién y capacitacion que se requieren en materia de archivos
historicos y de derechos humanos.

4. Elaborar los documentos, conceptos técnicos, respuestas a peticiones, protocolos e informes que le
sean asignados en relacion con los temas de su competencia.

5. Contribuir en la planeacion y ejecucion de conmemoraciones y actividades que promueven la
reflexion publica y el reconocimiento de los derechos humanos.

6. Desempefiar las demas funciones que sean asignadas por el superior funcional y/o director de la
unidad.

b.2. Profesional universitario grado 14 Centro de Documentaciéon Judicial - CENDOJ
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DENOMINACION

DEL CARGO PROFESIONAL UNIVERSITARIO GRADO 14
DEPENDENCIA CENTRO DE QQCUMENTACION JUD'ICIA'L - QENDOJ - Divisién

de Gestién Documental, Memoria Histoérica y Archivo
REQUISITOS DE T/t,u/'o de fo.rm?aonlprofesmpaINen h_/stor/a .del arte, dISGI’ZO, .d/seno
FORMACION grafico, disefio visual, disefio industrial, artes plasticas o
arquitectura.
i o . NUMERO DE
EXPERIENCIA Un afio de experiencia profesional CARGOS 1
Funciones:

1. Realizar la curaduria, disefio museografico y montaje de exposiciones permanentes, temporales e
itinerantes del Centro de Memoria del Holocausto del Palacio de Justicia.

2. Contribuir en el desarrollo de recursos pedagogicos y de mediacién que permitan adaptar los
contenidos a las necesidades del publico del Centro de Memoria del Holocausto del Palacio de
Justicia.

3. Proponer nuevas formas de activar los elementos expositivos existentes, promoviendo la renovacion
constante de la exposicion general del Centro de Memoria.

4. Elaborar los documentos, conceptos técnicos, respuestas a peticiones, protocolos e informes que le
sean asignados en relacion con los temas de su competencia.

5. Contribuir en la planeacion y ejecuciébn de conmemoraciones y actividades que promueven la
reflexién publica y el reconocimiento de los derechos humanos.

6. Desempefiar las demas funciones que sean asignadas por el superior funcional y/o director de la
unidad.

(...)

e. Profesional universitario grado 21- Unidad de Registro Nacional de Abogados y
Auxiliares de la Justicia

DENOMINACIO

N DEL CARGO PROFESIONAL UNIVERSITARIO GRADO 21
UNIDAD DE REGISTRO NACIONAL DE ABOGADOS Y AUXILIARES DE

DEPENDENCIA LA JUSTICIA

REQUISITOS , . . . o . . oo

DE T|tqu' Qe formac_nop profeglopal en |ng_en’|er|a de S|stemas, _ingenieria

FORMACION telematica, ingenieria electrénica o ingenieria en telecomunicaciones.
Cuatro (4) afios de experiencia NUMERO DE

EXPERIENCIA profesional CARGOS 1

Funciones:

1. Participar en la planeacién de actualizaciones y nuevos desarrollos de las herramientas tecnolégicas
de la Unidad de Registro Nacional de Abogados y Auxiliares de la Justicia.

2. Realizar seguimiento a la ejecucion, pruebas técnicas y funcionales de las actualizaciones y nuevos
desarrollos de las herramientas tecnolédgicas de la Unidad de Registro Nacional de Abogados y
Auxiliares de la Justicia.
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3. Elaborar propuestas relacionadas con las herramientas tecnolédgicas utilizadas por la Unidad de
Registro Nacional de Abogados y Auxiliares de la Justicia.

4. Articular con las demas unidades del Consejo Superior de la Judicatura y entidades externas el
desarrollo, la interoperabilidad, el despliegue y las pruebas de actualizaciones de las herramientas
tecnoldgicas de la Unidad de Registro Nacional de
Abogados y Auxiliares de la Justicia.

5. Generar reportes o consultas de los sistemas de informacién de la Unidad de Registro Nacional de
Abogados y Auxiliares de la Justicia.

6. Realizar seguimiento a los procesos de cargue de informacién en los sistemas de la Unidad de
Registro Nacional de Abogados y Auxiliares de la Justicia, necesaria para la gestion de los tramites
y convocatorias a su cargo.

7. Formular e implementar mejoras en los sistemas de informacién y herramientas tecnolégicas de la
Unidad de Registro Nacional de Abogados y Auxiliares de la Justicia.

8. Ejercer la supervisidon técnica de los contratos asignados por el director(a) de la Unidad, de
conformidad con las normas vigentes y los procedimientos establecidos por la entidad.

9. Desempefiar las demas funciones asignadas por el director (a) o el superior funcional.

Articulo 2. Vigencia. El presente Acuerdo rige a partir de su publicaciéon en la Gaceta de la
Judicatura y deroga las disposiciones que le sean contrarias.

Dado en la ciudad de Bogota D.C., el catorce (14) de mayo de dos mil veintiséis (2026).

MARY LUCERO NOVOA MORENO

Presidente
UDAE/PCSJ/JAGT/MMBD
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