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GACETA DE LA JUDICATURA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

ACUERDO PCSJA25-12367
29 de diciembre de 2025

“Por el cual se desagrega el Presupuesto de Gastos de la vigencia 2026 para la seccién
presupuestal 2701 Rama Judicial”

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas por el
articulo 75 de la Ley 270 de 1996, modificado por la Ley 2430 de 2024, y en concordancia con
el articulo 192C de la Ley 270 de 1996, adicionado por el articulo 86 de la Ley 2430 de 2024;
de conformidad con lo aprobado en la sesion del 18 de diciembre de 2025 vy,

CONSIDERANDO

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 75 de la Ley 270 de 1996, modificado por
el articulo 28 de la Ley 2430 de 2024, le corresponde al Consejo Superior de la Judicatura el
gobierno y la administracién de la Rama Judicial, asi como decidir y hacer seguimiento
permanente a la ejecucion de las politicas, planes y programas que adopte con el fin de
garantizar la autonomia e independencia judicial, el acceso a la justicia, la eficiencia de la Rama
Judicial y la tutela judicial efectiva.

Que los paragrafos primero y segundo del articulo 192C de la Ley 270 de 1996, adicionado por
el articulo 86 de la Ley 2430 de 2024, establecen que el presupuesto de gastos de la Rama
Judicial, excluyendo el destinado a la Fiscalia General de la Nacién, sera asignado de manera
global para funcionamiento e inversion, para que esta lo desagregue autébnomamente, de
acuerdo con sus necesidades y prioridades.

Que mediante la Ley 2559 del 22 de diciembre de 2025, se decreté el presupuesto de rentas y
recursos de capital y Ley de Apropiaciones para la vigencia fiscal del 1 de enero al 31 de
diciembre de 2026.

Que mediante Acuerdo PCSJA24-12226 de 2024, modificado por el Acuerdo PCSJA24-12244
del 18 de diciembre de 2024, el Consejo Superior de la Judicatura adoptd una unica unidad
ejecutora denominada Gestion General para la administracién y gestion del presupuesto de
gastos de la seccion presupuestal correspondiente a la Rama Judicial.

Que el Consejo Superior de la Judicatura en sesion del 18 de diciembre de 2025, aprobd la
desagregacion del Presupuesto de Gastos de la vigencia 2026 en la seccion presupuestal 2701
Rama Judicial, desagregando los gastos de funcionamiento e inversion en la Unidad “Gestién
General’.
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Que en mérito de lo expuesto,

ejecutora Gestion General, asi:

ACUERDA:

Articulo 1. Desagregar el presupuesto de gastos de la vigencia 2026 para la seccidn
presupuestal 2701 Rama Judicial, asignando gastos de funcionamiento e inversioén en la unidad

OBJG
CTA SUBC | ppoy | ORD | REC CONCEPTO 2026
PROG SUBP SPRY
SECCION: 2701
RAMA JUDICIAL
TOTAL PRESUPUESTO 10.909.093.609.956
A. FUNCIONAMIENTO 9.459.483.033.632
UNIDAD 270101- GESTION GENERAL
01 GASTOS DE PERSONAL 8.181.837.676.951
01 01 PLANTA DE PERSONAL PERMANENTE 7.842.351.257.653
01 01 01 SALARIO 3.510.761.688.531
10 | RECURSOS CORRIENTES 3.510.761.688.531
01 01 02 CONTRIBUCIONES INHERENTES A LANOMINA 1.946.361.821.306
10 | RECURSOS CORRIENTES 1.946.361.821.306
REMUNERACIONES NO CONSTITUTIVAS DE FACTOR
01 01 03 SALARIAL 2.385.227.747.816
10 | RECURSOS CORRIENTES 2.385.227.747.816
PERSONAL SUPERNUMERARIO Y PLANTA
01 02 TEMPORAL 339.486.419.298
01 02 01 SALARIO 160.937.976.630
10 | RECURSOS CORRIENTES 101.866.514.173
16 | FONDOS ESPECIALES 59.071.462.457
01 02 02 CONTRIBUCIONES INHERENTES A LANOMINA 80.255.179.858
10 | RECURSOS CORRIENTES 50.901.160.512
16 | FONDOS ESPECIALES 29.354.019.346
REMUNERACIONES NO CONSTITUTIVAS DE FACTOR
01 02 03 SALARIAL 98.293.262.810
10| RECURSOS CORRIENTES 61.740.744.613
16| FONDOS ESPECIALES 36.552.518.197
02 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 632.606.288.973
10 | RECURSOS CORRIENTES 632.606.288.973
03 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 602.635.251.457
A GOBIERNOS Y ORGANIZACIONES
03 02 INTERNACIONALES 13.000.000
03 02 02 A ORGANIZACIONES INTERNACIONALES 13.000.000
10 | RECURSOS CORRIENTES 13.000.000
03 03 A ENTIDADES DEL GOBIERNO 195.972.748.980
03 03 01 A ORGANOS DEL PGN 195.972.748.980
FONDO DE PROTECCION DE JUSTICIA. DECRETO
03 03 o 053 1890 DE 1999 Y DECRETO 200 DE 2003 972.748.980
10 | RECURSOS CORRIENTES 972.748.980
OTRAS TRANSFERENCIAS - DISTRIBUCION PREVIO
03 03 01 999 GONGEPTO DGPPN 195.000.000.000
10 RECURSOS CORRIENTES 195.000.000.000
03 04 PRESTACIONES PARA CUBRIR RIESGOS SOCIALES 22.817.250.400
03 04 02 E'I\?AI;EE?)CIONES SOCIALES RELACIONADAS CON EL 22,817 250.400
INCAPACIDADES Y LICENCIAS DE MATERNIDAD Y
03 04 02 012 PATERNIDAD (NO DE PENSIONES) 22.817.250.400
10 | RECURSOS CORRIENTES 22.817.250.400
03 10 SENTENCIAS Y CONCILIACIONES 383.832.252.077
10 | RECURSOS CORRIENTES 383.832.252.077
07 DISMINUCION DE PASIVOS 14.913.232.000
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07 01 CESANTIAS 14.913.232.000
10| RECURSOS CORRIENTES 14.913.232.000
GASTOS POR TRIBUTOS, MULTAS, SANCIONES E
08 easaieidniivyei) 27.490.584.251
08 01 IMPUESTOS 6.753.886.276
10 | RECURSOS CORRIENTES 6.753.886 276
08 03 TASAS Y DERECHOS ADMINISTRATIVOS 50.000.000
10| RECURSOS CORRIENTES 50.000.000
08 04 CONTRIBUCIONES 20.686.697.975
08 04 01 CUOTA DE FISCALIZACION Y AUDITAJE 20.686.697.975
10 | RECURSOS CORRIENTES 534.697.975
11| OTROS RECURSOS DEL TESORO 20.152.000.000
C. INVERSION 1.449.610.576.324
MEJORAMIENTO DE LAS COMPETENCIAS DE LA
2701 ADMINISTRACION DE JUSTICIA 1.449.610.576.324
2701 0800 INTERSUBSECTORIAL JUSTICIA 1.449.610.576.324
CONSTRUCCION Y DOTACION DEL PALACIO DE
2701 0800 23 e ESEL 14.600.000.000
2. SEGURIDAD HUMANA Y JUSTICIA SOCIAL/ D.
2701 0800 23 | 20111d CAPACIDADES Y LA OFERTA DEL SISTEMA DE 14.600.000.000
JUSTICIA
16 | FONDOS ESPECIALES (CSF) 14.600.000.000
MODERNIZACION DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA
DE LA RAMA JUDICIAL COMO INSTRUMENTO
2701 0800 87 ESTRATEGICO DE ACCESO A LA JUSTICIAA 580.924.536.676
NIVEL NACIONAL
2. SEGURIDAD HUMANA Y JUSTICIA SOCIAL / D.
2701 0800 37 | 20111d CAPACIDADES Y LA OFERTA DEL SISTEMA DE 238.363.428.833
JUSTICIA
16 | FONDOS ESPECIALES (SSF) 238.363.428 833
2. SEGURIDAD HUMANA Y JUSTICIA SOCIAL / D.
2701 0800 37 | 20111d CAPACIDADES Y LA OFERTA DEL SISTEMA DE 342.561.107.843
JUSTICIA
16 | FONDOS ESPECIALES (CSF) 342.561.107.843
FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE GOBIERNO
BASADO EN EVIDENCIA PARA UNA GOBERNANZA
2701 0800 38 CONFIABLE Y GERENCIAL DE LA RAMA JUDICIAL A 5.700.000.000
NIVEL NACIONAL
2. SEGURIDAD HUMANA Y JUSTICIA SOCIAL / D.
2701 0800 38 | 20111d CAPACIDADES Y LA OFERTA DEL SISTEMA DE 5.700.000.000
JUSTICIA
16 | FONDOS ESPECIALES (CSF) 5.700.000.000
MEJORAMIENTO DE LA GESTION DEL TALENTO
HUMANO PARA FORTALECER LA INTEGRIDAD, EL
2701 0800 39 CONOCIMIENTO, EL BIENESTAR Y LA SEGURIDAD A 162.528.139.336
NIVEL NACIONAL
2. SEGURIDAD HUMANA Y JUSTICIA SOCIAL / D.
2701 0800 39 | 20111d CAPACIDADES Y LA OFERTA DEL SISTEMA DE 162.528.139.336
JUSTICIA
16 | FONDOS ESPECIALES (SSF) 162.528.139.336
FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS DIGITALES Y
2701 0800 40 DE TECNOLOGIA PARA LA TRANSFORMACION 643.797.900.312
DIGITAL DE LA RAMA JUDICIAL A NIVEL NACIONAL
2. SEGURIDAD HUMANA Y JUSTICIA SOCIAL /A,
2701 0800 40 | 20111a POLITICA DE ESTADO DE TRANSFORMACION DIGITAL 39.045.872.768
DE LA JUSTICIA DE MEDIANO Y LARGO PLAZO
14 PRESTAMOS DESTINACION ESPECIFICA (CSF) 39.045.872.768
2. SEGURIDAD HUMANA Y JUSTICIA SOCIAL /A,
2701 0800 40 | 20111a POLITICA DE ESTADO DE TRANSFORMACION DIGITAL | 102.419.595.713
DE LA JUSTICIA DE MEDIANO Y LARGO PLAZO
16 | FONDOS ESPECIALES (CSF) 102.419.595.713
2. SEGURIDAD HUMANA Y JUSTICIA SOCIAL /A,
2701 0800 40 | 20111a POLITICA DE ESTADO DE TRANSFORMACION DIGITAL | 502.332.431.831
DE LA JUSTICIA DE MEDIANO Y LARGO PLAZO
16 | FONDOS ESPECIALES (SSF) 502.332.431 831
FORTALECIMIENTO DE MECANISMOS DE JUSTICIA
2701 0800 41 ABIERTAY GESTION DE LA CALIDAD- SIGCMA- DE LA 42.060.000.000
RAMA JUDICIAL ANIVEL NACIONAL
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2. SEGURIDAD HUMANA'Y JUSTICIA SOCIAL / D.
2701 0800 41 20111d CAPACIDADES Y LA OFERTA DEL SISTEMA DE 41.920.000.000
JUSTICIA
16 FONDOS ESPECIALES (CSF) 41.920.000.000
2. SEGURIDAD HUMANA'Y JUSTICIA SOCIAL / D.
2701 0800 41 20111d CAPACIDADES Y LA OFERTA DEL SISTEMA DE 140.000.000
JUSTICIA
16 FONDOS ESPECIALES (SSF) 140.000.000

Paragrafo. La Direccion Ejecutiva de Administracion Judicial realizara las gestiones y tramites
correspondientes ante la Direccion General del Presupuesto Publico Nacional del Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico, que permitan la incorporacién de la presente desagregacion en el
anexo del decreto de liquidacion que expedira el Gobierno Nacional para la vigencia 2026,
conforme a los procedimientos establecidos en el Estatuto Organico del Presupuesto.

ARTICULO 2. El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su publicacién en la Gaceta de
la Judicatura.
PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en la ciudad de Bogota, a los veintinueve (29) dias del mes de diciembre del afio dos mil
veinticinco (2025).

JORGE ENRIQUE VALLEJO JARAMILLO

Presidente
PCSJ/JFLS/MMBD
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ACUERDO PCSJA25-PCSJA25-12368
29 de diciembre de 2025

“Por el cual se crean unos cargos con caracter permanente en el Consejo de Estado y se
dictan otras disposiciones”

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial las sefialadas en el articulo
85 de la Ley 270 de 1996; modificado por la Ley 2430 de 2024 una vez emitido el concepto
previo de la Comision Interinstitucional de la Rama Judicial, de conformidad con lo aprobado en
las sesiones del 27 de agosto y 18 de diciembre de 2025y,

CONSIDERANDO

Que mediante comunicacion del 15 de agosto de 2025, el presidente de la Seccidén Segunda del
Consejo de Estado informd a la Corporacion que la estructura de planta de los despachos
existentes en esa seccion no permite atender de manera eficiente y célere la demanda de justicia
en materia laboral y de seguridad social del sector publico de su competencia.

Que el Consejo Superior de la Judicatura, de conformidad con lo establecido en el articulo 83
de la Ley 2080 de 2021, en consonancia con lo dispuesto en los numerales 12 y 13 del articulo
85 de la Ley 270 de 1996, realizo los estudios para la evaluar las necesidades comunicadas por
el Consejo de Estado, para lo cual, mediante un documento técnico analizé la gestién judicial
de la Seccion Segunda de esa corporacion judicial y la proyeccion de la demanda efectiva,
considerando pertinente ampliar la planta de personal de los despachos de magistrado de esa
seccion, con el propdsito de cumplir los mandatos legales y continuar avanzando en la garantia
del derecho fundamental de acceso a la administracion de justicia.

Que la directora general de Presupuesto Publico Nacional del Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico, mediante el oficio 2-2025-078876 del 13 de diciembre de 2025, emitid concepto
favorable a la solicitud de viabilidad presupuestal presentada por el Consejo Superior de la
Judicatura para la modificacion de la planta de personal permanente de la Rama Judicial.

Que en la emision del concepto favorable a la solicitud de viabilidad presupuestal, se sefialé que
la provisiéon de los cargos creados debera realizarse de manera gradual, hasta por el monto de
las apropiaciones asignadas a la Rama Judicial.

Que la Comision Interinstitucional de la Rama Judicial mediante el Acuerdo CIRJA25-18 de
2025, emiti6 concepto previo a la creacién de cargos permanentes en las diferentes
jurisdicciones de la Rama Judicial y modificar las plantas de personal.

Que en consecuencia el Consejo Superior de la Judicatura considera técnica, juridica y
presupuestalmente viable crear unos cargos permanentes en el Consejo de Estado con el
proposito de cumplir los mandatos legales previstos en la Ley 270 de 1996; asi como en los
planes y programas aprobados por la Corporacion para garantizar el derecho fundamental de
acceso a la administracion de justicia.

Que en mérito de lo expuesto,

ANO XXXII- VOLUMEN XXXII — Ordinaria No. 66 5



ACUERDA:

Articulo 1. La provision de los cargos creados en el presente Acuerdo debera realizarse de
manera gradual, a partir de la fecha en que se cuente con el monto de las apropiaciones
asignadas a la Rama Judicial, conforme se condicioné en el concepto favorable a la solicitud de
viabilidad presupuestal para la modificacion de planta de personal permanente de la Rama
Judicial.

De conformidad con lo anterior, mediante Acuerdo proferido por la Corporacién se autorizara la
provision de los citados cargos.

Articulo 2. Creacion de cargos permanentes en los despachos de magistrado de la
Seccion Segunda del Consejo de Estado. Crear, con caracter permanente, a partir del trece
(13) de enero de 2026, en los despachos de magistrado de la Seccion Segunda del Consejo de
Estado, los cargos que se enuncian a continuacion:

No. Nombre del despacho Denominacion del cargo e e
cargos
1 Despacho 001 de la Seccion Magistrado auxiliar 1
2 Segunda del Consejo de Estado Profesional especializado grado 33 2
3 Despacho 002 de la Seccion Magistrado auxiliar 1
4 Segunda del Consejo de Estado Profesional especializado grado 33 2
5 Despacho 003 de la Seccion Magistrado auxiliar 1
6 Segunda del Consejo de Estado Profesional especializado grado 33 2
7 Despacho 004 de la Seccion Magistrado auxiliar 1
8 Segunda del Consejo de Estado Profesional especializado grado 33 2
9 Despacho 005 de la Seccion Magistrado auxiliar 1
10 Segunda del Consejo de Estado Profesional especializado grado 33 2
11 Despacho 006 de la Seccion Magistrado auxiliar 1
12 Segunda del Consejo de Estado Profesional especializado grado 33 2
Total cargos 18

Articulo 3. De la estructura y planta de personal del Consejo de Estado. La estructura de la
planta de personal del Consejo de Estado, a partir del trece (13) de enero de 2026, sera la
siguiente:

Despacho/Dependencia Denominacién del cargo Grado dcea::‘;ir%i;ds
Magistrado auxiliar NOM 1
Profesional especializado 33 5
Profesional universitario 21 1
Profesional universitario 20 1
Presidencia Secretario de corporacién nacional NOM 3
Secretario de Presidencia del Consejo de Estado NOM 1
Oficial mayor de corporacion nacional NOM 3
Auxiliar judicial 01 1
Asistente administrativo 6 1
Escribiente de corporacién nacional NOM 1
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Citador 05 2
Conductor o chofer 06 1
Total 21
Profesional especializado 33 1
Oficina Divulgacion y Prensa | profesional universitario 21 3
adscrita a Presidencia del
Consejo de Estado Asistente administrativo 8 1
Total 5
Secretario general NOM 1
Oficial mayor de corporacion nacional NOM 11
Auxiliar judicial 02 2
. Auxiliar judicial 03 18
Secretaria General — — -
Escribiente de corporacion nacional NOM 8
Citador 05 4
Conductor o chofer 06 1
Total 45
Auxiliar judicial 03 2
. Asistente administrativo 6 3
Archivo
Citador 05 1
Total (]
Relatoria comuin a todas las | Auxiliar judicial 02 2
secciones
I Total 2
Relator de corporacién nacional NOM 3
Profesional universitario 21 3
Relatoria de Asuntos .
Constitucionales Auxiliar judicial 02 3
Escribiente de corporacion nacional NOM 6
Total 15
Profesional especializado 33 4
Profesional universitario 20 1
Profesional universitario 18 3
Grupo de Apoyo de Sistemas
Operador de sistemas 18 1
Técnico 13 5
Total 14
Profesional especializado 33 1
Coordinacion Administrativa | Profesional universitario 18 1
Adscrita a la Presidencia del . - .
. Asistente administrativo 8 1
Consejo de Estado —
Coordinacion Asistente administrativo 6 1
Total 4
Coordinacion Administrativa Asistente administrativo 6 1
Adscrita a la Presidencia del
Consejo de Estado - Alimacén
Total 1
Auxiliar judicial 02 1

ANO XXXII- VOLUMEN XXXII — Ordinaria No. 66




Coordinacién Administrativa

Asistente administrativo 6 1
Adscrita a la Presidencia del
Consejo de Estado — Archivo | Total 2
Central
Coordinacion Administrativa Asistente administrativo ! !
Adscrita a la Presidencia del
Consejo de Estado — Central | Total 1
de Correspondencia
Coordinacion Administrativa
Adscrita a la Presidencia del | Asistente administrativo 6 1
Consejo de Estado —

Conmutador Total 1
Coordinacién Administrativa Asistente administrativo 7 1
Adscrita a la Presidencia del

Consejo de Estado — Total 1
Correspondencia
Coordinaciéon Administrativa . . .
Adscrita a la Presidencia del Asistente administrativo 6 !
Consejo de Estado — Total 1
Fotocopiado
. Auxiliar de servicios generales 4 5
Servicios Generales
Total 5
Magistrado de corporacién nacional NOM 1
Magistrado auxiliar NOM 4
Profesional especializado 33 4
Despacho 001 de la Seccién | oficial mayor de corporacion nacional NOM 7
Primera del Consejo de - -
Estado Sustanciador de Consejo de Estado NOM 5
Auxiliar judicial 01 1
Conductor o Chofer 06 1
Total 23
Magistrado de corporacién nacional NOM 1
Magistrado auxiliar NOM 4
Profesional especializado 33 4
Despacho 002 de la Seccidn | oficial mayor de corporacion nacional NOM 7
Primera del Consejo de - -
Estado Sustanciador de Consejo de Estado NOM 5
Auxiliar judicial 01 1
Conductor o Chofer 06 1
Total 23
Magistrado de corporacién nacional NOM 1
Magistrado auxiliar NOM 4
Profesional especializado 33 4
Despacho 003 de la S_eCCién Oficial mayor de corporacion nacional NOM 7
Primera del Consejo de - -
Estado Sustanciador de Consejo de Estado NOM 5
Auxiliar judicial 01 1
Conductor o Chofer 06 1
Total 23
Magistrado de corporacién nacional NOM 1
Magistrado auxiliar NOM 4
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Profesional especializado 33 4
Oficial mayor de corporacion nacional NOM 7
Despacho 004 de la Seccién | gystanciador de Consejo de Estado NOM 5
Primera del Consejo de ——
Estado Auxiliar judicial 01 1
Conductor o Chofer 06 1
Total 23
Relator de corporacién nacional NOM 1
Eﬁlﬁéﬁgz gle(':i rf’see?g'zg Auxiliar judicial 02 2
Estado Escribiente de corporacién nacional NOM 1
Total 4
Secretario de sala o seccion NOM 1
Oficial mayor de corporacion nacional NOM 2
Auxiliar judicial 01 3
Sepretaria de la Se_ccién Auxiliar judicial 03 1
Primera del Consejo de
Estado Auxiliar judicial 04 1
Escribiente de corporacion nacional NOM 9
Citador 05 2
Total 19
Magistrado de corporacién nacional NOM 1
Magistrado auxiliar NOM 6
Profesional especializado 33 5
Despacho 001 de la Seccion Oficial mayor de corporacion nacional NOM 1
Segunda del Consejo de Sustanciador de Consejo de Estado NOM 4
Estado Auxiliar judicial 01 4
Escribiente de corporacién nacional NOM 4
Conductor o Chofer 06 1
Total 26
Magistrado de corporacién nacional NOM 1
Magistrado auxiliar NOM 6
Profesional especializado 33 5
Despacho 002 de la Seccion Oficial mayor de corporacion nacional NOM 1
Segunda del Consejo de Sustanciador de Consejo de Estado NOM 4
Estado Auxiliar judicial 01 4
Escribiente de corporacion nacional NOM 4
Conductor o Chofer 06 1
Total 26
Magistrado de corporacién nacional NOM 1
Magistrado auxiliar NOM 6
Dessé’;::doaogg ((jEeoLasSj(e)Cgi;én Profesional especializado 33 5
Estado Oficial mayor de corporacion nacional NOM 1
Sustanciador de Consejo de Estado NOM 4
Auxiliar judicial 01 4
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Escribiente de corporacion nacional NOM 4

Conductor o Chofer 06 1
Total 26

Magistrado de corporacién nacional NOM 1

Magistrado auxiliar NOM 6

Profesional especializado 33 5

Despacho 004 de la Seccion Oficial mayor de corporacion nacional NOM 1
Segunda del Consejo de Sustanciador de Consejo de Estado NOM 4
Estado Auxiliar judicial 01 4
Escribiente de corporacion nacional NOM 4

Conductor o Chofer 06 1
Total 26

Magistrado de corporacién nacional NOM 1

Magistrado auxiliar NOM 6

Profesional especializado 33 5

Despacho 005 de la Seccion Oficial mayor de corporacion nacional NOM 1
Segunda del Consejo de Sustanciador de Consejo de Estado NOM 4
Estado Auxiliar judicial 01 4
Escribiente de corporacion nacional NOM 4

Conductor o Chofer 06 1
Total 26

Magistrado de corporacién nacional NOM 1

Magistrado auxiliar NOM 6

Profesional especializado 33 5

Despacho 006 de la Seccion Oficial mayor de corporacion nacional NOM 1
Segunda del Consejo de Sustanciador de Consejo de Estado NOM 4
Estado Auxiliar judicial 01 4
Escribiente de corporacion nacional NOM 4

Conductor o Chofer 06 1
Total 26

Relator de corporacion nacional NOM 1

Relatoria de la Seccién Auxiliar judicial 02 3

Segunda del Consejo de

Estado Subseccion A Escribiente de corporacion nacional NOM 1
Total 5

Relator de corporacién nacional NOM 1

Relatoria de la Seccién Auxiliar judicial 02 3

Segunda del Consejo de

Estado Subseccion B Escribiente de corporacién nacional NOM 1
Total 5

Secretario de sala o seccion NOM 1

Secretaria de la Seccién Oficial mayor de corporacion nacional NOM 5
Segunda del Consejo de Auxiliar judicial 03 3
Estado Ausxiliar judicial 04 2
Escribiente de corporacién nacional NOM 17
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Citador 05 4
Total 32

Magistrado de corporacién nacional NOM 1

Magistrado auxiliar NOM 5

Profesional especializado 33 5

Despacho 001 de la Seccion | Oficial mayor de corporacién nacional NOM 4
Tercera del Consejo de Sustanciador de Consejo de Estado NOM 5
Estado Ausxiliar judicial 01 3
Escribiente de corporacion nacional NOM 3

Conductor o Chofer 06 1
Total 27

Magistrado de corporacién nacional NOM 1

Magistrado auxiliar NOM 5

Profesional especializado 33 5

Despacho 002 de la Seccion | Oficial mayor de corporacién nacional NOM 4
Tercera del Consejo de Sustanciador de Consejo de Estado NOM 5
Estado Auxiliar judicial 01 3
Escribiente de corporacion nacional NOM 3

Conductor o Chofer 06 1
Total 27

Magistrado de corporacién nacional NOM 1

Magistrado auxiliar NOM 5

Profesional especializado 33 5

Despacho 003 de la Seccién | Oficial mayor de corporacion nacional NOM 4
Tercera del Consejo de Sustanciador de Consejo de Estado NOM 5
Estado Ausxiliar judicial 01 3
Escribiente de corporacién nacional NOM 3

Conductor o Chofer 06 1
Total 27

Magistrado de corporacién nacional NOM 1

Magistrado auxiliar NOM 5

Profesional especializado 33 5

Despacho 004 de la Seccion | Oficial mayor de corporacion nacional NOM 4
Tercera del Consejo de Sustanciador de Consejo de Estado NOM 5
Estado Auxiliar judicial 01 3
Escribiente de corporacion nacional NOM 3

Conductor o Chofer 06 1
Total 27

Magistrado de corporacién nacional NOM 1

Despacho 005 de la Seccion Magistrado auxiliar NOM 5
Tercera del Consejo de Profesional especializado 33 5
Estado Oficial mayor de corporacion nacional NOM 4
Sustanciador de Consejo de Estado NOM 5

ANO XXXII- VOLUMEN XXXII — Ordinaria No. 66

11




Auxiliar judicial 01 3

Escribiente de corporacion nacional NOM 3

Conductor o Chofer 06 1
Total 27

Magistrado de corporacién nacional NOM 1

Magistrado auxiliar NOM 5

Profesional especializado 33 5

Despacho 006 de la Seccion | Oficial mayor de corporacién nacional NOM 4
Tercera del Consejo de Sustanciador de Consejo de Estado NOM 5
Estado Ausxiliar judicial 01 3
Escribiente de corporacion nacional NOM 3

Conductor o Chofer 06 1
Total 27

Magistrado de corporacién nacional NOM 1

Magistrado auxiliar NOM 5

Profesional especializado 33 5

Despacho 007 de la Seccion | Oficial mayor de corporacién nacional NOM 4
Tercera del Consejo de Sustanciador de Consejo de Estado NOM 5
Estado Auxiliar judicial 01 3
Escribiente de corporacion nacional NOM 3

Conductor o Chofer 06 1
Total 27

Magistrado de corporacién nacional NOM 1

Magistrado auxiliar NOM 5

Profesional especializado 33 5

Despacho 008 de la Seccion | Oficial mayor de corporacién nacional NOM 4
Tercera del Consejo de Sustanciador de Consejo de Estado NOM 5
Estado Ausxiliar judicial 01 3
Escribiente de corporacién nacional NOM 3

Conductor o Chofer 06 1
Total 27

Magistrado de corporacién nacional NOM 1

Magistrado auxiliar NOM 5

Profesional especializado 33 5

Despacho 009 de la Seccion | Oficial mayor de corporacién nacional NOM 4
Tercera del Consejo de Sustanciador de Consejo de Estado NOM 5
Estado Auxiliar judicial 01 3
Escribiente de corporacion nacional NOM 3

Conductor o Chofer 06 1
Total 27

Relatoria de la Seccién Relator de corporacién nacional NOM 1
Tercera del Consejo de Auxiliar judicial 02 2
Estado Subseccion 1 Total 3
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Relatoria de la Seccién

Relator de corporacién nacional

NOM

1
Tercera del Consejo de Auxiliar judicial 02 3
Estado Subseccion 2 Total 4
Relatoria de la Seccion Relator de corporacién nacional NOM 1
Tercera del Consejo de Auxiliar judicial 02 2
Estado Subseccion 3 Total 3
Relatoria de la Seccion Relator de corporacion nacional NOM 1
Tercera del Consejo de Auxiliar judicial 02 2
Estado Subseccion 4 Total 3
Secretario de sala o seccion NOM 1
Oficial mayor de corporacion nacional NOM 4
Sustanciador de Consejo de Estado NOM 1
Secretaria de la Seccion | ayxiliar judicial 03 2
Tercera del Consejo de ——
Estado Auxiliar judicial 04 1
Escribiente de corporacion nacional NOM 17
Citador 05 4
Total 30
Magistrado de corporacién nacional NOM 1
Magistrado auxiliar NOM 3
Profesional especializado 33 6
Oficial mayor de corporacion nacional NOM 3
Despacho 001 de la Seccion | Sustanciador de Consejo de Estado NOM 5
Cuarta del Consejo de Estado | Auxiliar judicial 01 2
Auxiliar judicial 02 1
Escribiente de corporacion nacional NOM 1
Conductor o Chofer 06 1
Total 23
Magistrado de corporacién nacional NOM 1
Magistrado auxiliar NOM 3
Profesional especializado 33 6
Oficial mayor de corporacion nacional NOM 3
Despacho 002 de la Seccion | Sustanciador de Consejo de Estado NOM 5
Cuarta del Consejo de Estado Auxiliar judicial 01 2
Auxiliar judicial 02 1
Escribiente de corporacion nacional NOM 1
Conductor o Chofer 06 1
Total 23
Magistrado de corporacién nacional NOM 1
Magistrado auxiliar NOM 3
Despacho 003 de la Seccién | Profesional especializado 33 6
Cuarta del Consejo de Estado | oficial mayor de corporacion nacional NOM 3
Sustanciador de Consejo de Estado NOM 5
Auxiliar judicial 01 2

ANO XXXII- VOLUMEN XXXII — Ordinaria No. 66

13




Auxiliar judicial

02

Escribiente de corporacion nacional NOM 1

Conductor o Chofer 06 1
Total 23

Magistrado de corporacién nacional NOM 1

Magistrado auxiliar NOM 3

Profesional especializado 33 6

Oficial mayor de corporacion nacional NOM 3

Despacho 004 de la Seccion | Sustanciador de Consejo de Estado NOM 5
Cuarta del Consejo de Estado | Auxiliar judicial 01 2
Auxiliar judicial 02 1

Escribiente de corporacién nacional NOM 1

Conductor o Chofer 06 1
Total 23

Relator de corporacion nacional NOM 1

Relatoria de la Seccion | Auxiliar judicial 02 2
Cuarta del Consejo de Estado | Egcribiente de corporacién nacional NOM 1
Total 4

Secretario de sala o seccion NOM 1

Oficial mayor de corporacion nacional NOM 1

Contador liquidador 17 1

Secretaria de la Seccion | Auxiliar judicial 03 2
Cuarta del Consejo de Estado Auxiliar judicial 04 1
Escribiente de corporacion nacional NOM 7

Citador 05 2
Total 15

Magistrado de corporacién nacional NOM 1

Magistrado auxiliar NOM 3

Profesional especializado 33 5

Despacho 001 de la Seccién Oficial mayor de corporacion nacional NOM 1
Quinta del Consejo de Estado | Sustanciador de Consejo de Estado NOM 4
Auxiliar judicial 01 2

Conductor o Chofer 06 1
Total 17

Magistrado de corporacién nacional NOM 1

Magistrado auxiliar NOM 3

Profesional especializado 33 5

Despacho 002 de la Seccion Oficial mayor de corporacion nacional NOM 1
Quinta del Consejo de Estado | Sustanciador de Consejo de Estado NOM 4
Auxiliar judicial 01 2

Conductor o Chofer 06 1
Total 17

Magistrado de corporacién nacional NOM 1
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Magistrado auxiliar NOM 3
Profesional especializado 33 5
Oficial mayor de corporacion nacional NOM 1
Despacho 003 de la Seccion | g stanciador de Consejo de Estado NOM 4
Quinta del Consejo de Estado
Auxiliar judicial 01 2
Conductor o Chofer 06 1
Total 17
Magistrado de corporacién nacional NOM 1
Magistrado auxiliar NOM 3
Profesional especializado 33 5
Despacho 004 de la Seccion Oficial mayor de corporacion nacional NOM 1
Quinta del Consejo de Estado | Sustanciador de Consejo de Estado NOM 4
Auxiliar judicial 01 2
Conductor o Chofer 06 1
Total 17
Magistrado auxiliar NOM 1
Equipo Interdisciplinario de la Profesional especializado 33 5
Seccion Quinta del Consejo | Sustanciador de Consejo de Estado NOM 4
de Estado Ausxiliar judicial 01 6
Total 16
Relator de corporacion nacional NOM 1
Relatoria de la Seccion  Fa ijia i dicial 02 2
Quinta del Consejo de Estado
Total 3
Secretario de sala o seccion NOM 1
Oficial mayor de corporacion nacional NOM 1
] N Auxiliar judicial 02 2
e e g0 A 6o |
Escribiente de corporacién nacional NOM 4
Citador 05 1
Total 1"
Magistrado de corporacién nacional NOM 1
Magistrado auxiliar NOM 3
Despacho 001 de la Sala de Profesional especializado 33 3
Consulta y Servicio Civil del | Sustanciador de Consejo de Estado NOM 1
Consejo de Estado Auxiliar judicial 01 2
Conductor o Chofer 06 1
Total 11
Magistrado de corporacién nacional NOM 1
Magistrado auxiliar NOM 3
[éiiZiﬁgoyoggrSiiifés:fddeT Profesional especializado 33 3
Consejo de Estado Sustanciador de Consejo de Estado NOM 1
Auxiliar judicial 01 2
Conductor o Chofer 06 1
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Total 1

Magistrado de corporacién nacional NOM 1

Magistrado auxiliar NOM 3

Despacho 003 de la Sala de Profesional especializado 33 3

Consulta y Servicio Civil del | Sustanciador de Consejo de Estado NOM 1

Consejo de Estado Auxiliar judicial 01 2

Conductor o Chofer 06 1

Total 1

Magistrado de corporacién nacional NOM 1

Magistrado auxiliar NOM 3

Despacho 004 de la Sala de Profesional especializado 33 3

Consulta y Servicio Civil del | Sustanciador de Consejo de Estado NOM 1

Consejo de Estado Auxiliar judicial 01 2

Conductor o Chofer 06 1

Total 1

Relatoria de la Sala de Relator de corporacion nacional NOM 1

Consulta y Servicio Civil del | Auxiliar judicial 02 2

Consejo de Estado Total 3

Secretario de sala o seccion NOM 1

Oficial mayor de corporacion nacional NOM 2

Secretaria de la Sala de Escribiente de corporacion nacional NOM 2
Consulta y Servicio Civil del ——

Consejo de Estado Auxiliar judicial 03 2

Citador 05 1

Total 8

Cantidad de cargos 987

Articulo 4. Nombramientos. Los cargos creados en el presente Acuerdo seran nombrados por
la autoridad nominadora de la Rama Judicial, de conformidad con lo previsto en la Constitucion
Politica, en el articulo 131 de la Ley 270 de 1996, las correspondientes listas de elegibles
vigentes, las disposiciones vigentes y los acuerdos del Consejo Superior de la Judicatura.

Articulo 5. Perfiles y requisitos. Los perfiles y requisitos para los cargos creados en el
presente Acuerdo son los definidos en los Acuerdos PCSJA25-12265 y PCSJA25-12266 de
2025.

Articulo 6. Régimen salarial. El régimen salarial y prestacional de los cargos creados en el
presente Acuerdo sera el establecido para los servidores judiciales de la Rama Judicial.

Articulo 7. Disponibilidad presupuestal, de infraestructura fisica y tecnoldgica. La
provision de los cargos creados en este Acuerdo se hara una vez la Direccion Ejecutiva de
Administracion Judicial expida los correspondientes certificados de disponibilidad presupuestal
y de infraestructura fisica y tecnoldgica, en aras de garantizar los recursos necesarios.

Articulo 8. Vigencia. El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su publicacion en la Gaceta
de la Judicatura y deroga las disposiciones que le sean contrarias.
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PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en la ciudad de Bogota, D. C., a los veintinueve (29) dias del mes de diciembre de dos mil
veinticinco (2025).

JORGE ENRIQUE VALLEJO JARAMILLO
Presidente
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ACUERDO PCSJA25-12369
29 de diciembre de 2025

“Por el cual se crean unos cargos con caracter permanente en la Corte Constitucional y se
dictan otras disposiciones”

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial las sehaladas en el
numeral 13 del articulo 85 de la Ley 270 de 1996, modificado por la Ley 2430 de 2024; una vez
emitido el concepto previo de la Comision Interinstitucional de la Rama Judicial, de conformidad
con lo aprobado en la sesién de la Corporacion del 27 de agosto del 2025 y

CONSIDERANDO

Que el Consejo Superior de la Judicatura mediante documento técnico evidencié la necesidad
de crear unos cargos permanentes en la Corte Constitucional, con fundamento en la asignacion
de recursos y las necesidades actuales de esa corporacion judicial.

Que la Corte Constitucional ha registrado un incremento sostenido y significativo en su carga
laboral durante los ultimos afios, como lo demuestra el aumento del 68 % en los ingresos
efectivos entre 2019 y 2024, pasando de 1.159 a 1.945 casos, asi como el incremento del 23 %
en las acciones de tutela ingresadas para revision solo entre 2023 y 2024.

Que el acto legislativo 02 de 2015 modificé el articulo 241 de la Constituciéon Politica de
Colombia, asignando a la Corte Constitucional, ademas de la revision de tutelas y lo relativo a
las demandas de inconstitucionalidad, dirimir los conflictos entre jurisdicciones, que entre 2021
y 2024, representd un promedio anual de 1.539 solicitudes de esta naturaleza.

Que la Corte Constitucional en coordinacién con el Consejo Superior de la Judicatura se
encuentra desarrollando un proceso integral de modernizacién institucional, orientado a
fortalecer su capacidad tecnoldgica, comunicativa y pedagoégica, en concordancia con su rol
como maximo intérprete de la Constitucion y 6rgano de cierre de la jurisdiccion constitucional,
lo que ha implicado la implementaciéon de herramientas tecnolégicas que requieren de perfiles
especializados en la planta de personal actual, que se ajusten a los retos y funciones
contemporaneos de esa corporacion judicial.

Que mediante comunicacion del 18 de junio de 2025, el Presidente de la Corte Constitucional
solicitd formalmente al Consejo Superior de la Judicatura la creacion de cargos permanentes en
la planta de personal de la corporacion, con el propésito de consolidar las medidas de
fortalecimiento adoptadas para asegurar la sostenibilidad operativa de la institucion y dar
continuidad a los avances logrados en materia de eficiencia judicial, transformacion digital,
fortalecimiento misional y mejoramiento del servicio a la ciudadania.

Que la directora general de presupuesto publico nacional del Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico, mediante el oficio 2-2025-078876 del 13 de diciembre de 2025, emiti6 concepto
favorable a la solicitud de viabilidad presupuestal presentada por el Consejo Superior de la
Judicatura para la modificacion de la planta de personal permanente de la Rama Judicial.
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Que en la emision del concepto favorable a la solicitud de viabilidad presupuestal, se sefialé que
la provisién de los cargos creados debera realizarse de manera gradual, hasta por el monto de
las apropiaciones asignadas a la Rama Judicial.

Que la Comision Interinstitucional de la Rama Judicial mediante el Acuerdo CIRJA25-18 de
2025, emiti6 concepto previo a la creacion de cargos permanentes en las diferentes
jurisdicciones de la Rama Judicial y modificar las plantas de personal.

Que en consecuencia, el Consejo Superior de la Judicatura considera técnica, juridica y
presupuestalmente viable crear unos cargos permanentes en la Corte Constitucional con el
proposito de cumplir los mandatos legales previstos en la Ley 270 de 1996; asi como lo planes
y programas aprobados por la Corporacion para garantizar el derecho fundamental de acceso a
la administracién de justicia.

Que en mérito de lo expuesto,

ACUERDA:

Articulo 1. La provisién de los cargos creados en el presente Acuerdo debera realizarse de
manera gradual, a partir de la fecha en que se cuente con el monto de las apropiaciones
asignadas a la Rama Judicial, conforme se condicion6 en el concepto favorable a la solicitud de
viabilidad presupuestal para la modificacion de planta de personal permanente de la Rama
Judicial.

Articulo 2. Creacion de unos cargos en la Presidencia de la Corte Constitucional. Crear,
con caracter permanente, a partir del 13 de enero de 2026, en la Presidencia de la Corte
Constitucional, los cargos que se enuncian a continuacion:

Cantidad de
Nro. Nombre del despacho Denominacién del cargo cargos a
crear
Oficina de Divulgacion y

1 Przrs?gzzlc&ilgzc:an}: gcl)?'te Profesional universitario grado 21 2

Constitucional
Area de Sistemas adscrita a la

2 Presidencia de la Corte Profesional universitario grado 20 1
Constitucional

Total cargos a crear 3

Articulo 3. Creacion de cargos en los despachos de la Corte Constitucional. Crear, con
caracter permanente, a partir del 13 de enero de 2026, en los despachos de la Corte
Constitucional los cargos que se enuncian a continuacion:

Cantidad de
Nro. Nombre del despacho Denominacion del cargo a crear cargos a
crear
1 Profesional especializado grado 33 2
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2 Despacho 001 de la Corte Profesional universitario grado 21 1
3 Constitucional Auxiliar judicial grado 02 2
4 Profesional especializado grado 33 2
5 Despacho 0.02 (_je la Corte Profesional universitario grado 21 1
Constitucional
6 Auxiliar judicial grado 02 2
7 Profesional especializado grado 33 2
8 Despacho 0.03 Qe la Corte Profesional universitario grado 21 1
Constitucional
9 Auxiliar judicial grado 02 2
10 Profesional especializado grado 33 2
1 Despacho 0.04 (.je la Corte Profesional universitario grado 21 1
Constitucional
12 Auxiliar judicial grado 02 2
13 Profesional especializado grado 33 2
14 Despacho 0.05 (_je la Corte Profesional universitario grado 21 1
Constitucional
15 Auxiliar judicial grado 02 2
16 Profesional especializado grado 33 2
17 Despacho 0.06 (_je la Corte Profesional universitario grado 21 1
Constitucional
18 Auxiliar judicial grado 02 2
19 Profesional especializado grado 33 2
20 Despacho 0.07 cje la Corte Profesional universitario grado 21 1
Constitucional
21 Auxiliar judicial grado 02 2
22 Profesional especializado grado 33 2
23 Despacho 0.08 cje la Corte Profesional universitario grado 21 1
Constitucional
24 Auxiliar judicial grado 02 2
25 Profesional especializado grado 33 2
26 Despacho 0.09 c_ie la Corte Profesional universitario grado 21 1
Constitucional
27 Auxiliar judicial grado 02 2
Total de cargos a crear 45

Articulo 4. Creacion de cargos en la Secretaria General de la Corte Constitucional. Crear,
con caracter permanente, a partir del 13 de enero de 2026, en la Secretaria General de la Corte
Constitucional, los cargos que se enuncian a continuacion:

Cantidad de
Nro. Nombre del despacho Denominacion del cargo cargos a
crear
1 Profesional especializado grado 33 2
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2 Profesional universitario grado 21 1

3 Secretaria General de la Corte Oficial mayor de corporacion nacional 1
Constitucional

4 Escribiente de corporacion nacional 2

Total cargos a crear 6

Articulo 5. Creacion de cargos en la Relatoria de la Corte Constitucional. Crear, con
caracter permanente, a partir del 13 de enero de 2026, en la Relatoria de la Corte Constitucional
los cargos que se enuncian a continuacion:

Nro. Nombre del despacho Denominacién del cargo Ca:::;aodsde
1 Relator de corporacioén nacional 1
5 Relatoria de la Corte Profesional universitario grado 21 1
Constitucional
Auxiliar judicial grado 02
3 2
Total cargos 4

Articulo 6. Creacion de cargos en las en las salas especiales de seguimiento de la Corte
Constitucional. Crear, con caracter permanente, a partir del 13 de enero de 2026, en las salas
especiales de seguimiento de la Corte Constitucional los cargos que se enuncian a continuacion:

Nro. Nombre del despacho Denominacion del cargo G B
cargos

1 ) o Magistrado auxiliar 1
Sala Especial de Seguimiento T-

2 760 de 2008 Profesional universitario grado 21 1

3 ) o Magistrado auxiliar 1
Sala Especial de Seguimiento T-

4 302 de2017 Profesional universitario grado 21 1

5 ) o Profesional universitario grado 21 1

Sala Especial de Seguimiento
6 SU-020 de 2022 Auxiliar judicial grado 02 1
7 Sala Especial de Seguimiento T- Profesional especializado grado 33 1
025 de 2004

8 Sala Especial de Seguimiento Profesional universitario grado 21 1
SU-122 de 2022, T-388 de 2013

9 y T-762 de 2015 Auxiliar judicial grado 02 1

Total cargos a crear 9

Articulo 7. Requisitos y funciones. Los requisitos y funciones de los cargos creados en el
presente Acuerdo son:
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a. Oficina de divulgacion y prensa adscrita a la Presidencia de la Corte Constitucional

Profesional universitario grado 21

DENOMINACION PROFESIONAL UNIVERSITARIO | GRADO 21
UNIDAD - OFICINA DE DIVULGACION Y PRENSA ADSCRITA A LA
DEPENDENCIA PRESIDENCIA
REQUISITQS DE [Titulo de formacién profesional en periodismo o
EDUCACION comunicacion  social comunicacion  organizacional,
comunicacién publicitaria, comunicacion social y medios
digitales, comunicacién en medios y organizaciones,, NUMERO 2
comunicaciones y marketing, marketing digital | DE
comunicacion estratégica, comunicacion digital, CARGOS
comunicacion visual, comunicacién grafica, disefio visual
0 publicidad
EXPERIENCIA Cuatro (4) afios de experiencia profesional
Funciones:
1. Disefiar la estrategia interactiva digital de la pagina web de la Corte Constitucional que
facilite su usabilidad.
2. Realizar el disefio grafico interactivo de las publicaciones editoriales de la Corte
Constitucional.
3. Producir la grabacién y elaborar piezas graficas y de multimedia para la difusion de la

jurisprudencia constitucional en lenguaje claro y para los proyectos de acercamiento al
ciudadano que implemente la Corporacion.

4. Participar en la produccién y la organizacion de eventos de pedagogia y divulgacion de
la jurisprudencia constitucional.

5. Realizar la produccion de contenidos multimedia de los distintos productos de la Corte
Constitucional que le sean asignados.

6. Elaborar los insumos técnicos que le sean requeridos para dar respuesta a las peticiones
relacionados con las funciones del area.

7. Elaborar boletines de tutela y comunicados de la Sala Plena, haciendo uso de un
lenguaje claro y cercano a la ciudadania.

8. Elaborar las respuestas a los requerimientos de los periodistas y comunicadores que
cubren la fuente judicial.

9. Gestionar las ruedas de prensa de la Corporacion, asi como el acompanamiento a los
magistrados en sus intervenciones en medios.

10. Generar monitores de medios especializados respecto a la funcién jurisdiccional e
imagen reputacional de la Corte.

11. Realizar estrategias de contencién de danos cuando existan imprecisiones frente a la
produccion periodistica de los fallos de la Corte
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12. Las demas que le sean asignadas por el superior funcional, en el marco de la naturaleza
del cargo.

b. Area de Sistemas adscrito a la Presidencia de la Corte Constitucional

Profesional universitario grado 20

DENOMINACION PROFESIONAL UNIVERSITARIO | GRADO 20
UNIDAD - AREA DE SISTEMAS ADSCRITA A LA PRESIDENCIA DE LA CORTE
DEPENDENCIA CONSTITUCIONAL
REQUISITOS DE [Titulo de formacion profesional en ingenieria de sistemas,
EDUCACION ingenieria  informatica, administracion de  sistemas

informaticos, ingenieria telematica, ingenieria industrial[NUMERO DE
ingenieria electronica, ingenieria de telecomunicaciones,, CARGOS
ingenieria mecanica, o ingenieria mecatronica

EXPERIENCIA Tres (3) afos y seis (6) meses de experiencia profesional
Funciones:
1. Prestar soporte técnico en la migracion de herramientas tecnoldgicas de gestion judicial

aprobadas por el Consejo Superior de la Judicatura en el marco del Plan de Transformacion
Digital.

2. Desarrollar interfaces de programacion de aplicaciones — APls-, para la integracién de
los sistemas de la Corte Constitucional, la Rama Judicial y de otras entidades del Estado, de
conformidad con los lineamientos establecidos por el Consejo Superior de la Judicatura.

3. Realizar el desarrollo de backend y frontend de soluciones tecnolégicas para los
procesos administrativos y judiciales.
4. Proponer requerimientos funcionales y técnicos en relacibn con proyectos de
transformacion digital, bajo los lineamientos del Consejo Superior de la Judicatura.
5. Las demas que le sean asignadas por el superior funcional, en el marco de la naturaleza
del cargo.
c. Despachos de magistrado
1. Profesional especializado grado 33
DENOMINACION PROFESIONAL ESPECIALIZADO | GRADO 33
UNIDAD - DESPACHOS DE LOS MAGISTRADOS DE LA CORTE
DEPENDENCIA CONSTITUCIONAL 18
REQUISITOS DE . . . - (2 por cada
EDUCACION Titulo profesional en derecho, titulo de postgrado N(L:’/'.\\n:ggsDE despacho)
EXPERIENCIA Cinco (5) afos de experiencia profesional
Funciones:
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1. Proyectar sentencias, autos interlocutorios y de sustanciacion en los procesos de complejidad
asignados al magistrado.

2. Realizar el mapa del proceso mediante la verificacion factica, sustancial y probatoria de este,
segun la normatividad aplicable.
3. Realizar analisis juridicos y lineas jurisprudenciales relacionadas con los procesos sometidos a
decision de los magistrados y magistradas.
4, Hacer control de términos en los procesos que le corresponde tramitar.
5. Elaborar los informes que se soliciten, sobre los hechos y antecedentes de los expedientes de
complejidad asignados al despacho, teniendo en cuenta la normatividad aplicable.
6. Acompaiar al magistrado a las audiencias y/o diligencias que se efectien durante el tramite de
los procesos asignados, de conformidad con la programacién del despacho.
7. Las demas funciones que sean asignadas por el superior funcional, en el marco de la naturaleza
del cargo.
2. Profesional universitario grado 21
DENOMINACION PROFESIONAL UNIVERSITARIO | GRADO 21
UNIDAD - DESPACHOS DE LOS MAGISTRADOS DE LA CORTE 9
DEPENDENCIA CONSTITUCIONAL (1 por
REQUISITQS DE Titulo profesional en derecho NUMERO DE| cada
EDUCACION CARGOS |despacho)
EXPERIENCIA Cuatro (4) afios de experiencia profesional
Funciones:
1. Asistir en el desarrollo de estudios e investigaciones relacionados con las necesidades del
despacho que le sean confiados por el Magistrado Titular para efectos de la elaboracién de proyectos de
providencias.
2. Preparar los proyectos de providencias, la sustanciacién y tramite de los expedientes a cargo de
los despachos.
3. Asistir en la relacién de los hechos y antecedentes de los procesos que se encuentren para fallo.
4. Apoyar en la organizacién de audiencias publicas y sesiones técnicas.
5. Apoyar las salas de seleccion de tutela para la revisién de expedientes por parte de la Corte
Constitucional.
6. Apoyar en la supervision de los auxiliares judiciales y auxiliares judiciales ad honorem que
participan en el proceso de preseleccion de expedientes de tutela
7. Proyectar los documentos juridicos que le sean solicitados con la oportunidad requerida.
8. Participar en las reuniones y demas actividades institucionales que desarrolle el Despacho para
su normal funcionamiento.
9. Las demas que les sean asignadas por el magistrado titular correspondiente en el marco de la

naturaleza del cargo.

3. Auxiliar judicial grado 02
DENOMINACION AUXILIAR JUDICIAL | GRADO 02
UNIDAD -
DEPENDENCIA DESPACHOS DE LOS MAGISTRADOS DE LA CORTE CONSTITUCIONAL
REQUISITQS DE | Titulo c,ie fprmamon _tecnologlca ° | Haber aprobado cuatro (4) 18
EDUCACION técnica profesional en - . .
rocedimientos iudiciales afios de estudios superiores (2 por
. p o J S en derecho, sistemas y/o NUMERO DE cada
investigacion judicial, administracion L .
o - administracion CARGOS (despacho)
técnica judicial o secretariado
EXPERIENCIA Dos (2) afios .de experiencia Tres (3) anos‘de experiencia
relacionada relacionada
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Funciones:

1. Participar en el analisis de las tutelas recibidas para el tramite eventual de revision y en la gestiéon
de las salas de seleccion de tutelas.

2. Registrar en los sistemas de informacion de la Corte Constitucional los datos requeridos sobre las
acciones de tutela analizadas.

3. Apoyar en la elaboracién de los proyectos de providencias que establezca el magistrado titular.
4, Participar en las reuniones y demas actividades institucionales que establezca el magistrado
titular.

5. Las demas que les sean asignadas por el magistrado titular correspondiente, en el marco de la

naturaleza del cargo.
d. Secretaria General

1. Profesional especializado grado 33
DENOMINACION PROFESIONAL ESPECIALIZADO | GRADO 33
UNIDAD - :
DEPENDENCIA SECRETARIA GENERAL DE LA CORTE CONSTITUCIONAL
REQUISITOS DE
EDUCACION
EXPERIENCIA Cinco (5) afios de experiencia profesional

Titulo profesional en derecho, titulo de postgrado NUMERO DE
CARGOS

Funciones:

1. Coordinar, bajo los lineamientos del secretario o secretaria general, los tramites
secretariales asociados a los procesos de constitucionalidad o tutela que le sean asignados.

2. Gestionar las actividades relacionadas con las convocatorias de audiencias y la
elaboracion de insumos para las salas de decisién o la Sala Plena de la Corte Constitucional.

3. Ejecutar las actividades asignadas para la celebracién de audiencias publicas y sesiones
técnicas de las salas de revision y salas especiales de seguimiento.

4. Responder peticiones bajo los lineamientos del secretario o secretaria general.

5. Proponer y apoyar la implementacién de proyectos para la modernizacion de procesos
de constitucionalidad y de tutela en la Secretaria General.

6. Verificar la correcta actualizacion de la informacion en los sistemas de gestion de la Corte
Constitucional que apoyan los procesos de constitucionalidad o de tutela.

7. Proyectar los actos administrativos que le solicite el secretario o secretaria general.

8. Elaborar los informes que se le soliciten relacionados con los procesos asignados a su
tramite.

9. Las demas funciones que sean asignadas por el superior funcional, en el marco de la naturaleza
del cargo.

2. Profesional universitario grado 21

DENOMINACION PROFESIONAL UNIVERSITARIO | GRADO 21
UNIDAD - .
DEPENDENCIA SECRETARIA GENERAL DE LA CORTE CONSTITUCIONAL 1
REQUISITOS DE Titulo profesional en derecho NUMERO DE
EDUCACION P CARGOS
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| EXPERIENCIA | Cuatro (4) afios de experiencia profesional

Funciones:

1. Realizar el tramite de los asuntos secretariales a cargo de las salas de revision.

2. Actualizar la informacion de las providencias a cargo de las salas de revisién en el
sistema de gestion judicial de la Corte Constitucional.

3. Elaborar informes a los despachos sustanciadores sobre el tramite secretarial de los
procesos.

4. Organizar la informacién documental de los procesos para las salas de seleccion.

5. Las demas funciones que sean asignadas por el superior funcional, en el marco de la

naturaleza del cargo.

3. Oficial mayor de corporacién nacional

DENOMINACION | OFICIAL MAYOR DE CORPORACION NACIONAL | GRADO NODM(;NA
UNIDAD SECRETARIA GENERAL DE LA CORTE CONSTITUCIONAL
DEPENDENCIA

REQUISITOS DE . . NUMERO 1
Titulo profesional en derecho

EDUCACION DE
EXPERIENCIA Dos (2) afios de experiencia profesional CARGOS
Funciones:
1. Asistir y apoyar al secretario (a) general, en la ejecucion y tramite de las providencias que profiera

la Sala Plenay los (las) magistrados (as) de la Corte Constitucional, correspondientes a las demandas de
acciones publicas de inconstitucionalidad que competen a esta Corporacion.

2. Proyectar para la revision y firma del secretario (a) general, las comunicaciones, notificaciones,
informes, constancias y certificaciones relacionadas con el tramite y ejecucidon de las providencias
judiciales que se dicten en la Corporacion.

3. Elaborar los informes secretariales dirigidos a los despachos de los magistrados, sobre
documentos recibidos en la Corporacion, correspondientes a los procesos en curso en el marco del
proceso de constitucionalidad.

4, Recaudar u organizar los datos correspondientes a las actuaciones, providencias y procesos a
cargo de su area, como insumo para la elaboracién de estadisticas.

5. Llevar en debida forma y con la colaboracién del escribiente o auxiliar judicial respectivo, el
archivo de las actuaciones secretariales a su cargo.

6. Colaborar con el secretario general en el control del cumplimiento de los términos procesales.

7. Informar al secretario general de manera oportuna, acerca de los asuntos que se radiquen en la
secretaria relativos a los conflictos entre jurisdicciones.

8. Mantener actualizado el sistema de gestidn y control de procesos.

9. Apoyar en el registro y trazabilidad de las intervenciones ciudadanas asociadas a las demandas
de acciones publicas de inconstitucionalidad.

10. Las demas funciones de apoyo y coordinacion que le asigne el Secretario (a) General

relacionadas con la naturaleza del cargo.

4. Escribiente de corporacién nacional
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DENOMINACION ESCRIBIENTE DE CORPORACION NACIONAL GRADO NO[';/'(')NA
UNIDAD - SECRETARIA GENERAL DE LA CORTE CONSTITUCIONAL
DEPENDENCIA
REQUISITOS DE Titulo de formacién
EDUCACION tecnoldgica o técnica Haber aprobado tres (3) afios
e | % per®> " nomERoDE 2
P J CARGOS
secretariado
EXPERIENCIA Seis (6) meses de experiencia|Seis (6) meses de experiencia
relacionada relacionada
Funciones:
1. Elaborar la comunicaciones y tramites secretariales en procesos de tutela.
2. Radicar procesos de tutela remitidos para el tramite eventual de revisién.
3. Revisar y apoyar en la actualizacién del estado de los procesos en el sistema de
informacion de la Secretaria General.
4. Las demas funciones que sean asignadas por el superior funcional, en el marco de la
naturaleza del cargo.
e. Relatoria
1. Relator de corporaciéon nacional
; ) NOMINAD
DENOMINACION RELATOR DE CORPORACION NACIONAL GRADO o
UNIDAD - : .
DEPENDENCIA RELATORIA -CONFLICTOS DE JURISDICCION
REQUISITQS DE Titulo de formacién profesional en derecho NUMERO DE L
EDUCACION CARGOS
EXPERIENCIA Cinco (5) afos de experiencia profesional
Funciones:
1. Revisar y elaborar boletines sobre conflictos de competencia entre jurisdicciones.
2. Apoyar en la elaboracion de contenidos pedagdgicos para dar a conocer las reglas
jurisprudenciales en materia de conflictos de competencias entre jurisdicciones.
3. Coordinar la clasificacién de la informacion sobre conflictos entre jurisdicciones en el
sistema de gestion SIICOR.
4. Supervisar el adecuado registro de la informacién de la publicacion y titulacion de
providencias sobre conflictos entre jurisdicciones.
5. Las demas funciones que sean asignadas por el superior funcional, en el marco de la
naturaleza del cargo.
2. Profesional universitario grado 21
| DENOMINACION | PROFESIONAL UNIVERSITARIO | GRADO | 21 |
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UNIDAD - " .

DEPENDENCIA RELATORIA - CONFLICTOS DE JURISDICCION

REQUISITQS DE Titulo profesional en derecho NUMERO DE L

EDUCACION CARGOS

EXPERIENCIA Cuatro (4) afos de experiencia profesional
Funciones:
1. Participar en la descripcién del problema juridico y de la ratio decidendi de las providencias de la
Corporacion, de providencias originadas en los conflictos entre jurisdicciones.
2. Participar en la titulacion y elaboracion de lineas jurisprudenciales.
3. Desarrollar las lineas jurisprudenciales sobre conflictos entre jurisdicciones, con la oportunidad
requerida.
4, Recepcionar, relacionar y clasificar las providencias sobre conflictos entre jurisdicciones
proferidas por la Corporacion.
2. Participar en la elaboracion y publicacion del indice contentivo de las disposiciones declaradas
exequibles o inexequibles, sobre conflictos entre jurisdicciones.
3. Proponer metodologias innovadoras de difusion de las providencias de la Corte Constitucional
sobre conflictos entre jurisdicciones, con un enfoque de lenguaje claro.
4, Coordinar con el Area de Sistemas la publicacién de las providencias de la Corporacién, sobre

conflictos entre jurisdicciones, en el medio de difusion institucional, teniendo en cuenta su inclusién en el
sistema de informacién de jurisprudencia de la Rama Judicial dispuesto por el Consejo Superior de la
Judicatura.

5. Revisar las respuestas a las peticiones que sean presentadas por la ciudadania, entidades
publicas y demas grupos de interés de la Corporacion.
6. Apoyar la elaboracién de informes sobre las actividades desarrolladas en la dependencia.
7. Elaborar el contenido para boletines de jurisprudencia relacionados con conflictos entre
jurisdicciones.
8. Apoyar en la depuracion de la titulacion de las notas de relatoria de las providencias de la Corte
Constitucional.
9. Las demas funciones que sean asignadas por el superior funcional, en el marco de la naturaleza
del cargo.
3. Auxiliar judicial grado 02

DENOMINACION AUXILIAR JUDICIAL | GRADO 02

UNIDAD - . .
DEPENDENCIA RELATORIA -CONFLICTOS DE JURISDICCION
REQUISITOS DE Titulo de formacién
EDUCACION tecnoldgica o técnica Haber aprobado cuatro (4)
profesional en procedimientos| afios de estudios superiores 5
judiciales, investigacion en derecho, sistemas y/o | NUMERO DE
judicial, administracion técnica administracion CARGOS
judicial o secretariado
EXPERIENCIA Dos (2) afios .de experiencia | tres (3) afios .de experiencia
relacionada relacionada

Funciones:
1. Titular sentencias y autos en asuntos de tutela, constitucionalidad y conflictos de
competencia entre jurisdicciones.
2. Apoyar la publicacion, radicacion de providencias y clasificacion de la informacion en el

sistema de gestion SIICOR.
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3. Publicar titulaciones en el buscador a través del sistema SIICOR.

4. Proyectar oportunamente las respuestas a las peticiones que sean presentadas por la
ciudadania, entidades publicas y demas grupos de interés de la Corporacion a través de los
canales disponibles de la Corporacién,.

5. Actualizar en la pagina web de la Corporacion los contendidos propios de la Relatoria,
en coordinacién con el Area de Sistemas.

6. Apoyar la elaboracion de estadisticas relacionadas con la funcién y en el suministro de
informacion que se requiera por parte del Consejo Superior de la Judicatura.

7. Clasificar, compilar y administrar el archivo de la Relatoria, de conformidad con las
politicas, procesos, procedimientos e instrumentos de gestion documental y archivo de la Rama
Judicial.

8. Las demas funciones que sean asignadas por el superior funcional, en el marco de la
naturaleza del cargo.

f. Sala de Especial de Seguimiento Sentencia T-760 de 2008

1. Magistrado auxiliar

DENOMINACION MAGISTRADO AUXILIAR GRADO NOMANAD
UNIDAD -
DEPENDENCIA SALA ESPECIAL DE SEGUIMIENTO T-760 DE 2008
REQUISITQS DE Titulo profesional en derecho NUMERO DE L
EDUCACION CARGOS
EXPERIENCIA Experiencia no inferior a ocho (8) afios después del titulo
Funciones:
1. Elaborar y revisar los proyectos de valoracién de las 6rdenes generales impartidas en la

sentencia T-760 de 2008 o de providencias que resuelvan asuntos que deben ser decididos por
la sala especial de seguimiento.

2. Realizar el recaudo probatorio requerido en el proceso de seguimiento- inspecciones
judiciales, sesiones técnicas, entre otras.

3. Elaborar comunicaciones e informes relacionados con las funciones de la sala especial
de seguimiento.

4. Articular las actividades requeridas dentro del proceso de seguimiento de la sentencia T-
760 de 2008 con los servidores de los despachos que conforman la sala especial de
seguimiento.

5. Coordinar la realizacion de audiencias publicas y sesiones técnicas relacionadas con el
seguimiento de la sentencia T-760 de 2008.

6. Las demas funciones que sean asignadas por el superior funcional, en el marco de la
naturaleza del cargo.
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2. Profesional universitario grado 21

DENOMINACION PROFESIONAL UNIVERSITARIO | GRADO 21
UNIDAD -
DEPENDENCIA SALA ESPECIAL DE SEGUIMIENTO T-760 DE 2008
REQUISITQS DE Titulo profesional en derecho NUMERO DE L
EDUCACION CARGOS
EXPERIENCIA Cuatro (4) afios de experiencia profesional
Funciones:
1. Elaborar los proyectos de valoracion de las 6rdenes generales impartidas en la sentencia

T-760 de 2008 o de providencias que resuelvan asuntos que deben ser decididos por la sala
especial de seguimiento.

2. Elaborar analisis de informacion relacionada con el cumplimiento de la sentencia T-760
de 2008.

3. Consolidar insumos para la elaboracién de comunicaciones e informes relacionados con
las funciones de la sala especial de seguimiento.

4, Proyectar los documentos juridicos que le sean solicitados para el seguimiento de la sentencia
T-760 de 2008.

5. Proyectar respuestas a peticiones relacionadas con el seguimiento de la sentencia T-760 de
2008.

6. Las demas funciones que sean asignadas por el superior funcional, en el marco de la naturaleza
del cargo.

g. Sala Especial de Seguimiento de la sentencia T-302 de 2017

1. Magistrado auxiliar
DENOMINACION MAGISTRADO AUXILIAR GRADO NESA(;N
UNIDAD -
DEPENDENCIA SALA ESPECIAL DE SEGUIMIENTO T-302/2017
REQUISITQS DE Titulo profesional en derecho NUMERO DE L
EDUCACION CARGOS
EXPERIENCIA Experiencia no inferior a ocho (8) afios después del titulo
Funciones:
1. Elaborar y revisar los proyectos de valoracion de las 6rdenes generales impartidas en la

sentencia T-302 de 2017 o de providencias que resuelvan asuntos que deben ser decididos por
la sala especial de seguimiento.

2. Realizar el recaudo probatorio requerido en el proceso de seguimiento- inspecciones
judiciales, sesiones técnicas, entre otras.

3. Elaborar comunicaciones e informes relacionados con las funciones de la sala especial
de seguimiento.
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4. Articular las actividades requeridas dentro del proceso de seguimiento de la sentencia T-
302 de 20212 con los servidores de los despachos que conforman la sala especial de
seguimiento.

5. Coordinar la realizacion de audiencias publicas y sesiones técnicas relacionadas con el
seguimiento de la sentencia T-302 de 2017.

6. Las demas funciones que sean asignadas por el superior funcional, en el marco de la
naturaleza del cargo.

2. Profesional universitario grado 21

DENOMINACION PROFESIONAL UNIVERSITARIO | GRADO 21
UNIDAD -
DEPENDENCIA SALA ESPECIAL DE SEGUIMIENTO T-302/2017
REQUISITQS DE Titulo profesional en derecho NUMERO DE L
EDUCACION CARGOS
EXPERIENCIA Cuatro (4) afios de experiencia profesional
Funciones:
1. Elaborar los proyectos de valoracion de las érdenes generales impartidas en la sentencia

T-302 de 2017 o de providencias que resuelvan asuntos que deben ser decididos por la sala
especial de seguimiento.

2. Elaborar analisis de informacion relacionada con el cumplimiento de la sentencia T-302
de 2017.

3. Consolidar insumos para la elaboracién de comunicaciones e informes relacionados con
las funciones de la sala especial de seguimiento.

4. Proyectar los documentos juridicos que le sean solicitados para el seguimiento de la sentencia
T-302 de 2017.

5. Proyectar respuestas a peticiones relacionadas con el seguimiento de la sentencia T-302 de
2017.

6. Las demas funciones que sean asignadas por el superior funcional, en el marco de la naturaleza
del cargo.

h. Sala Especial de Seguimiento de la sentencia SU-020 de 2022

1. Profesional universitario grado 21
DENOMINACION PROFESIONAL UNIVERSITARIO | GRADO 21
UNIDAD -
DEPENDENCIA SALA ESPECIAL DE SEGUIMIENTO SU-020 DE 2022
REQUISITQS DE Titulo profesional en derecho NUMERO DE L
EDUCACION CARGOS
EXPERIENCIA Cuatro (4) afios de experiencia profesional
Funciones:
1. Sistematizar la informacién presentada por las autoridades nacionales y territoriales.
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2. Actualizar y analizar la bateria de indicadores propuestos por las entidades e instancias
involucradas.

3. Realizar la articulacién con entidades territoriales para la preparacion de las sesiones
técnicas territoriales.

4. Sustanciar providencias relacionadas con el monitoreo al cumplimiento de la Sentencia
correspondiente.

5. Analizar la informacién relacionada con el seguimiento de la sentencia correspondiente.
6. Proyectar los documentos juridicos que le sean solicitados para el seguimiento de la sentencia
SU-020 de 2022.
7. Proyectar respuestas a peticiones relacionadas con el seguimiento de la sentencia SU-020 de
2022.
8. Las demas funciones que sean asignadas por el superior funcional, en el marco de la naturaleza
del cargo.
2. Auxiliar Judicial grado 02

DENOMINACION AUXILIAR JUDICIAL | GRADO 02

UNIDAD -
DEPENDENCIA SALA ESPECIAL DE SEGUIMIENTO SU-020 DE 2022
REQUISITQS DE Titulo de formacién
EDUCACION tecnoldgica o técnica Haber aprobado cuatro (4)
profesional en procedimientos| afios de estudios superiores 1
judiciales, investigacion en derecho, sistemas y/o NUMERO DE
judicial, administracion técnica administracion CARGOS
judicial o
EXPERIENCIA Dos (2) afios .de experiencia | Tres (3) anos.de experiencia
relacionada relacionada

Funciones:
1. Apoyar la sistematizacion, organizacion y analisis de los informes de cumplimiento
presentados permanentemente por las entidades.
2. Proyectar documentos para la socializacion y divulgacion del trabajo de la Sala especial
de Seguimiento.
3. Apoyar la logistica de la organizacion de mesas técnicas y audiencias que realice la Sala.
4. Apoyar la preparacion de insumos técnicos para las audiencias de seguimiento y

sesiones técnicas.

5. Apoyar en la proyeccion de respuestas a derechos de peticion y solicitudes elevadas.
por la ciudadania, los firmantes del Acuerdo de Paz y por las entidades vinculadas.

6. Las demas funciones que sean asignadas por el superior funcional, en el marco de la
naturaleza del cargo.

i. Sala Especial de Seguimiento de la sentencia T-025 de 2004

Profesional especializado grado 33
| DENOMINACION | PROFESIONAL ESPECIALIZADO | GRADO | 33 |
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UNIDAD -

DEPENDENCIA SALA ESPECIAL DE SEGUIMIENTO T-025/04

REQUISITQS DE Titulo profesional en derecho, titulo de postgrado NUMERO DE L

EDUCACION CARGOS

EXPERIENCIA Cinco (5) afios de experiencia profesional
Funciones:
1. Elaborar conceptos sobre la politica publica relacionada con la poblacion desplazada.
2. Revisar informes de cumplimiento presentados por diversas instancia, entidades y
delegaciones nacionales y territoriales.
3. Sustanciar providencias relacionadas con el seguimiento al cumplimiento de la
sentencia.
4. Las demas funciones que sean asignadas por el superior funcional, en el marco de la

naturaleza del cargo.

j. Sala Especial de Seguimiento SU-122 de 2022, T-388 de 2013 y T-762de 2015.

1. Profesional universitario grado 21
DENOMINACION PROFESIONAL UNIVERSITARIO | GRADO 21
UNIDAD -
DEPENDENCIA SALA ESPECIAL DE SEGUIMIENTO SU-122/22 T-388/13 y T-762/15
REQUISITQS DE Titulo profesional en derecho NUMERO DE L
EDUCACION CARGOS
EXPERIENCIA Cuatro (4) afios de experiencia profesional
Funciones:
1. Proyectar providencias relacionadas con el monitoreo al cumplimiento de las 6rdenes
dadas en las sentencias.
2. Preparar los proyectos de providencias relacionadas con el cumplimiento de las
sentencias.
3. Realizar el analisis de la informacién relacionada con el seguimiento de la sentencia
correspondiente.
4. Proyectar los documentos juridicos que le sean solicitados para el seguimiento de las sentencias
5. Proyectar respuestas a peticiones relacionadas con el seguimiento de las sentencias.
6. Las demas funciones que sean asignadas por el superior funcional, en el marco de la naturaleza
del cargo.
2. Auxiliar judicial grado 2
DENOMINACION AUXILIAR JUDICIAL | GRADO 02
UNIDAD -
DEPENDENCIA SALA ESPECIAL DE SEGUIMIENTO SU-122/22 T-388/13 y T-762/15
REQUISITOS DE Titulo de formacion
EDUCACION tecnolégica o técnica Haber aprobado cuatro (4) 1
rofesional gn rocedimientos afios de estudios superiores | NUMERO DE
P o . P . . en derecho, sistemas y/o CARGOS
judiciales, investigacion .. -
Co J O administracion
judicial, administracion técnica

ANO XXXII- VOLUMEN XXXII — Ordinaria No. 66 33



EXPERIENCIA Dos (2) afios 'de experiencia | tres (3) afios Qe experiencia
relacionada relacionada

Funciones:
1. Apoyar en el analisis de la informacion recolectada para el seguimiento del cumplimiento
de la sentencia correspondiente
2. Proyectar documentos para la socializacion y divulgacion del trabajo de la Sala especial
de Seguimiento
3. Apoyar la logistica de la organizacion de mesas técnicas, inspecciones judiciales y
audiencias que realice la Sala.
4. Sistematizar informacién relacionada con el seguimiento al cumplimiento de la sentencia.
5. Apoyar en la proyeccion de respuestas a peticiones ciudadanas.
6. Las demas funciones que sean asignadas por el superior funcional, en el marco de la

naturaleza del cargo.

Articulo 8. Estructura y planta de personal de la Corte Constitucional. La estructura 'y
planta de personal de la Corte Constitucional sera la siguiente

Numero de cargos en las

Despacho Denominacion del cargo Grado dependencias
Magistrado auxiliar NOM 1
Profesional especializado 33 1
Sala Plena
Abogado sustanciador 27 1
TOTAL 3
Abogado secretario 33 1
Profesional especializado 33 5
Profesional universitario 18 1
Profesional universitario 17 1
Profesional universitario 14 3
Presidencia co(r)p;cé)?:clzi?: }r/gc%ial NOM !
Auxiliar judicial 01 1
Asistente administrativo 08 1
Citador 05 1
Conductor o chofer 06 1
Asistente administrativo 05 1
TOTAL 17
Oficina Divulgacion y Profesional especializado 33 1
Prensa Adscrita a la Profesional universitario 21 3
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Presidencia de la Corte

coordinacion

a He Profesional universitario 14 6
Constitucional
TOTAL 10
Secretariprgener.al de NOM 1
corporacioén nacional
Profesional especializado 33 2
Profesional universitario 21 1
Abogado 21 3
Oficial mayor Qe NOM 6
corporacioén nacional
Auxiliar judicial 01 1
Auxiliar judicial 02 7
Secretaria General Auxiliar judicial 03 6
Auxiliar judicial 05 8
Citador 05 1
Auxiliar de servicios 04 5
generales
Conductor o chofer 06 1
Escribiente dg corporacion NOM 8
nacional
Asistente administrativo 05 1
TOTAL 48
Relator de corporacion
nacional- de conflictos entre NOM 1
jurisdicciones
Relator de corporacion
nacional- de asuntos NOM 1
constitucionales
Relator de corporacién
Relatoria nacional - relatoria tutelas NOM !
Profesional universitario 21 1
Abogado 21 2
Auxiliar judicial 02 10
TOTAL 16
Profesional especializado 33 1
Area de Sistemas Profesional universitario 20 3
Adscrita a la .
Presidencia de la Corte Operador de sistemas 18 1
Constitucional Técnico 13 3
TOTAL 8
Profesional especializado 33 1
(adscrito a la Presidencia)
Coordinacion : . o
Administrativa adscrita a Profesional universitario 14 1
la Presidencia de la Asistente administrativo - 8 1
Corte Constitucional coordinacion
Asistente administrativo - 6 2
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Auxiliar judicial 02 1
Asistente administrativo - 7 1
Central de Correspondencia
Asistente administrativo -
Correspondencia de 7 1
Corporacién
Asistente administrativo -
. 6 1
Fotocopiado
Asistente administrativo -
6 1
Conmutador
Asistente administrativo -
] 6 1
Almacén
Auxiliar judicial - Archivo 02 1
Central
Asistente administrativo - 6 1
Archivo Central
AuxmarJudlma! - Oficina de 03 3
Archivo
TOTAL 16
Magistrado dgz corporacion NOM 1
nacional
Magistrado auxiliar NOM 4
Profesional especializado 33 9
Abogado sustanciador 27 1
Despacho 001 de la . . o
Corte Constitucional Profesional universitario 21 4
Auxiliar judicial 01 2
Auxiliar judicial 02 1
Conductor o chofer 06 1
TOTAL 33
Magistrado dg corporacion NOM 1
nacional
Magistrado auxiliar NOM 4
Profesional especializado 33 9
Abogado sustanciador 27 1
Despacho 002 de la - - .
Corte Constitucional Profesional universitario 21 4
Auxiliar judicial 01 2
Auxiliar judicial 02 1
Conductor o chofer 06 1
TOTAL 33
Magistrado dg corporacion NOM 1
nacional
Magistrado auxiliar NOM 4
Despacho 003 de la Profesional especializado 33 9
Corte Constitucional Abogado sustanciador 27 1
Profesional universitario 21 4
Auxiliar judicial 01 2
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Auxiliar judicial 02 1
Conductor o chofer 06 1
TOTAL 33
Magistrado dg corporacion NOM 1
nacional
Magistrado auxiliar NOM 4
Profesional especializado 33 9
Abogado sustanciador 27 1
Despacho 004 de la . . .
Corte Constitucional Profesional universitario 21 4
Augxiliar judicial 01 2
Aucxiliar judicial 02 11
Conductor o chofer 06 1
TOTAL 33
Magistrado dg corporacion NOM 1
nacional
Magistrado auxiliar NOM 4
Profesional especializado 33 9
Abogado sustanciador 27 1
Despacho 005 de la ] . .
Corte Constitucional Profesional universitario 21 4
Augxiliar judicial 01 2
Aucxiliar judicial 02 11
Conductor o chofer 06 1
TOTAL 33
Magistrado dfa corporacion NOM 1
nacional
Magistrado auxiliar NOM 4
Profesional especializado 33 9
Abogado sustanciador 27 1
Despacho 006 de la : - .
Corte Constitucional Profesional universitario 21 4
Auxiliar judicial 01 2
Auxiliar judicial 02 1
Conductor o chofer 06 1
TOTAL 33
Magistrado dg corporacion NOM 1
nacional
Magistrado auxiliar NOM 4
Despacho 007 de la Profesional especializado 33 9
Corte Constitucional Abogado sustanciador 27 1
Profesional universitario 21 4
Auxiliar judicial 01 2
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Auxiliar judicial 02 1
Conductor o chofer 06 1
TOTAL 33
Magistrado dg corporacion NOM 1
nacional
Magistrado auxiliar NOM 4
Profesional especializado 33 9
Abogado sustanciador 27 1
Despacho 008 de la i ) .
Corte Constitucional Profesional universitario 21 4
Auxiliar judicial 01 2
Auxiliar judicial 02 1
Conductor o chofer 06 1
TOTAL 33
Magistrado dg corporacion NOM 1
nacional
Magistrado auxiliar NOM 4
Profesional especializado 33 9
Abogado sustanciador 27 1
Despacho 009 de la - - .
Corte Constitucional Profesional universitario 21 4
Auxiliar judicial 01 2
Auxiliar judicial 02 1
Conductor o chofer 06 1
TOTAL 33
Magistrado auxiliar NOM 1
Sala Especial de Profesional especializado 33 4
Seguimiento T-025 de
2004 Profesional universitario 21 2
TOTAL 7
Magistrado auxiliar NOM 1
Sala Especial de Profesional especializado 33 1
Seguimiento T-760 de
2008 Profesional universitario 21 4
TOTAL (]
Magistrado auxiliar NOM 1
Sala Especial de Profesional especializado 33 1
Seguimiento T-302 de
2017 Profesional universitario 21 3
TOTAL 5
. Magistrado auxiliar NOM 1
Sala Especial de
Seguimiento SU-020 de Profesional universitario 21 1
2022 .
Auxiliar judicial 02 4
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TOTAL 6
Magistrado auxiliar NOM 1
Sala Especial de Profesional especializado 33 3
SZ%QZUZIm'II'-egé% 33'2102123(1; Profesional universitario 21 2
T-762 de Auxiliar judicial 02 1
TOTAL 7

TOTAL CARGOS 446

Articulo 9. De los nombramientos. Los cargos creados en el presente Acuerdo seran
nombrados por la autoridad nominadora de la Rama Judicial, de conformidad con lo previsto en
la Constitucion Politica, en el articulo 131 de la Ley 270 de 1996, en las correspondientes listas
de elegibles vigentes, las disposiciones vigentes y en los acuerdos del Consejo Superior de la
Judicatura.

Articulo 10. Perfiles y requisitos. Los perfiles y requisitos para los cargos creados en el
presente acuerdo son los definidos en los acuerdos PCSJA25-12265 y PCSJA25-12266 de
2025.

Articulo 11. Régimen salarial. El régimen salarial y prestacional de los cargos creados en el
presente Acuerdo sera el establecido para los servidores judiciales de la Rama Judicial.

Articulo 12. Disponibilidad presupuestal, de infraestructura fisica y tecnolégica. La
provision de los cargos creados en este acuerdo se hara una vez la Direccion Ejecutiva de
Administracion Judicial expida los correspondientes certificados de disponibilidad presupuestal
y de infraestructura fisica y tecnoldgica, en aras de garantizar los recursos necesarios.

Articulo 13. Vigencia. El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su publicacion en la
Gaceta de la Judicatura y deroga las disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en la ciudad de Bogota, D. C., a los veintinueve (29) dias del mes de diciembre de dos mil
veinticinco (2025).

JORGE ENRIQUE VALLEJO JARAMILLO
Presidente
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ACUERDO PCSJA25-12370
29 de diciembre de 2025

“Por el cual se crean unos cargos con caracter permanente en la Comision Nacional de
Disciplina Judicial y se dictan otras disposiciones”

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial las senaladas en el
numeral 13 del articulo 85 de la Ley 270 de 1996, modificado por la Ley 2430 de 2024, una vez
emitido el concepto previo de la Comisién Interinstitucional de la Rama Judicial, de conformidad
con lo aprobado en las sesiones del 17 de septiembre y 18 de diciembre de 2025 v,

CONSIDERANDO

Que el articulo 111 de la Ley 270 de 1996, modificado por la Ley 2430 de 2024, le otorgé a la
Comision Nacional de Disciplina Judicial funciones de policia judicial para la practica de pruebas,
en concordancia con el articulo 249 de la Ley 2094 de 2021.

Que el paragrafo segundo del articulo 112 de la Ley 270 de 1996, modificado por la Ley 2430
de 2024, dispuso que el Consejo Superior de la Judicatura debera reestructurar la planta de
personal de la Comisiéon Nacional de Disciplina Judicial, atendiendo las nuevas atribuciones
constitucionales y legales relacionadas con el ejercicio de las funciones de policia judicial.

Que el ejercicio de las funciones de policia judicial por parte de la Comision Nacional de
Disciplina Judicial exige la existencia de una estructura organizacional especializada,
permanente y técnicamente idonea, que permita la practica, aseguramiento, recoleccion,
analisis y valoracion de los elementos materiales probatorios y la evidencia fisica y digital,
conforme a los principios del debido proceso, la separacién de roles y la autonomia funcional.

Que el Consejo Superior de la Judicatura evalué el movimiento de procesos en los despachos
de la Comision Nacional de Disciplina Judicial y evidencié un incremento en los ingresos de
procesos en etapa de instruccion, considerando necesario el fortalecimiento de la capacidad de
los despachos de magistrado, con el fin de garantizar la eficiencia, celeridad y calidad en la
administracion de justicia disciplinaria.

Que la directora general de Presupuesto Publico Nacional del Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico, mediante el oficio 2-2025-078876 del 13 de diciembre de 2025, emiti6 concepto
favorable a la solicitud de viabilidad presupuestal presentada por el Consejo Superior de la
Judicatura para la modificacion de la planta de personal permanente de la Rama Judicial.

Que en la emisiodn del concepto favorable a la solicitud de viabilidad presupuestal, se sefialé que
la provisiéon de los cargos creados debera realizarse de manera gradual, hasta por el monto de
las apropiaciones asignadas a la Rama Judicial.

Que la Comision Interinstitucional de la Rama Judicial en sesién del 15 de diciembre de 2025,
mediante el Acuerdo CIRJA25-18, emitié concepto previo a la creacién de cargos permanentes
en las diferentes jurisdicciones de la Rama Judicial y modificar las plantas de personal.
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Que en consecuencia el Consejo Superior de la Judicatura considera técnica, juridica y
presupuestalmente viable crear unos cargos permanentes en la Comisién Nacional de Disciplina
Judicial con el propdsito de cumplir los mandatos legales previstos en la Ley 270 de 1996; asi
como lo planes y programas aprobados por la Corporacion para garantizar el derecho
fundamental de acceso a la administracion de justicia.

Que en mérito de lo expuesto,

ACUERDA:

Articulo 1. La provisién de los cargos creados en el presente Acuerdo debera realizarse de
manera gradual, a partir de la fecha en que se cuente con el monto de las apropiaciones
asignadas a la Rama Judicial, conforme se condicion6 en el concepto favorable a la solicitud de
viabilidad presupuestal para la modificacion de planta de personal permanente de la Rama
Judicial.

Articulo 2. Creacion de cargos permanentes en los despachos de la Comision Nacional
de Disciplina Judicial. Crear, con caracter permanente, a partir del 13 de enero de 2026, en
los despachos de magistrado de la Comision Nacional de Disciplina Judicial, los siguientes
cargos:

No. Nombre del despacho Denominacién del cargo GEITEEEl
cargos a crear|

1 Despacho 001 de la Comision Magistrado auxiliar 1
Nacional de Disciplina Judicial

2 Despacho 002 de la Comision Magistrado auxiliar 1
Nacional de Disciplina Judicial

3 Despacho 003 de la Comision Magistrado auxiliar 1
Nacional de Disciplina Judicial

4 Despacho 004 de la Comision Magistrado auxiliar 1
Nacional de Disciplina Judicial

5 Despacho 005 de la Comision Magistrado auxiliar 1
Nacional de Disciplina Judicial

6 Despacho 006 de la Comision Magistrado auxiliar 1
Nacional de Disciplina Judicial

7 Despacho 007 de la Comision Magistrado auxiliar 1
Nacional de Disciplina Judicial

Total cargos 7

Articulo 3. Creacién de la Division de Apoyo en las Funciones de Policia Judicial en la
Comisién Nacional de Disciplina Judicial. Crear, con caracter permanente, a partir del 13 de
enero de 2026, la Division de Apoyo en las Funciones de Policia Judicial en la Comision Nacional
de Disciplina Judicial.

Articulo 4. Creacion de cargos permanentes en la Division de Apoyo en las Funciones de
Policia Judicial en la Comision Nacional de Disciplina Judicial. Crear, con caracter
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permanente, a partir del 13 de enero de 2026, en la Division de Apoyo en las Funciones de
Policia Judicial en la Comisién Nacional de Disciplina Judicial, los siguientes cargos:

No. Nombre de la dependencia Denominacion del cargo a crear Caz:rd;odsde
1 Divisién de Apoyo en las Funciones Profesional especializado grado 33 1
de Policia Judicial en la Comisiéon Profesional universitario grado 18 21
Nacional de Disciplina Judicial Asistente administrativo grado 8 11
Total cargos 33

Articulo 5. Funciones y requisitos. Las funciones de los cargos creados en el presente
Acuerdo son las siguientes:

a. Magistrado auxiliar
DENOMINACION MAGISTRADO AUXILIAR | GRADO NOM
DEPENDENCIA Despachos de magistrado de la Comisién Nacional de Disciplina Judicial
REQUISITOS DE Titulo de abogado
EDUCACION 9 NUMERODE| 7
EXPERIENCIA Experiencia profeslonal por un Iapsq no inferior a ocho (8) | CARGOS
afos después del titulo.
Funciones:
1. Practicar las pruebas decretadas por los despachos de los magistrados de la Comision

Nacional de Disciplina Judicial, en los diferentes procesos disciplinarios en los que se le
comisione para ello.

2. Dirigir la proyeccioén o elaboracién de los informes y/o conceptos de las pruebas para las
que se le comisione en procesos disciplinarios contra servidores judiciales.

3. Proyectar conceptos juridicos referentes con la practica, aseguramiento y recoleccion de
material probatorio que sea requerido por el magistrado de la Comision Nacional de Disciplina
Judicial nominador.

4. Asesorar juridicamente en la recoleccion, aseguramiento y practica de las pruebas
decretadas, que requiera el grupo de la Division de Apoyo en las Funciones de Policia Judicial
de esa Corporacién en investigacion y analisis especial de las pruebas que en colaboracion se
practiquen con otros érganos que tienen funciones de policia judicial.

5. Atender las 6rdenes del magistrado titular, para recurrir a los demas érganos de Policia
Judicial habilitados en otras entidades.

6. Desempenar las demas funciones que le sean asignadas por el superior funcional.

b. Profesional especializado grado 33

[ DENOMINACION | PROFESIONAL ESPECIALIZADO | GRADO | 33 |
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UNIDAD - Divisién de Apoyo en las Funciones de Policia Judicial en la Comision
DEPENDENCIA Nacional de Disciplina Judicial
REQUISITOS DE Titulo profesional en derecho, titulo de postgrado. NUMERO DE L
EDUCACION CARGOS
EXPERIENCIA Cinco (5) afios de experiencia profesional
Funciones:
1. Coordinar entre la Divisién de Apoyo en las Funciones de Policia Judicial en la Comisién

Nacional de Disciplina Judicial y los despachos, en lo concerniente con la recoleccion,
aseguramiento y practica de pruebas.

2. Coordinar y orientar el trabajo del equipo para las actividades de la Division de Apoyo en
las Funciones de Policia Judicial en la Comisiéon Nacional de Disciplina Judicial.

3. Recibir, clasificar y asignar para el tramite correspondiente las solicitudes o la
correspondencia de la Divisiéon de Apoyo en las Funciones de Policia Judicial en la Comision
Nacional de Disciplina Judicial.

4, Realizar el reparto de las solicitudes de practica de pruebas remitidos por los despachos
de la Comision Nacional de Disciplina Judicial o la secretaria de la Corporacion, entre el personal
que integra la Division de Apoyo en las Funciones de Policia Judicial.

5. Definir las necesidades de personal y gestion administrativa, asi como de planeacién y
de novedades para la programacion de comisiones, capacitaciones, implementos y equipos para
desarrollar la labor de policia judicial.

6. Administrar y custodiar el almacén de evidencias fisicas y digitales.

7. Controlar y hacer seguimiento al cumplimiento de términos de las érdenes de trabajo del
personal investigativo y pericial y elaborar los informes que le sean requeridos.

8. Velar por la confidencialidad y seguridad de la informacién que con ocasion de sus
funciones conozca.

9. Presentar el informe de necesidades de elementos de oficina, mobiliario y dotacion de
equipos de computo, asi como las necesidades locativas y de adecuacion de la Divisién de
Apoyo en las Funciones de Policia Judicial y someterlos a consideracién del presidente de la
Corporacion.

10. Desempenar las demas funciones que sean asignadas por el superior funcional y/o por
los magistrados la Corporacion.

C. Profesional universitario grado 18
DENOMINACION PROFESIONAL UNIVERSITARIO | GRADO 18
UNIDAD - Division de Apoyo en las Funciones de Policia Judicial en la Comision
DEPENDENCIA Nacional de Disciplina Judicial
REQUISITOS DE Titulo profesional en derecho NUMERO DE 1
EDUCACION CARGOS
EXPERIENCIA Dos (2) afos de experiencia profesional
Funciones:
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1. Elaborar conceptos juridicos respecto de los procesos asignados, en el analisis de las
pruebas recaudadas dentro de estos.

2. Realizar la recoleccion de elementos materiales probatorios, evidencia fisica e
informacion legalmente obtenida que se requiera dentro de los procesos disciplinarios
asignados.

3. Proyectar los informes relacionados con el cumplimiento de funciones de policia judicial
que le sean solicitados.

4. Velar por la confidencialidad y seguridad de la informaciéon que con ocasion de sus
funciones conozca.

5. Intervenir y participar en los procesos, actuaciones y demas diligencias judiciales que se
deban promover dentro de los términos legales.

6. Elaborar oficios, comunicaciones, documentos administrativos y requerimientos de
acuerdo con la ley y las indicaciones del superior funcional.

7. Apoyar en la elaboracion de los conceptos técnicos definitivos en virtud de las pruebas
recolectadas y evaluadas.

8. Desempeniar las demas funciones que sean asignadas por el superior funcional y/o por
los magistrados la Corporacién.

d. Profesional universitario grado 18
DENOMINACION PROFESIONAL UNIVERSITARIO | GRADO 18
UNIDAD - Division de Apoyo en las Funciones de Policia Judicial en la Comision
DEPENDENCIA Nacional de Disciplina Judicial
Titulo profesional en ingenieria de sistemas, ingenieria
REQUISITOS DE industrial, ingenieria electronica, ingenieria en NUMERO DE 5
EDUCACION telecomunicaciones, ingenieria mecanica o ingenieria
o CARGOS
mecatronica
EXPERIENCIA Dos (2) afios de experiencia profesional.
Funciones:
1. Efectuar la recoleccién y analizar la evidencia digital, tecnolégica y de sistemas

informaticos, ordenadas como pruebas dentro de los procesos disciplinarios, por los
magistrados de la Comisién Nacional de Disciplina Judicial que le sean asignadas.

2. Realizar informes técnicos de las pruebas dentro de los procesos disciplinarios que sean
requeridos por los magistrados de la Comisiéon Nacional de Disciplina Judicial.

3. Desarrollar los tramites necesarios para extraer informacion digital o tecnoldgica
requerida dentro de los procesos disciplinarios.

4. Documentar los procedimientos y parametros para la adecuada integracion con las
diferentes bases de datos y aplicaciones de la Comision Nacional de Disciplina Judicial, de los
procesos que le sean asignados.
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5. Efectuar apoyo técnico en el analisis de las pruebas recaudadas dentro de los procesos
asignados.

6. Velar por la confidencialidad y seguridad de la informaciéon que con ocasion de sus
funciones conozca.

7. Desempeniar las demas funciones que sean asignadas por el superior funcional y/o por
los magistrados la Corporacion.

e. Profesional universitario grado 18
DENOMINACION PROFESIONAL UNIVERSITARIO | GRADO 18
UNIDAD - Division de Apoyo en las Funciones de Policia Judicial en la Comisién
DEPENDENCIA Nacional de Disciplina Judicial
REQUISITOS DE Titulo profesional en contaduria publica NUMERO DE 3
EDUCACION CARGOS
EXPERIENCIA Dos (2) afios de experiencia profesional
Funciones:
1. Efectuar la recoleccion y analizar la evidencia contable y financiera, ordenadas como

pruebas dentro de los procesos disciplinarios por los magistrados de la Comisién Nacional de
Disciplina Judicial, que le sean asignadas.

2. Realizar informes técnicos de las pruebas dentro de los procesos disciplinarios que sean
requeridos por los magistrados de la Comision Nacional de Disciplina Judicial.

3. Efectuar apoyo en la elaboracion de los conceptos técnicos definitivos en virtud de las
pruebas recolectadas dentro de los procesos disciplinarios asignados.

4. Efectuar apoyo técnico en el analisis de las pruebas recaudadas dentro de los procesos
asignados.

5. Intervenir y participar en los procesos, actuaciones y demas diligencias judiciales que se

deban promover dentro de los términos legales.

6. Velar por la confidencialidad y seguridad de la informacion que con ocasion de sus
funciones conozca.

7. Desempenar las demas funciones que sean asignadas por el superior funcional y/o por
los magistrados la Corporacion.

f. Profesional universitario grado 18
DENOMINACION PROFESIONAL UNIVERSITARIO | GRADO 18
UNIDAD - Divisién de Apoyo en las Funciones de Policia Judicial en la Comision
DEPENDENCIA Nacional de Disciplina Judicial
REQUISITO‘?' DE Titulo profesional en psicologia NUMERO DE 2
EDUCACION CARGOS
EXPERIENCIA Dos (2) afos de experiencia profesional
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Funciones:

1. Efectuar la recoleccion y analizar las evidencias psicolégicas, ordenadas como pruebas
dentro de los procesos disciplinarios por los magistrados de la Comision Nacional de Disciplina
Judicial, que le sean asignadas.

2. Realizar informes o conceptos técnicos de las pruebas dentro de los procesos
disciplinarios que sean requeridos por los magistrados de la Comision Nacional de Disciplina
Judicial y asignados para su gestion.

3. Efectuar apoyo técnico en el analisis de las pruebas recaudadas dentro de los procesos
asignados.
4, Intervenir y participar en los procesos, actuaciones y demas diligencias judiciales que se

deban promover dentro de los términos legales.

5. Velar por la confidencialidad y seguridad de la informaciéon que con ocasion de sus
funciones conozca.

6. Desempeniar las demas funciones que sean asignadas por el superior funcional y/o por
los magistrados la Corporacion.

g. Asistente administrativo grado 08
DENOMINACION ASISTENTE ADMINISTRATIVO | GRADO 08
UNIDAD - Divisién de Apoyo en las Funciones de Policia Judicial en la Comision
DEPENDENCIA Nacional de Disciplina Judicial
REQUISITOS DE Diploma en educacién media y aprobacién de dos (2) afios NUMERO DE 11
EDUCACION de estudios superiores CARGOS
EXPERIENCIA Un afio de experiencia relacionada
Funciones:
1. Asistir al profesional con funciones de coordinacion en la gestién organizativa, estructural

y administrativa de la Division de Apoyo en las Funciones de Policia Judicial en la Comisién
Nacional de Disciplina Judicial.

2. Apoyar la gestion administrativa de la Division de Apoyo en las Funciones de Policia
Judicial en la Comision Nacional de Disciplina Judicial.

3. Elaborar los oficios o requerimientos que se deriven de las érdenes de pruebas
documentales decretadas por los magistrados de la Comision de Disciplina.

4. Descargar, integrar y registrar las pruebas allegadas en el respectivo expediente digital
del proceso disciplinario que corresponda.

5. Enviar las notificaciones y comunicaciones respectivas y cargar la constancia en el
expediente digital del proceso disciplinario que corresponda.

6. Apoyar en la recepcion, clasificacion, orden y radicalizacion de la correspondencia de la
Unidad de Policia Judicial de la Comision Nacional de Disciplina Judicial.
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7. Organizar, custodiar y conservar el archivo de la Unidad de Policia Judicial de la
Comision Nacional de Disciplina Judicial, aplicando las tablas de retencién documental definidas
por el Consejo Superior de la Judicatura.

8. Velar por la confidencialidad y seguridad de la informacion que con ocasion de sus
funciones conozca.

9. Desempenar las demas funciones que sean asignadas por el superior funcional y/o por
los magistrados la Corporacion.

Articulo 6. Estructura de la Comisiéon Nacional de Disciplina Judicial. La estructura y planta
de personal de la Comision Nacional de Disciplina Judicial sera la siguiente:

Numero de cargos

Despacho Denominacién del cargo Grado en las
dependencias
Magistrado auxiliar NOM 1
Presidencia de la Comisién Nacional de| _ Profesional especializado 33 1

Disciplina Judicial

Auxiliar judicial 02 2
TOTAL 4

Profesional especializado 33 1
Profesional universitario 21 1

Oficina de Comunicaciones adscrita a la
Presidencia de la Comision Nacional de Profesional universitario 17 1
Disciplina Judicial

Profesional universitario 14 1

TOTAL 4
Profesional especializado 33 1
Profesional universitario 20 1

Oficina de Sistema adscrita a la
Presidencia de la Comision Nacional de Profesional universitario 18 1
Disciplina Judicial

Profesional universitario 13 1
TOTAL 4
Profesional especializado 33 1
Profesional universitario 21 1
Coordinacion Administrativa adscrita a Asistente administrativo 8 1
la Presidencia de la Comisién Nacional
de Disciplina Judicial Asistente administrativo 7 1
Asistente administrativo 6 3
TOTAL 7
Profesional especializado 33 1
Division de Apoyo en las funciones de Profesional universitario 18 21
Policia Judicial de la Comision Nacional
de Disciplina Judicial Asistente administrativo 8 11
TOTAL 33
Secretario/a Judicial NOM 1
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Profesional especializado 33 1
Profesional universitario 21 5
Oficial mayor fje corporacion NOM 7
nacional
Auxiliar judicial 02 3
Auxiliar judicial 04 2
Escribiente 09 6
Secretaria General de la Comisién Escribiente de corporacion
Nacional de Disciplina Judicial nacional NOM 24
Escribiente 07 1
Citador 05 9
Archivero 09 2
Conductor o chofer 06 1
Auxiliar servicios generales 04 1
TOTAL 63
Relator de corporacion nacional NOM 1
Profesional universitario 21 1
Relatoria dg Ig Qomisiép _Nacional de Auxiliar judicial 02 1
Disciplina Judicial Ofcial . —
icial mayor de corporacion NOM 1
nacional
TOTAL 4
Magistrado d_e corporacion NOM 1
nacional
Magistrado auxiliar NOM 5
Profesional especializado 33 5
Despacho 001 de la Comisién Nacional Profesional universitario 21 2
de Disciplina Judicial Oficial mayor de corporacion
) NOM 1
nacional
Auxiliar judicial 01 3
Conductor o Chofer 06 1
TOTAL 18
Magistrado d_e corporacion NOM 1
nacional
Magistrado auxiliar NOM 5
Profesional especializado 33 5
Despacho 002 de la Comisién Nacional Profesional universitario 21 2
de Disciplina Judicial Oficial mayor de corporacion
. NOM 1
nacional
Auxiliar judicial 01 3
Conductor o Chofer 06 1
TOTAL 18
Despacho 003 de la Comision Nacional Magistrado de corporacion
L - . NOM 1
de Disciplina Judicial nacional
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Magistrado auxiliar NOM 5
Profesional especializado 33 5
Profesional universitario 21 2
Oficial mayor Qe corporacion NOM 1
nacional
Auxiliar judicial 01 3
Conductor o Chofer 06 1
TOTAL 18
Magistrado dg corporacion NOM 1
nacional
Magistrado auxiliar NOM 5
Profesional especializado 33 5
Despacho 004 de la Comisién Nacional Profesional universitario 21 2
de Disciplina Judicial Oficial mayor de corporacion
. NOM 1
nacional
Auxiliar judicial 01 3
Conductor o Chofer 06 1
TOTAL 18
Magistrado dg corporacion NOM 1
nacional
Magistrado auxiliar NOM 5
Profesional especializado 33 5
Despacho 005 de la Comisién Nacional Profesional universitario 21 2
de Disciplina Judicial Oficial mayor de corporacion
. NOM 1
nacional
Auxiliar judicial 01 3
Conductor o Chofer 06 1
TOTAL 18
Magistrado dg corporacion NOM 1
nacional
Magistrado auxiliar NOM 5
Profesional especializado 33 5
Despacho 006 de la Comisidn Nacional Profesional universitario 21 2
de Disciplina Judicial Oficial mayor de corporacion
. NOM 1
nacional
Auxiliar judicial 01 3
Conductor o Chofer 06 1
TOTAL 18
Magistrado dg corporacion NOM 1
nacional
Despacho 007 de la Comision Nacional Magistrado auxiliar NOM 5
de Disciplina Judicial Profesional especializado 33 5
Profesional universitario 21 2
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Oficial mayor Qe corporacion NOM 1
nacional
Auxiliar judicial 01 3
Conductor o Chofer 06 1
TOTAL 18
TOTAL CARGOS 245

Articulo 7. Perfiles y requisitos. Los perfiles y requisitos para los cargos creados en el
presente acuerdo son los definidos en los acuerdos PCSJA25-12265 y PCSJA25-12266 de
2025.

Articulo 8. De los nombramientos. Los cargos creados en este Acuerdo seran nombrados por
la autoridad nominadora de la Rama Judicial, de conformidad con lo previsto en la Constitucion
Politica, el articulo 131 de la Ley 270 de 1996, las disposiciones vigentes y en los acuerdos del
Consejo Superior de la Judicatura.

Articulo 9. Régimen salarial. El régimen salarial y prestacional de los cargos creados en el
presente Acuerdo sera el establecido para la Rama Judicial.

Articulo 10. Disponibilidad presupuestal, de infraestructura fisica y tecnolégica. La
provision de los cargos creados en este acuerdo se hara una vez la Direccion Ejecutiva de
Administracion Judicial expida los correspondientes certificados de disponibilidad presupuestal
y de infraestructura fisica y tecnoldgica, en aras de garantizar los recursos necesarios.

Articulo 11. Vigencia. Este acuerdo rige a partir de su publicacion en la Gaceta de la Judicatura
y deroga todas las disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en la ciudad de Bogota, D. C., a los veintinueve (29) dias del mes de diciembre del ano
dos mil veinticinco (2025).

JORGE ENRIQUE VALLEJO JARAMILLO
Presidente
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ACUERDO PCSJA25-12371
29 de diciembre de 2025

“Por el cual se crean unos despachos y cargos con caracter permanente en la Jurisdiccion
Ordinaria a nivel nacional’

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial las sefialadas en el articulo
85 de la Ley 270 de 1996; modificado por la Ley 2430 de 2024 una vez emitido el concepto
previo de la Comision Interinstitucional de la Rama Judicial, de conformidad con lo aprobado en
las sesiones del 18 de junio, 14 de octubre y 18 de diciembre de 2025y,

CONSIDERANDO

Que el Consejo Superior de la Judicatura, en ejercicio de sus funciones constitucionales y
legales, mediante documento técnico elaborado por la Unidad de Desarrollo y Analisis
Estadistico, ha identificado las necesidades de fortalecimiento de la oferta judicial en la
Jurisdiccion Ordinaria a nivel de tribunales y juzgados, asi como dependencias de apoyo en el
pais, para definir un plan gradual de fortalecimiento de la oferta de justicia y una respuesta
pronta, cumplida y eficaz.

Que en concordancia con lo dispuesto en el articulo 94 de la Ley 270 de 1996, se realizaron los
analisis orientados a identificar factores que inciden en la demanda de justicia, la conflictividad,
las particularidades de los territorios, las necesidades de fortalecimiento de las dependencias
de apoyo, la nivelacién de las plantas de personal y la modernizaciéon de las estructuras de los
despachos judiciales, en el marco del Plan Sectorial de Desarrollo de la Rama Judicial 2023-
2026, “Hacia una Justicia Confiable, Digital e Incluyente”, asi como de la implementacion del
Plan Estratégico de Transformacion Digital 2021-2025 (PETD); todo ello con el propésito de
satisfacer las necesidades de cobertura de la justicia local y rural, garantizar el acceso de la
ciudadania y mejorar la capacidad institucional del sistema judicial para garantizar el goce
efectivo de los derechos fundamentales y la convivencia pacifica, mediante la creacion de
despachos judiciales y cargos de apoyo.

Que el Consejo Superior de la Judicatura construyé un indice de fortalecimiento, integrado por
variables cuantitativas y cualitativas, que sintetizan la informacion relativa a la demanda de
justicia, la gestion judicial y el contexto socioecondmico que incide en la administracion de
justicia en las diferentes jurisdicciones, especialidades y subespecialidades; instrumento que
permite, por una parte, dimensionar la oferta judicial, la demanda efectiva de justicia y la gestion
de los despachos, y por otra, aproximarse desde un enfoque territorial a las formas en que las
personas abordan los conflictos.

Que de acuerdo con la disponibilidad presupuestal, se realizan ajustes en la estructura y en la
homogeneizacién de la planta de personal de los despachos judiciales, a partir de la
comparacion entre homologos del mismo distrito, circuito o municipio, segun corresponda;
creando, trasladando o suprimiendo cargos con el fin de nivelar la planta de los despachos
judiciales, sin afectar los derechos de carrera judicial.

Que mediante el oficio CSJBTOP25-2086 del 26 de diciembre de 2025, el Consejo Seccional de
la Judicatura de Bogota certificd que, respecto de los servidores alli relacionados, que ocupan
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en provisionalidad los cargos de escribiente municipal con vacancia definitiva, “no existe registro
de estabilidad reforzada en las bases de datos del Consejo Seccional de la Judicatura de
Bogota”.

Que la Ley 2452 de 2025 expidié el nuevo Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social,
que introdujo el reparto territorial nacional para controversias juridicas sin practica de pruebas,
modificd la competencia por cuantia y creé la figura de jueces laborales de categoria municipal
para procesos de minima cuantia; razén por la cual el Consejo Superior de la Judicatura
considera pertinente adoptar medidas de fortalecimiento en la especialidad laboral.

Que la Rama Judicial ha debido asumir diversos desafios derivados de las dindmicas y del
contexto actual, asi como del proceso de transformacién digital en curso, lo cual implica
redimensionar cargos dentro de la estructura existente. En este sentido, resulta necesario que
los despachos judiciales se integren con cargos que desarrollen las funciones requeridas para
afrontar los retos que conlleva el Plan Estratégico de Transformacion Digital (PETD), los
modelos de operacién y los requerimientos derivados de la Ley 2213 de 2022; circunstancias
que han llevado a incorporar el cargo de asistente judicial grado 6, con el propésito de garantizar
que la estructura cuente con funciones acordes con la realidad actual, el Plan de Transformacion
Digital, la implementacién del expediente digital y la atencién virtual a los usuarios.

Que en el marco del proceso de modernizacion de la planta de los despachos judiciales, se
requiere la supresion de algunos cargos de auxiliares de servicios generales, con el objetivo de
fortalecer las dependencias de apoyo mediante la creacién de cargos orientados al cumplimiento
de su misionalidad.

Que la Comision Interinstitucional de la Rama Judicial mediante el Acuerdo CIRJA25-18, emitid
concepto previo a la creacién de cargos permanentes en las diferentes jurisdicciones de la Rama
Judicial y modificar las plantas de personal.

Que la directora general de Presupuesto Publico Nacional del Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico, mediante el oficio 2-2025-078876 del 13 de diciembre de 2025, emiti6 concepto
favorable a la solicitud de viabilidad presupuestal presentada por el Consejo Superior de la
Judicatura para la modificacion de la planta de personal permanente de la Rama Judicial.

Que en la emision del concepto favorable a la solicitud de viabilidad presupuestal, se sefialé que
la provisién de los cargos creados debera realizarse de manera gradual, hasta por el monto de
las apropiaciones asignadas a la Rama Judicial.

Que en consecuencia el Consejo Superior de la Judicatura considera técnica, juridica y
presupuestalmente viable crear unos cargos permanentes en la Jurisdiccion Ordinara con el
proposito de cumplir los mandatos legales previstos en la Ley 270 de 1996; asi como en los
planes y programas aprobados por la Corporacion para garantizar el derecho fundamental de
acceso a la administracion de justicia.

Que en mérito de lo expuesto,
ACUERDA:

CAPITULO |
TRIBUNALES SUPERIORES
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Articulo 1. La provisién de los cargos creados en el presente Acuerdo debera realizarse de
manera gradual, a partir de la fecha en que se cuente con el monto de las apropiaciones
asignadas a la Rama Judicial, conforme se condicion6 en el concepto favorable a la solicitud de
viabilidad presupuestal para la modificacion de planta de personal permanente de la Rama
Judicial.

De conformidad con lo anterior, mediante Acuerdo proferido por la Corporacién se autorizara la
provision de los citados cargos, con excepciéon de las medidas dispuestas en el literal b) del
articulo 8, literales a) y b) del articulo 9, articulo 11 y articulo 12.

Articulo 2. Creacion de despachos de magistrado en tribunales superiores de distrito
judicial. Crear, con caracter permanente, a partir del 13 de enero de 2026, los despachos de
magistrado de tribunal superior que se enuncian a continuacion:

a. Sala Penal
No. P'S.tr'.to Nombre del despacho Cargo a crear ek e
judicial cargos
1 Magistrado de tribunal 1
. Despacho 005 de la Sala Penal . e

2 Neiva del Tribunal Superior de Neiva Profesional especializado grado 33 1

3 Auxiliar judicial grado 01 1
Total cargos 3

b. Sala Familia
No. I.:)'S.t”.to Nombre del despacho Cargo a crear (CEnEr
judicial cargos

1 Despacho 007 de la Sala de Magistrado de tribunal 1

2 Bogota Familia del Tribunal Superior de | Profesional especializado grado 33 2

3 Bogota Auxiliar judicial grado 01 1

4 Despacho 008 de la Sala de Magistrado de tribunal 1

5 Bogota Familia del Tribunal Superior de | Profesional especializado grado 33 2

6 Bogota Auxiliar judicial grado 01 1

7 Despacho 009 de la Sala de Magistrado de tribunal 1

8 Bogota Familia del Tribunal Superior de | Profesional especializado grado 33 2

9 Bogota Auxiliar judicial grado 01 1
Total cargos 12

) CAPITULO Il
SECRETARIAS DE LOS TRIBUNALES SUPERIORES

Articulo 3. Supresion de unos cargos en unas secretarias de la sala penal de tribunal
superior. Suprimir, en unas secretarias de la Sala Penal de Tribunal Superior, los cargos que
se enuncian a continuacion:

No. pIS.tI'I.tO Nombre del despacho o] Cargo a suprimir Cantidad de
judicial dependencia cargos
1 Bogot4 Secretaria de la Sala Penal del Auxiliar de servicios generales grado y
9 Tribunal Superior de Bogota 03
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Secretaria de la Sala Penal del Auxiliar de servicios generales grado
Tribunal Superior de Neiva 03

Total cargos 2

2 Neiva

Paragrafo. La supresion de los cargos contenidos en el presente Acuerdo debera hacerse
efectiva, a partir de la fecha en que se cuente con el monto de las apropiaciones asignadas a la
Rama Judicial para la creacion de los cargos permanentes, conforme se condiciond en el
concepto favorable a la solicitud de viabilidad presupuestal para la modificacion de planta de
personal permanente de la Rama Judicial.

De conformidad con lo anterior, mediante Acuerdo proferido por la Corporacion se autorizara la
supresion de los citados cargos.

Articulo 4. Creacion de unos cargos en unas secretarias de tribunal superior de distrito
judicial. Crear, con caracter permanente, a partir del 13 de enero de 2026, en las secretarias
de tribunal superior, los cargos que se enuncian a continuacioén:

a. Penal
No. I_Dls_trl_to Nombredel despacho 0 Cargo a crear Cantidad de cargos
judicial dependencia
. Secretaria de la Sala Penal del . .
1 Bogota Tribunal Superior de Bogoté Escribiente de tribunal 1
Total cargos 1
b. Civil
No. p's.t”.to B despacho ° Cargo a crear Cantidad de cargos
judicial dependencia
1 Neiva Segretarla de Ia.SaIa C'V'.I del Escribiente de tribunal 1
Tribunal Superior de Neiva
Total cargos 1

CAPITULO Il
JUZGADOS DEL CIRCUITO

Articulo 5. Creacidon de juzgados del circuito. Crear, con caracter permanente, a partir del 13
de enero de 2026, los juzgados del circuito que se enuncian a continuacion:

a. Civil del circuito especializado en restituciéon de tierras
Circuito Cantidad
No. judicial Nombre del despacho Cargo a crear de cargos
1 Juez de circuito 1
) . .
Juzgado 002 Civil del Secretario de circuito 1
3 . Circuito Especializado en | Oficial mayor o sustanciador de circuito 2
Florencia L . — —
4 Restitucion de Tierras de | Escribiente de circuito 1
5 Florencia Técnico grado 11 1
6 Asistente judicial grado 06 1
Total cargos 7
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b.

C.

Laboral
No. i:;c:;';? Nombre del despacho Cargo a crear iagg:jgids
1 Juez de circuito 1
2 Secretario de circuito 1
3 Bogota Juzgadoé)OSBOIt_:boral de Oficial mayor o sustanciador de circuito 2
4 ? Escribiente de circuito 2
5 Asistente judicial grado 06 1
6 Juez de circuito 1
7 Secretario de circuito 1
8 Bogota Juzgadoé)§4olt_:boral de Oficial mayor o sustanciador de circuito 2
9 ? Escribiente de circuito 2
10 Asistente judicial grado 06 1
11 Juez de circuito 1
12 Secretario de circuito 1
13 Bogota Juzgadoé)c?SOIt_:boral de Oficial mayor o sustanciador de circuito 2
14 ’ Escribiente de circuito 2
15 Asistente judicial grado 06 1
16 Juez de circuito 1
17 Secretario de circuito 1
18 La Dorada Jg?fuc:%%?l_:aggg diel Oficial mayor o sustanciador de circuito 1
19 Escribiente de circuito 1
20 Asistente judicial grado 06 1
21 Juez de circuito 1
22 Sincelejo Juzgad%ﬁ%illé}aoboral de Secretario de circuito 1
23 Asistente judicial grado 06 1
24 Juez de circuito 1
25 Valledupar Juzgad\?atl)lgguLsabroral de Secretario de circuito 1
26 Asistente judicial grado 06 1
Total cargos 32
Familia

No. ij:ﬁgg? Nombre del despacho Cargo a crear c(l:eaget\i%%i

1 Juez de circuito 1

2 Secretario de circuito 1

3 ) Juzgado 040 de, Oficial mayor o sustanciador de circuito 2

Bogota Familia de Bogota — ——

4 Escribiente de circuito 2

5 Asistente social grado 01 1

6 Asistente judicial grado 06 1

Total cargos 8

d.

Promiscuo de familia
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No. Qm?u.lto Nombre del despacho Cargo a crear CentEs)
judicial de cargos
1 Juez de circuito 1
2 Juzgado 004 Promiscuo Secretario de circuito 1
3 Soledad de Familia de Soledad Oficial mayor o sustanciador de circuito 1
4 Escribiente de circuito 2
5 Asistente judicial grado 06 1
Total cargos 6
e. Penal
No. erqu_lto Nombre del despacho Cargo a crear emik €
judicial cargos
1 Juez de circuito 1
2 Secretario de circuito 1
Juzgado 002 Penal del — : .
3 Chaparral Circuito de Chaparral Oficial mayor o sustanciador de circuito 1
4 Escribiente de circuito 1
5 Asistente judicial grado 06 1
Total cargos 5
f. Penal ejecucion de penas y medidas de seguridad
No. (_3|r<?u_|to Nombre del despacho Cargo a crear Canik e
judicial cargos
1 Juez de circuito 1
2 Juzgado 002 de Secretario de circuito 1
. Ejecucion de Penas y — : .
3 Apartado Medidas de Seguridad Oficial mayor o sustanciador de circuito 1
4 de Apartadd Asistente social grado 18 1
5 Asistente judicial grado 06 2
Total cargos 6

Articulo 6. Creacion de unos cargos en juzgados del circuito. Crear, con caracter
permanente, a partir del 13 de enero de 2026, en los juzgados del circuito los cargos que se
enuncian a continuacion:

a. Civil
No. ergu_lto Nombre del despacho Cargo a crear Canien et
judicial cargos
Juzgado 001 Civil del Circuito
1 Andes con Conocimiento en Asuntos Oficial mayor o sustanciador de circuito 1
Laborales de Andes
Juzgado 001 Civil del Circuito
2 Marinilla con Conocimiento en Asuntos Oficial mayor o sustanciador de circuito 1
Laborales de Marinilla
3 o o Oficial mayor o sustanciador de circuito 2
4 Pasto Juzgado 005 Civil del Circuito Escribiente de circuito 1
de Pasto
5 Asistente judicial grado 06 1
Puerto Juzgado 001 Civil del Circuito
6 B . con Conocimiento en Asuntos Oficial mayor o sustanciador de circuito 1
oyaca .
Laborales de Puerto Boyaca
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Circuito de Mompds

7 Tumaco Juzgado 001 Civil del Circuito Oficial mayor o sustanciador de circuito 1
de Tumaco
Juzgado 001 Civil del Circuito
8 Villeta con Conocimiento en Asuntos Oficial mayor o sustanciador de circuito 1
Laborales de Villeta
Total cargos 9
b. Familia
No. C_:lr(.:u.|to Nombre del despacho Cargo a crear CENLLEL|E
judicial cargos
1 Florencia Juzgado 001 de 'Famllla de Oficial mayor o sustanciador de circuito 1
Florencia
2 Florencia Juzgado 002 de .Famllla de Oficial mayor o sustanciador de circuito 1
Florencia
Total cargos 2
c. Ejecucion de Sentencias para la Sala de Justicia y Paz
No. er(.:u}to Nombre del despacho Cargo a crear (CenitEn
judicial cargos
1 Juzgado 001 Penal del Circuito | Oficial mayor o sustanciador de circuito 1
. con Funcién de Ejecucién de
Bogota . . o
2 Sentencias para la Sala de Escribiente de circuito 1
Justicia y Paz
Total cargos 2
d. Despachos promiscuos
No. Qrgu.lto Nombre del despacho Cargo a crear Canik s
judicial cargos
1 Mompds Juzgado 001 Promiscuo del Oficial mayor o sustanciador de circuito 1

Total cargos

1

Articulo 7. Traslado de unos cargos en los juzgados del circuito. Trasladar, con caracter
permanente, los cargos que se enuncian a continuacion:

No. _Clrc_:u_lto Cargo a trasladar MR del_despacho EE Dependencia de destino CEnIEL)
judicial origen de cargos
o Oficial mayoro | /0240 003 Laboral de | Juzgado 004 Laboral de
1 Sincelejo sustanciador de . ; ) ; 1
A Sincelejo Sincelejo
circuito
. . Escribiente de Juzgado 003 Laboral de Juzgado 004 Laboral de
2 Sincelejo S . ; ; ; 1
circuito Sincelejo Sincelejo
Oficial mayor o
3 Valledupar sustanciador de Juzgado 004 Laboral de Juzgado 005 Laboral de y
A Valledupar Valledupar
circuito
Escribiente de Juzgado 004 Laboral de Juzgado 005 Laboral de
4 Valledupar o 1
circuito Valledupar Valledupar
5 Soledad Asistente social Juzgado 002 Promiscuo Juzgado 004 Promiscuo y
grado 01 de Familia de Soledad de Familia de Soledad
Total cargos 5
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CAPITULO IV
JUZGADOS MUNICIPALES

Paragrafo. Los traslados previstos en el presente articulo se haran efectivos una vez se
autorice, mediante acto administrativo expedido por el Consejo Superior de la Judicatura, la
entrada en funcionamiento de los juzgados de destino.

Articulo 8. Creacion de juzgados municipales. Crear, con caracter permanente, a partir del
13 de enero de 2026, los juzgados municipales que se enuncian a continuacion:

a. Civil
Circuito " Nombre del Cantidad de
No. S Municipio Cargo a crear
judicial despacho cargos
1 Juez municipal 1
2 Juzgado 036 Secretario municipal 1
3 Medellin Medellin Civil Mummpal de Oficial mayor o §ustan0|ador 2
Medellin municipal
4 Escribiente municipal 2
5 Asistente judicial grado 06 1
Total cargos 7
b. Pequeiias causas y competencia multiple
No. (_.‘,lrc_:u_lto Municipio Nombre del despacho Cargo a crear CemiEEe 6
judicial cargos
1 Juez municipal 1
2 Juzgado 027 de Secretario municipal 1
3 Barranquilla | Barranquilla Pequefias .Caus:ate, y OfICI'a|. mayor o sustanciador 5
Competencia Mdltiple | municipal
4 de Barranquilla Escribiente municipal 1
5 Asistente judicial grado 06 1
6 Juez municipal 1
7 Juzgiado 085 de Secretario municipal 1
Bogota Bogota Pequefias _Causa; y Oficial tanciad
8 Competencia Miltiple icial mayor o sustanciador 2
de Bogota municipal
9 Asistente judicial grado 06 1
10 Juez municipal 1
11 Juzgfado 086 de Secretario municipal 1
Bogota Bogota Pequenas _Caus,as y Oficial tanciad
12 Competencia Mltiple icial mayor o sustanciador 5
de Bogota municipal
13 Asistente judicial grado 06 1
14 Juez municipal 1
15 Juzg?do 087 de Secretario municipal 1
Bogota Bogota Pequefias Causas y — _
16 ogota ogota Competencia Multiple | Oficial mayor o sustanciador 2
de Bogota municipal
17 Asistente judicial grado 06 1
18 ] . Juzgado 088 de Juez municipal 1
Bogota Bogota - - —
19 Pequefias Causasy | Secretario municipal 1
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20 Competencia Mdltiple | Oficial mayor o sustanciador >
de Bogota municipal
21 Asistente judicial grado 06 1
22 Juez municipal 1
23 Juzg?do 089 de Secretario municipal 1
Bogota Bogota Pequenas .Causa.s Y Oficial tanciad
o4 Competencia Mdltiple icial mayor o sustanciador 2
de Bogota municipal
25 Asistente judicial grado 06 1
26 Juez municipal 1
27 JuzgfIdo 090 de Secretario municipal 1
Bogota Bogota Pequefias .Causa.s’ Y Oficial tanciad
8 Competencia Mltiple icial mayor o sustanciador >
de Bogota municipal
29 Asistente judicial grado 06 1
30 Juez municipal 1
31 JUZg?dO 091 de Secretario municipal 1
Bogota Bogota Pequenas _Causag y Oficial tanciad
32 Competencia Miltiple icial mayor o sustanciador 2
de Bogota municipal
33 Asistente judicial grado 06 1
34 Juez municipal 1
35 Juzg?do 092 de Secretario municipal 1
Bogota Bogota Pequefias .Caus,a.s Y Oficial tanciad
36 Competencia Mltiple icial mayor o sustanciador 5
de Bogota municipal
37 Asistente judicial grado 06 1
38 Juez municipal 1
39 JuzgfIdo 093 de Secretario municipal 1
Boaots Bogoté Pequefias Causas y _. -
40 g Competencia Miltiple Of|0|_all mayor o sustanciador 2
de Bogota municipal
41 Asistente judicial grado 06 1
42 Juez municipal 1
43 Juzg?do 094 de Secretario municipal 1
Bogota Bogota Pequefias .Caus,a.s Y Oficial tanciad
44 Competencia Mltiple icial mayor o sustanciador 5
de Bogota municipal
45 Asistente judicial grado 06 1
46 Juez municipal 1
47 Juzgf:ldo 095 de Secretario municipal 1
Bogota Bogota Pequefias _Causa§ Y Oficial tanciad
48 Competencia Miltiple icial mayor o sustanciador >
de Bogota municipal
49 Asistente judicial grado 06 1
50 Juez municipal 1
51 Juzgado 002 de Secretario municipal 1
52 Envigado Envigado Pequefias Causasy | Oficial mayor o sustanciador 2
9 9 Competencia Multiple | municipal
53 de Envigado Escribiente municipal 1
54 Asistente judicial grado 06 1
55 Juez municipal 1
56 Juzgfac|O 005 de Secretario municipal 1
Sincelejo Sincelejo Pequenas Causas y Oficial tanciad
57 Competencia Miltiple icial mayor o sustanciador 5
de Sincelejo municipal
58 Escribiente municipal 1
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59 Asistente judicial grado 06 1
60 Juez municipal 1
61 Juzgado 006 de Secretario municipal 1
62 Soledad Soledad CPequeﬁas paus:a§ y Ofici_all mayor o sustanciador 2
ompetencia Multiple | municipal
63 de Soledad Escribiente municipal 1
64 Asistente judicial grado 06 1
Total cargos 79
C. Laboral de pequeias causas
No. C_)lrc_:u_lto Municipio Nombre del despacho Cargo a crear CemiEEe e
judicial cargos
Juez municipal 1
JUZQ?C.’O 016 Lab9ra| Secretario municipal 1
1 Bogotéa Bogota Municipal Pequene}s Oficial mayor o sustanciador
Causas de Bogota ey 2
municipal
Asistente judicial grado 06 1
Juez municipal 1
Juzgado 017 Laboral Secretario municipal 1
2 Bogota Bogota Municipal Pequefias Oficial mayor o sustanciador 2
Causas de Bogota municipal
Asistente judicial grado 06 1
Juez municipal 1
Juzgado 018 Laboral Secretario municipal 1
3 Bogota Bogota Municipal Pequefias Oficial mayor o sustanciador 2
Causas de Bogota municipal
Asistente judicial grado 06 1
Juez municipal 1
Juzgado 019 Laboral Secretario municipal 1
4 Bogota Bogota Municipal Pequefas Oficial mayor o sustanciador 2
Causas de Bogota municipal
Asistente judicial grado 06 1
Juez municipal 1
Juzgado 020 Laboral Secretario municipal 1
5 Bogota Bogota Municipal Pequefas Oficial mayor o sustanciador 2
Causas de Bogota municipal
Asistente judicial grado 06 1
Juez municipal 1
Juzgado 021 Laboral Secretario municipal 1
6 Bogota Bogota Municipal Pequefas Oficial mayor o sustanciador 2
Causas de Bogoté municipal
Asistente judicial grado 06 1
Juez municipal 1
Juzg.ac.io 003 Lab9ra| Secretario municipal 1
7 Ibagué Ibagué Municipal Pequefias Oficial mayor o sustanciador
Causas de Ibagué . 2
municipal
Asistente judicial grado 06 1
Juez municipal 1
Juzg.ac.io 004 Lab9ra| Secretario municipal 1
8 Ibagué Ibagué Municipal Pequefias Oficial mayor o sustanciador
Causas de Ibagué gy 2
municipal
Asistente judicial grado 06 1
Juzgado 004 Laboral Juez municipal 1
9 Mani . Municipal Pequefias Secretario municipal 1
anizales Manizales ) — -
Causas de Manizales Oficial mayor o sustanciador >
municipal
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Asistente judicial grado 06 1
Juez municipal 1
‘Hﬁ%ﬁggﬁg:ﬁggg Secretario municipal 1
10 Medellin Medellin Causas de Medellin Of|C|'aI. mayor o sustanciador 2
municipal
Asistente judicial grado 06 1
Juez municipal 1
‘Hﬁ%ﬁggﬁgﬁ:ﬁggg Secretario municipal 1
11 Monteria Monteria Causas de Monteria Of|C|'aI. mayor o sustanciador 2
municipal
Asistente judicial grado 06 1
Juez municipal 1
‘Hﬁ%ﬁggﬁgﬁ:ﬁggg Secretario municipal 1
12 Neiva Neiva Causas de Neiva Of|C|_aI. mayor o sustanciador 2
municipal
Asistente judicial grado 06 1
Juez municipal 1
JUZQ?C.’O 003 Lab9ra| Secretario municipal 1
13 Neiva Neiva Municipal Pequenas Oficial tanciad
Causas de Neiva icial mayor o sustanciador 2
municipal
Asistente judicial grado 06 1
Juez municipal 1
Juzgado 003 Laboral Secretario municipal 1
14 Pereira Pereira Municipal Pequefias Oficial mayor o sustanciador 2
Causas de Pereira municipal
Asistente judicial grado 06 1
Juez municipal 1
Juzgtac.io 003 LabE)raI Secretario municipal 1
15 Popayan Popayan Municipal Pequefias Oficial mayor o sustanciador
pay pay Causas de Popayan a may 2
municipal
Asistente judicial grado 06 1
Juez municipal 1
1
16 Marta Santa Marta Causas de Santa Marta Of|0|_all mayor o sustanciador 2
municipal
Asistente judicial grado 06 1
Juez municipal 1
ﬁﬁgf‘c?ga?gzeésggg Secretario municipal 1
17 | Valledupar Valledupar Causas de Valledupar Of|0|_all mayor o sustanciador 2
municipal
Asistente judicial grado 06 1
Juez municipal 1
ﬁﬁgf‘c?ga?gzeésggg Secretario municipal 1
18 Yopal Yopal Causas de Yopal 22(;Sir?;?yor o sustanciador 2
Asistente judicial grado 06 1
Total cargos 90
d. Penal con funcién de conocimiento
Circuito L Cantidad
No. judicial Municipio Nombre del despacho Cargo a crear de cargos
Juzgado 025 Penal Juez municipal 1
1 Barranquilla | Barranquilla Municipal con Funcién de
Conocimiento de Secretario municipal 1
Barranquilla
2 Barranquilla | Barranquilla Juzgado 026 Penal Juez municipal !
Municipal con Funcion de Secretario municipal 1
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Conocimiento de
Barranquilla

Juzgado 027 Penal

Juez municipal

3 | Barranquilla | Barranquilla Munlcc::lpnal C.ﬁ? Fnl:nc(:jlon de Secretario municipal 1
OBOC' o 'I? e Oficial mayor o sustanciador 1
arranquilla municipal
Total cargos 7
e. Penal con funciones mixtas
No. _Clrc.:u.|to Municipio Nombre del despacho Cargo a crear cenieed
judicial de cargos
Juez municipal 1
Juzgado 003 Penal Secretario municipal 1
1 Santander de | Santander de Municipal con P
Quilichao Quilichao Funciones Mixtas de Oficial mayor o sustanciador y
Santander de Quilichao municipal
Escribiente municipal 1
Total cargos 4
f. Despachos promiscuos
No. Cquu!to Municipio Nombre del despacho Cargo a crear cenited
Judicial de cargos
Juez municipal 1
Juzgado 002 Secretario municipal 1
1 Zipaquira Tocancipa Promiscuo Municipal Oficial mayor o 1
de Tocancipa sustanciador municipal
Escribiente municipal 1
Asistente judicial grado 06 1
Juez municipal 1
Juzgado 002 Secretario municipal 1
2 Sincelejo Sampués Promiscuo Municipal Oficial mayor o 1
de Sampués sustanciador municipal
Escribiente municipal 1
Total cargos 9

Articulo 9. Creacion de unos cargos en juzgados municipales. Crear con caracter
permanente, a partir del 13 de enero de 2026, en los juzgados municipales, los cargos que se
enuncian a continuacion:

a. Civil
No. er(.:U.ItO Municipio Nombre del despacho Cargo a crear Caniek e
judicial cargos
Juzgado 023 Civil Municipal
de Barranquilla
(Transformado Oficial mayor o
1 Barranquilla Barranquilla transitoriamente como . . 1
~ sustanciador municipal
Juzgado 014 Pequenias
Causas y Competencia
Multiple de Barranquilla)
Juzgado 024 Civil Municipal Oficial mavor o
2 Barranquilla Barranquilla de Barranquilla \ yoro. 1
sustanciador municipal
(Transformado
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transitoriamente como

Juzgado 015 Pequefias
Causas y Competencia
Multiple de Barranquilla)

Barranquilla

Barranquilla

Juzgado 025 Civil Municipal
de Barranquilla
(Transformado

transitoriamente como

Juzgado 016 Pequefias
Causas y Competencia
Multiple de Barranquilla)

Oficial mayor o
sustanciador municipal

Barranquilla

Barranquilla

Juzgado 026 Civil Municipal
de Barranquilla
(Transformado

transitoriamente como

Juzgado 017 Pequefas
Causas y Competencia
Multiple de Barranquilla)

Oficial mayor o
sustanciador municipal

Barranquilla

Barranquilla

Juzgado 027 Civil Municipal
de Barranquilla
(Transformado

transitoriamente como

Juzgado 018 Pequefas
Causas y Competencia
Multiple de Barranquilla)

Oficial mayor o
sustanciador municipal

Barranquilla

Barranquilla

Juzgado 028 Civil Municipal
de Barranquilla
(Transformado

transitoriamente como

Juzgado 019 Pequefas
Causas y Competencia
Multiple de Barranquilla)

Oficial mayor o
sustanciador municipal

Barranquilla

Barranquilla

Juzgado 029 Civil Municipal
de Barranquilla
(Transformado

transitoriamente como

Juzgado 020 Pequefias
Causas y Competencia
Multiple de Barranquilla)

Oficial mayor o
sustanciador municipal

Barranquilla

Barranquilla

Juzgado 030 Civil Municipal
de Barranquilla
(Transformado

transitoriamente como

Juzgado 021 Pequefias
Causas y Competencia
Multiple de Barranquilla)

Oficial mayor o
sustanciador municipal

Barranquilla

Barranquilla

Juzgado 031 Civil Municipal
de Barranquilla
(Transformado

transitoriamente como

Juzgado 022 Pequenias
Causas y Competencia
Multiple de Barranquilla)

Oficial mayor o
sustanciador municipal

10

Popayan

Popayan

Juzgado 005 Civil Municipal
de Popayan (transformado
transitoriamente como 003
Civil de Pequefas causas y
Competencia Mdltiple)

Oficial mayor o
sustanciador municipal

11

12

Riohacha

Riohacha

Juzgado 001 Civil Municipal
de Riohacha

Oficial mayor o
sustanciador municipal

Escribiente municipal
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13 . N Oficial mayor o 1
Riohacha Riohacha Juzgado 002 Civil Municipal sustanciador municipal
14 de Riohacha Escribiente municipal 1
unicipa
15 Riohacha Riohacha Juzgado 003 Civil Municipal Ofic.ial mayor o 1
de Riohacha sustanciador municipal
16 Soacha Soacha Juzgado 001 Civil Municipal Ofic.ial mayor o 1
de Soacha sustanciador municipal
17 Soacha Soacha Juzgado 002 Civil Municipal Ofic.ial mayor o 1
de Soacha sustanciador municipal
18 Soacha Soacha Juzgado 003 Civil Municipal Ofic.ial mayor o 1
de Soacha sustanciador municipal
Juzgado 004 Civil Municipal
de Soacha (transformado Oficial mavor o
19 Soacha Soacha transitoriamente como 005 . yoro. 1
Civil de Pequefias causas sustanciador municipal
q y
Competencia Mdltiple)
20 Soledad Soledad Juzgado 001 Civil Municipal Ofic.ial mayor o 1
de Soledad sustanciador municipal
21 Soledad Soledad Juzgado 002 Civil Municipal Ofic.ial mayor o 1
de Soledad sustanciador municipal
29 Soledad Soledad Juzgado 003 Civil Municipal Ofic.ial mayor o 1
de Soledad sustanciador municipal
23 Soledad Soledad Juzgado 004 Civil Municipal Ofic.ial mayor o 1
de Soledad sustanciador municipal
Juzgado 005 Civil Municipal
de Soledad (transformado Oficial mavor o
24 Soledad Soledad transitoriamente como 004 . yoro. 1
Civil de Pequefias causas y sustanciador municipal
Competencia Mdltiple)
Total cargos 24
b. Juzgados de pequeias causas y competencia multiple
Circuito L Cantidad
No. judicial Municipio Nombre del despacho Cargo a crear de
cargos
Juzgado 024 Pequefas Causas
1 Barranquilla Barranquilla y Competencia Multiple de Escribiente municipal 1
Barranquilla
Juzgado 025 Pequefias Causas
2 Barranquilla Barranquilla y Competencia Multiple de Escribiente municipal 1
Barranquilla
Juzgado 026 Pequefas Causas
3 Barranquilla Barranquilla y Competencia Multiple de Escribiente municipal 1
Barranquilla
Juzgado 001 de Pequenas
4 Envigado Envigado Causas y Competencia Mdltiple | Escribiente municipal 1
de Envigado
Juzgado 001 de Pequefas
5 Monteria Monteria Causas y Competencia Mdltiple | Escribiente municipal 1
de Monteria
Juzgado 002 de Pequenas
6 Monteria Monteria Causas y Competencia Mdltiple | Escribiente municipal 1
de Monteria
Juzgado 003 de Pequefias
7 Monteria Monteria Causas y Competencia Mdltiple | Escribiente municipal 1
de Monteria
Juzgado 005 de Pequenas
8 Monteria Monteria Causas y Competencia Mdltiple | Escribiente municipal 1
de Monteria
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Neiva

Neiva

Juzgado 009 de Pequenas
Causas y Competencia Multiple
de Neiva

Escribiente municipal

10

Pasto

Pasto

Juzgado 001 de Pequenas
Causas y Competencia Multiple
de Pasto

Escribiente municipal

11

Pasto

Pasto

Juzgado 002 de Pequenas
Causas y Competencia Multiple
de Pasto

Escribiente municipal

12

Pasto

Pasto

Juzgado 003 de Pequenas
Causas y Competencia Multiple
de Pasto

Escribiente municipal

13

Pasto

Pasto

Juzgado 004 de Pequenas
Causas y Competencia Multiple
de Pasto

Escribiente municipal

14

Popayan

Popayan

Juzgado 001 de Pequenas
Causas y Competencia Multiple
de Popayan

Escribiente municipal

15

Riohacha

Riohacha

Juzgado 001 de Pequenas
Causas y Competencia Multiple
de Riohacha

Escribiente municipal

16

Santa Marta

Santa Marta

Juzgado 001 de Pequenas
Causas y Competencia Multiple
de Santa Marta

Escribiente municipal

17

Santa Marta

Santa Marta

Juzgado 002 de Pequenas
Causas y Competencia Multiple
de Santa Marta

Escribiente municipal

18

Sincelejo

Sincelejo

Juzgado 001 de Pequenas
Causas y Competencia Multiple
de Sincelejo

Escribiente municipal

19

Soacha

Soacha

Juzgado 001 de Pequenas
Causas y Competencia Multiple
de Soacha

Escribiente municipal

20

Soacha

Soacha

Juzgado 002 de Pequenas
Causas y Competencia Multiple
de Soacha

Escribiente municipal

21

Soacha

Soacha

Juzgado 003 de Pequenas
Causas y Competencia Multiple
de Soacha

Escribiente municipal

22

Soacha

Soacha

Juzgado 004 de Pequenas
Causas y Competencia Multiple
de Soacha

Escribiente municipal

23

Soledad

Soledad

Juzgado 001 de Pequenas
Causas y Competencia Multiple
de Soledad

Escribiente municipal

24

Soledad

Soledad

Juzgado 002 de Pequenas
Causas y Competencia Multiple
de Soledad

Escribiente municipal

25

Soledad

Soledad

Juzgado 003 de Pequenas
Causas y Competencia Multiple
de Soledad

Escribiente municipal

26

Soledad

Soledad

Juzgado 005 de Pequenas
Causas y Competencia Multiple
de Soledad

Escribiente municipal

27

Valledupar

Valledupar

Juzgado 001 de Pequenas
Causas y Competencia Multiple
de Valledupar

Escribiente municipal

28

Valledupar

Valledupar

Juzgado 002 de Pequefas
Causas y Competencia Multiple
de Valledupar

Escribiente municipal

29

Valledupar

Valledupar

Escribiente municipal
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Juzgado 003 de Pequenas Asistente iudicial
30 Causas y Competencia Multiple J 1
grado 06
de Valledupar
31 Juzgado 004 de Pequenas Escribiente municipal 1
Valledupar Valledupar Causas y Competencia Multiple Asistente judicial
32 de Valledupar grado 06 1
33 Juzgado 005 de Pequefas Escribiente municipal 1
Valledupar Valledupar Causas y Competencia Multiple Asistente judicial
34 de Valledupar grado 06 1
Juzgado 006 de Pequenas
35 Valledupar Valledupar Causas y Competencia Mdltiple | Escribiente municipal 1
de Valledupar
Juzgado 007 de Pequenas
36 Valledupar Valledupar Causas y Competencia Mdltiple | Escribiente municipal 1
de Valledupar
Total cargos 36
C. Laboral de pequeiias causas
No. Q|r<?u_|to Municipio Nombre del despacho Cargo a crear Cenik]
judicial de cargos
. . Juzgado 001 Laboral Municipal Oficial mayor o
1 Manizales Manizales < . : s 1
Pequefias Causas de Manizales | sustanciador municipal
. . Juzgado 002 Laboral Municipal Oficial mayor o
2 Manizales Manizales < . : s 1
Pequefias Causas de Manizales | sustanciador municipal
. . Juzgado 003 Laboral Municipal Oficial mayor o
3 Manizales Manizales < . ; s 1
Pequefias Causas de Manizales sustanciador municipal
. . Juzgado 001 Laboral Municipal Oficial mayor o
4 Monteria Monteria - . . s 1
Pequefias Causas de Monteria sustanciador municipal
. . Juzgado 001 Laboral Municipal Oficial mayor o
5 Pereira Pereira < . ! s 1
Pequefias Causas de Pereira sustanciador municipal
. . Juzgado 002 Laboral Municipal Oficial mayor o
6 Pereira Pereira < - ; s 1
Pequefias Causas de Pereira sustanciador municipal
7 Yopal Yopal Juzgado 001 Laboral Municipal Oficial mayor o 1
P P Pequefias Causas de Yopal sustanciador municipal
Total cargos 7
d. Despachos promiscuos
No. Circuito judicial Municipio Nombre del despacho Cargo a crear Cagg%aodsde
1 Andes Andes Juzgad_o_ 001 Promiscuo Oflc_|al mayor o y
Municipal de Andes sustanciador municipal
> Andes Andes JuzgaQq 002 Promiscuo OfIC.Ia| mayor o 1
Municipal de Andes sustanciador municipal
. Juzgado 001 Promiscuo Oficial mayor o
3 Saravena Arauquita s . . s 1
Municipal de Arauquita sustanciador municipal
. Juzgado 001 Promiscuo Oficial mayor o
4 Valledupar Bosconia L . . s 1
Municipal de Bosconia sustanciador municipal
Juzgado 001 Promiscuo Oficial mayor o
5 Pasto Buesaco . : . 1
Municipal de Buesaco sustanciador municipal
. . Juzgado 001 Promiscuo Oficial mayor o
6 Palmira Candelaria . . . . 1
Municipal de Candelaria sustanciador municipal
. . Juzgado 002 Promiscuo Oficial mayor o
7 Palmira Candelaria . . . s 1
Municipal de Candelaria sustanciador municipal
. . Juzgado 003 Promiscuo Oficial mayor o
8 Palmira Candelaria . . : e 1
Municipal de Candelaria sustanciador municipal
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9 Guaduas Chaguani Juzgng 001 Promlscu9 OfIC.Ia| mayor o y
Municipal de Chaguani sustanciador municipal
10 Plato Chivolo Juzgagiq 001 Promlscuo Oflc.|al mayor o y
Municipal de Chivolo sustanciador municipal
San Vicente de El Carmen Juzgagio 001 Promiscuo Oficial mayor o
11 . . Municipal de EI Carmen : s 1
Chucuri de Chucuri . sustanciador municipal
de Chucuri
12 Bogoté La Calera Juzgng 001 Promiscuo OfIC.Ia| mayor o y
Municipal de La Calera sustanciador municipal
13 Valledupar La Paz Juzgach 001 Promiscuo Oflc.|al mayor o y
Municipal de La Paz sustanciador municipal
14 Yopal Mani Juzgadg 901 Promlsguo OfIC.Ia| mayor o y
Municipal de Mani sustanciador municipal
15 Chaparral Planadas Juzgng 001 Promiscuo OfIC.Ia| mayor o y
Municipal de Planadas sustanciador municipal
16 Planeta Rica Planeta Rica Juzggdo 001 Promlscqo Of'C.'al mayor o 1
Municipal de Planeta Rica sustanciador municipal
17 Sabanalarga Repelon Juzqup 001 Promlsguo OfIC.Ia| mayor o y
Municipal de Repelén sustanciador municipal
. . Juzgado 001 Promiscuo Oficial mayor o
18 Villavicencio Restrepo L ; o 1
Municipal de Restrepo sustanciador municipal
19 Pasto Sandona Juzge}d.o 001 Promlscqo Oflc.|al mayor o y
Municipal de Sandona sustanciador municipal
Santa Rosa Juzgado 001 Promiscuo Oficial mayor o
20 Cartagena ; Municipal de Santa Rosa ; oy 1
de Lima de Lima sustanciador municipal
21 Monterrey Tauramena Juzga.do 001 Promiscuo OfIC.Ia| mayor o 1
Municipal de Tauramena sustanciador municipal
. . Juzgado 001 Promiscuo Oficial mayor o
22 Mocoa Villagarzén - . - : s 1
Municipal de Villagarzon sustanciador municipal
) . Juzgado 002 Promiscuo Oficial mayor o
23 Mocoa Villagarzon L . ; ; o 1
Municipal de Villagarzén sustanciador municipal
24 Manizales Villamaria Juzggdo 003 Promlsct'lo Escribiente municipal 1
Municipal de Villamaria
Total cargos 24

Articulo 10. Traslado de unos cargos en los juzgados municipales. Trasladar con caracter
permanente, a partir del 13 de enero de 2026, los cargos que se enuncian a continuacion:

No Circuito Cargo a Nombre del despacho de Dependencia de destino Cantidad de
) judicial trasladar origen cargos
Oficial mayor o Jyzgado 002 Pe'n’al Jy;gado 025 Pe_n’al
1 Barranquilla sustanciador Municipal con Funglon de Municipal con Funcién de 1
municipal Control de Garantias de Conocimiento de
Barranquilla Barranquilla
Oficial mayor o Jl_Jz_gado 003 Pe_n,al Jyz_gado 025 Pe_n,al
5 Barranquilla sustanciador Municipal con Funglon de Municipal con Funcién de 1
municipal Control de Garantlas de Conommlen_to de
Barranquilla Barranquilla
Oficial mayor o Jy;gado 006 Pe_n’al Jg;gado 026 Pe_n’al
3 Barranquilla sustanciador Municipal con Func':lon de Municipal con Funcién de 1
municipal Control de Garantias de Conocimiento de
Barranquilla Barranquilla
Oficial mayor o Jl_Jz_gado 009 Pe_n,al Jyz_gado 026 Pe_n,al
4 Barranquilla sustanciador Municipal con Funglon de Municipal con Funcién de 1
municipal Control de Garantias de Conocimiento de
Barranquilla Barranquilla
5 Barranquilla osﬂucsl?;:g:?gc?c:ro Jyzgado 019 Pe_n’al Jyggado 027 Pe_n’al 1
municipal Municipal con Funcién de Municipal con Funcién de
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Control de Garantias de
Barranquilla

Conocimiento de
Barranquilla

Total cargos

Paragrafo. Los traslados previstos en el presente articulo se haran efectivos una vez se
autorice, mediante acto administrativo expedido por el Consejo Superior de la Judicatura, la
entrada en funcionamiento de los juzgados de destino.

Articulo 11. Traslado de cargos de escribiente municipal en unos juzgados civiles
municipales. Trasladar con caracter permanente, a partir del 13 de enero de 2026, los cargos
gue se enuncian a continuacion:

No.

Circuito
judicial

Cargo a trasladar

Nombre del despacho
de origen

Dependencia de destino

Cantidad de
cargos

Bogota

Escribiente
municipal

Juzgado 001 Civil
Municipal de Bogota

Juzgado 073 Civil Municipal
de Bogota (transformado
transitoriamente como 055
Civil de Pequefias causas y
Competencia Mdltiple)

Bogota

Escribiente
municipal

Juzgado 007 Civil
Municipal de Bogota

Juzgado 074 Civil Municipal
de Bogota (transformado
transitoriamente como 056
Civil de Pequefias causas y
Competencia Mdltiple)

Bogota

Escribiente
municipal

Juzgado 013 Civil
Municipal de Bogota

Juzgado 075 Civil Municipal
de Bogota (transformado
transitoriamente como 057
Civil de Pequefias causas y
Competencia Mdltiple)

Bogota

Escribiente
municipal

Juzgado 017 Civil
Municipal de Bogota

Juzgado 076 Civil Municipal
de Bogota (transformado
transitoriamente como 058
Civil de Pequefas causas y
Competencia Mdltiple)

Bogota

Escribiente
municipal

Juzgado 022 Civil
Municipal de Bogota

Juzgado 077 Civil Municipal
de Bogota (transformado
transitoriamente como 059
Civil de Pequefas causas y
Competencia Mdltiple)

Bogota

Escribiente
municipal

Juzgado 023 Civil
Municipal de Bogota

Juzgado 077 Civil Municipal
de Bogota (transformado
transitoriamente como 059
Civil de Pequefias causas y
Competencia Multiple)

Bogota

Escribiente
municipal

Juzgado 030 Civil
Municipal de Bogota

Juzgado 080 Civil Municipal
de Bogota (transformado
transitoriamente como 062
Civil de Pequenfias causas y
Competencia Multiple)

Bogota

Escribiente
municipal

Juzgado 034 Civil
Municipal de Bogota

Juzgado 082 Civil Municipal
de Bogota (transformado
transitoriamente como 064
Civil de Pequefas causas y
Competencia Mdltiple)

Bogota

Escribiente
municipal

Juzgado 036 Civil
Municipal de Bogota

Juzgado 082 Civil Municipal
de Bogota (transformado
transitoriamente como 064
Civil de Pequefias causas y
Competencia Multiple)
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Juzgado 083 Civil Municipal
- .- de Bogota (transformado
10 Bogota Escrlplgnte Juzggdo 037 Civil . transitc?riamfante como 065 1
municipal Municipal de Bogota Civil de Pequefias causas y
Competencia Mdltiple)
Juzgado 086 Civil Municipal
- - de Bogota (transformado
11 Bogota Escrlpl_ente Ju;ggdo 047 Civil . transitc?riamfente como 068 1
municipal Municipal de Bogota Civil de Pequefias causas y
Competencia Mdltiple)
Juzgado 086 Civil Municipal
- - de Bogota (transformado
12 Bogota Escrlplgnte Juzggdo 052 Civil . transitc?riamfante como 068 1
municipal Municipal de Bogota Civil de Pequefias causas y
Competencia Multiple)
Juzgado 073 Civil
Municipal de Bogota
13 B . Escribiente (t.rarjsformado Juzgado 001 Civil Municipal
ogota municipal transitoriamente como de Bogota 1
055 Civil de Pequefias
causas y Competencia
Multiple)
Juzgado 074 Civil
Municipal de Bogota
14 B . Escribiente (t.rarjsformado Juzgado 007 Civil Municipal
ogota municipal transitoriamente como de Bogota 1
056 Civil de Pequefias
causas y Competencia
Multiple)
Juzgado 075 Civil
Municipal de Bogota
15 B . Escribiente (t.ran.sformado Juzgado 013 Civil Municipal
ogota municipal transitoriamente como de Bogota 1
057 Civil de Pequefias
causas y Competencia
Multiple)
Juzgado 076 Civil
Municipal de Bogota
- (transformado o -
16 Bogota Escrlplgntle transitoriamente como Juzgadog1EC|V|:’l\/lun|C|pal 1
municipa 058 Civil de Pequefias € Bogola
causas y Competencia
Multiple)
Juzgado 077 Civil
Municipal de Bogota
- (transformado - -
17 Bogota E;ﬁ::?é?natle transitoriamente como Juzgado dOeZég)M: Mun|C|paI 1
P 059 Civil de Pequefias gota
causas y Competencia
Multiple)
Juzgado 077 Civil
Municipal de Bogota
.8 Boaot Escribiente (transformado Juzgado 023 Civil Municipal
ogota municipal transitoriamente como de Bogota 1
059 Civil de Pequefias
causas y Competencia
Multiple)
Juzgado 080 Civil
- Municipal de Bogota o -
19 Bogoté Ens]ﬁrrl]liacl?ntle (transformado Juzgado dO3OBCIVI1 !\/Iumcnpal 1
pa transitoriamente como € Bogota
062 Civil de Pequefias
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causas y Competencia
Multiple)

Juzgado 082 Civil
Municipal de Bogota
Escribiente (transformado
20 Bogota municioal transitoriamente como
P 064 Civil de Pequefias
causas y Competencia
Multiple)

Juzgado 034 Civil Municipal
de Bogota

Juzgado 082 Civil
Municipal de Bogota
Escribiente (transformado
21 Bogota municioal transitoriamente como
P 064 Civil de Pequefias
causas y Competencia
Multiple)

Juzgado 036 Civil Municipal
de Bogota

Juzgado 083 Civil
Municipal de Bogota
Escribiente (transformado
22 Bogota municipal transitoriamente como
065 Civil de Pequefias
causas y Competencia
Multiple)

Juzgado 037 Civil Municipal
de Bogota

Juzgado 086 Civil
Municipal de Bogota
Escribiente (transformado
23 Bogota municipal transitoriamente como

068 Civil de Pequefias
causas y Competencia
Multiple)

Juzgado 047 Civil Municipal
de Bogota

Juzgado 086 Civil
Municipal de Bogota
Escribiente (transformado
24 Bogota municipal transitoriamente como

068 Civil de Pequefias
causas y Competencia
Multiple)

Juzgado 052 Civil Municipal
de Bogota

Total cargos 24

Paragrafo primero. Los cargos que se trasladan en los numerales del 1 al 12 del presente
articulo, seran los que se encuentren en vacancia definitiva, aunque que estén provistos en
provisionalidad. La individualizacion de los cargos correspondera al respectivo nominador.

Paragrafo segundo. Los cargos que se trasladan en los numerales del 13 al 24 del presente
articulo, seran los que se encuentren provistos en propiedad.

Articulo 12. Supresiéon de cargos de escribiente municipal en unos juzgados civiles
municipales. Suprimir, a partir del 13 de enero de 2026, los cargos de escribiente municipal de
los juzgados 073, 074, 075, 076, 077, 078, 079, 080, 081, 082, 083, 084, 085 y 086 civiles
municipales de Bogota (actualmente transformados como juzgados 055, 056, 057, 058, 059,
060, 061, 062, 063, 064, 065, 066, 067 y 068 de pequenas causas y competencia multiple de
Bogota).

CAPITULO V
CENTROS DE SERVICIOS
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Articulo 13. Creacién de un cargo en centro de servicios. Crear, con caracter permanente,
a partir del 13 de enero de 2026, en el Centro de Servicios Judiciales de Apoyo para los
Juzgados de Bello, el cargo que se enuncia a continuacion:

No. Qrgu.lto Municipio Nombre de la dependencia Cargo a crear Ceniikd
judicial de cargos
1 Centro de Servicios Asistente administrativo
Bello Bello Judiciales de Apoyo para los rado 6 1
Juzgados de Bello 9
Total cargos 1
CAPITULO VI

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 14. Equilibrio de cargas laborales. Los consejos seccionales de la judicatura
efectuaran la redistribucion de procesos, del mas reciente al mas antiguo, que garantice el
equilibrio de las cargas laborales, entre los despachos judiciales existentes y los creados en el
presente Acuerdo correspondiente a los distritos judiciales de su competencia, teniendo en
cuenta la demanda del servicio de justicia.

Para tal efecto, los consejos seccionales respectivos deberan tener en cuenta el nimero de
procesos en el inventario final, la distribucién de procesos entre los despachos judiciales y el
equilibrio de cargas de trabajo.

Se cumplira con el equilibrio de cargas de trabajo cuando el promedio del inventario total de
procesos de los despachos judiciales creados o transformados, sea igual al promedio del
inventario total de procesos que tenian los despachos judiciales existentes en los respectivos
distritos judiciales, con corte a 30 de septiembre de 2025.

Para la redistribucion de procesos, los consejos seccionales de la judicatura aplicaran las reglas
del Acuerdo PCSJA20-11686 de 2020, en lo pertinente y segun cada especialidad.

Paragrafo. Las reglas de reparto y redistribucién de asuntos para los nuevos despachos
operaran a partir de su entrada en funcionamiento.

Articulo 15. Reparto. El reparto de procesos para los despachos judiciales transformados o
creados mediante el presente Acuerdo sera determinado por los respectivos consejos
seccionales de la judicatura, teniendo en cuenta la demanda del servicio de justicia y el equilibrio
de cargas laborales de los despachos judiciales, segun la especialidad y la categoria de
despacho.

Articulo 16. Coédigos de identificacion. La Unidad de Desarrollo y Anadlisis Estadistico del
Consejo Superior de la Judicatura asignara los codigos de los despachos judiciales creados
conforme lo dispuesto en este Acuerdo y realizara los ajustes que correspondan para garantizar
el orden de la nomenclatura.

Articulo 17. Nombramientos. Los cargos creados en el presente Acuerdo seran nombrados
por la autoridad nominadora de la Rama Judicial, de conformidad con lo previsto en la
Constituciéon Politica, en el articulo 131 de la Ley 270 de 1996, las correspondientes listas de
elegibles vigentes, disposiciones y Acuerdos del Consejo Superior de la Judicatura.
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Articulo 18. Perfiles y requisitos. Los perfiles y requisitos para los cargos creados en el
presente acuerdo son los definidos los articulos 127 y 128 de la Ley Estatutaria de
Administracién de Justicia y en los acuerdos PSAA13-10038 de 2013 y PCSJA17-10779 de
2017.

Articulo 19. Régimen salarial. El régimen salarial y prestacional de los cargos creados en el
presente acuerdo sera el establecido para los servidores judiciales de la Rama Judicial.

Articulo 20. Disponibilidad Presupuestal, de Infraestructura Fisica y Tecnoldgica. La
provision de los cargos creados por este acuerdo se hara una vez las direcciones seccionales
de administracién judicial respectivas expidan los correspondientes certificados de
disponibilidad presupuestal y de infraestructura fisica y tecnologica, en aras de garantizar los
recursos necesarios para su implementacion.

Los consejos seccionales de la judicatura y las direcciones seccionales de administracion judicial
respectivas brindaran el apoyo necesario para el cumplimiento de lo dispuesto en este Acuerdo.

Articulo 21. Vigencia. El presente Acuerdo rige a partir de su publicacion en la Gaceta de la
Judicatura y deroga todas las disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en la ciudad de Bogota, D. C., a los veintinueve (29) dias del mes de diciembre del afo
dos mil veinticinco (2025).

JORGE ENRIQUE VALLEJO JARAMILLO
Presidente
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ACUERDO PCSJA25-12372
29 de diciembre de 2025

“Por el cual se crean unos despachos y cargos de caracter permanente en la Jurisdiccion de lo
Contencioso Administrativo y se dictan otras disposiciones”

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial las sefialadas en el articulo
85 de la Ley 270 de 1996; modificado por la Ley 2430 de 2024; una vez emitido el concepto
previo de la Comision Interinstitucional de la Rama Judicial, de conformidad con lo aprobado en
las sesiones del 18 de junio. el 14 de octubre y el 23 de diciembre de 2025 vy,

CONSIDERANDO

Que el Consejo Superior de la Judicatura, de conformidad con lo establecido en el articulo 83
de la Ley 2080 de 2021, en consonancia con lo dispuesto en los numerales 12 y 13 del articulo
85 de la Ley 270 de 1996, ha realizado los estudios para la identificacion de las necesidades de
fortalecimiento de la oferta judicial de tribunales y juzgados en la Jurisdiccién de lo Contencioso
Administrativo a nivel nacional.

Que en concordancia con lo dispuesto en el articulo 94 de la Ley 270 de 1996, se adelantaron
los analisis pertinentes para determinar los factores que inciden en la demanda de justicia de
esta jurisdiccion, asi como en la priorizacidén de las necesidades de cobertura de justicia local y
rural, con miras a la optimizacién o fortalecimiento de la oferta de justica.

Que mediante el Acuerdo PCSJA23-12125 de 2023, el Consejo Superior de la Judicatura, en
desarrollo de las diferentes etapas de implementacién de la Ley 2080 de 2021, y con el fin de
mejorar la presencia judicial, adecu6 el mapa judicial de la Jurisdiccion de lo Contencioso
Administrativo con la creacion del Distrito Judicial Administrativo del Putumayo, con cabecera
en el municipio de Mocoa y con competencia en la totalidad de departamento.

Que al evaluar las particularidades geograficas y socioecondmicas del departamento del
Putumayo, asi como su articulacion con sus municipios y con comunidades étnicamente
diversas, se identificaron beneficios en términos del fortalecimiento de la oferta de justicia; no
obstante, también se evidenciaron retos asociados a la presencia institucional en este distrito
judicial, los cuales se traducen en desafios especificos relacionados con la complejidad de los
asuntos y el incremento en la demanda de servicios de justicia, conforme se evidencia en la
informacion reportada por los magistrados del Tribunal Administrativo del Putumayo, a través
del Sistema de Informacién Estadistica de la Rama Judicial — SIERJU.

Que el Consejo Superior de la Judicatura en el ano 2025, mediante el Acuerdo PCSJA25-12255
de 2025, adoptdé una medida de descongestion para los juzgados Administrativos del Circuito
de Bogota de la Seccion Primera, consistente en la creacion de cuatro despachos, con el
proposito de conocer de manera exclusiva los procesos judiciales en los que figura como parte
demandada la Administradora de los Recursos del Sistema de Seguridad Social en Salud —
ADRES, en atencion al constante incremento de los ingresos efectivos asociados a
reclamaciones derivadas de la prestacion de servicios de salud.

Que al evaluar la medida de descongestion se evidencio el cumplimiento de la meta mensual
prevista para esos despachos en casi la totalidad de los juzgados transitorios, lo que redunda
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en el beneficio de la medida transitoria, permitiendo garantizar una respuesta oportuna en el
servicio de administracion de justicia.

Que el Consejo Superior de la Judicatura evalud las necesidades de los restantes circuitos
judiciales administrativos a nivel nacional y evidencié que, con el fortalecimiento de la oferta de
justicia dispuesto en los acuerdos PCSJA22-12026 de 2022 y PCSJA23-12125 de 2023 se ha
presentado una reduccion de cerca del 33% en el inventario final de 31 circuitos judiciales, en
tanto que en el resto de los circuitos judiciales administrativos se evidencia una tendencia
creciente.

Que en consideracion a las restricciones presupuestales, el Consejo Superior de la Judicatura
aplicd criterios de priorizacion que evaluaron mas de cuarenta variables cuantitativas y
cualitativas, entre ellas la informacién reportada a través del Sistema de Informacion Estadistica
de la Rama Judicial — SIERJU, asi como variables demograficas, sociales, econémicas y
geograficas, concluyendo en la necesidad de fortalecer la oferta judicial en los circuitos judiciales
administrativos de Yopal y Monteria.

Que la directora general de presupuesto publico nacional del Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico, mediante el oficio 2-2025-078876 del 13 de diciembre de 2025, emitié concepto
favorable a la solicitud de viabilidad presupuestal presentada por el Consejo Superior de la
Judicatura para la modificacion de la planta de personal permanente de la Rama Judicial.

Que en la emision del concepto favorable a la solicitud de viabilidad presupuestal, se sefialé que
la provisidén de los cargos creados debera realizarse de manera gradual, hasta por el monto de
las apropiaciones asignadas a la Rama Judicial.

Que la Comision Interinstitucional de la Rama Judicial mediante el Acuerdo CIRJA25-18 de
2025, emiti6 concepto previo a la creacion de cargos permanentes en las diferentes
jurisdicciones de la Rama Judicial y modificar las plantas de personal.

Que en consecuencia, el Consejo Superior de la Judicatura considera técnica, juridica y
presupuestalmente viable crear unos despachos y cargos permanentes en la Jurisdiccion de lo
Contencioso Administrativo, con el propdsito de cumplir los mandatos legales previstos en las
leyes 270 de 1996 y 2080 de 2021; asi como lo planes y programas aprobados por la
Corporacion para garantizar el derecho fundamental de acceso a la administracion de justicia.

Que en mérito de lo expuesto,
ACUERDA:

Articulo 1. La provision de los cargos creados en el presente Acuerdo debera realizarse de
manera gradual, a partir de la fecha en que se cuente con el monto de las apropiaciones
asignadas a la Rama Judicial, conforme se condicion6 en el concepto favorable a la solicitud de
viabilidad presupuestal para la modificacion de planta de personal permanente de la Rama
Judicial.

De conformidad con lo anterior, mediante Acuerdo proferido por la Corporacién se autorizara la
provision de los citados cargos.

Articulo 2. Creacién de unos cargos en el Tribunal Administrativo del Putumayo. Crear,
con caracter permanente, a partir del 13 de enero de 2026, un cargo de oficial mayor o
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sustanciador de tribunal, en cada uno de los despachos de magistrado del Tribunal
Administrativo del Putumayo, que se enuncian a continuacion:

No. Nombre del despacho Cargo a crear (CEIUEECICD
cargos

1 Despacho 001 del Tribunal Administrativo de Oficial mayor o sustanciador de y
Putumayo tribunal

2 Despacho 002 del Tribunal Administrativo de Oficial mayor o sustanciador de 1
Putumayo tribunal

3 Despacho 003 del Tribunal Administrativo de Oficial mayor o sustanciador de 1
Putumayo tribunal

Total de cargos a crear 3

Articulo 3. Creacion de juzgados administrativos. Crear, con caracter permanente, a partir
del 13 de enero de 2026, los juzgados administrativos que se enuncian a continuacioén:

No. Circu_itc_> judi_c L el cEl Cargo a crear Cantidad
administrativo despacho

Juzgado 069 Juez de circuito 1

1 Bogota Administratjvo .Secretar.io dg cir.cuito 1
de Bogota- Profesional universitario grado 16 2

Seccion Primera Oficial mayor o sustanciador del circuito 2

Juzgado 070 Juez de circuito 1

2 Bogota Administrativo Secretario de circuito 1
de Bogota- Profesional universitario grado 16 2

Seccién Primera Oficial mayor o sustanciador del circuito 2

Juez de circuito 1

Juzgado 012 Secretario de circuito 1

3 Monteria Administrativo Profesional universitario grado 16 1
de Monteria Oficial mayor o sustanciador del circuito 2

Asistente judicial grado 06 1

Juez de circuito 1

Juzgado 006 Secretario de circuito 1

4 Yopal Administrativo Profesional universitario grado 16 1
de Yopal Oficial mayor o sustanciador del circuito 2

Asistente judicial grado 06 1
Total cargos a crear 24

Articulo 4. Los juzgados administrativos de Bogota- seccion primera creados en el presente
Acuerdo, recibiran en redistribucién los procesos relacionados con las reclamaciones por
servicios de salud contra la Administradora de los Recursos del Sistema de Seguridad Social en
Salud — ADRES que les remitan los juzgados permanentes de la Seccidon Primera de Bogota,
hasta completar el promedio de inventario de los juzgados administrativos de la seccién primera
con corte a 31 de diciembre de 2025.

Una vez los juzgados 069 Administrativo de Bogota- Secciéon Primera y 070 Administrativo de
Bogota- Seccion Primera alcancen dicho promedio, se activara el reparto aleatorio y automatico
de procesos sometidos a conocimiento a todos los juzgados de seccion primera del Circuito
Judicial Administrativo de Bogot4, incluyendo los relacionados con reclamaciones por servicios
de salud contra la Administradora de los Recursos del Sistema de Seguridad Social en Salud —
ADRES.

Articulo 5. Del ingreso y reparto de los juzgados administrativos creados en los circuitos
judiciales de Monteria y Yopal. Los juzgados administrativos de Monteria y Yopal creados en
el presente Acuerdo, ademas de los procesos que les ingresen por reparto, conoceran por
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redistribucion los procesos ordinarios que se encuentren en tramite en sus respectivos circuitos
judiciales, para lo cual los consejos seccionales de la judicatura de Cérdoba y Boyaca-
Casanare, aplicaran las reglas previstas en el numeral 4 del articulo 1 del Acuerdo PCSJA20-
11686 de 2020, asi como de los procesos ejecutivos en los que no se haya librado mandamiento
de pago. No se redistribuiran procesos adelantados bajo el régimen procesal del Decreto 01 de
1984, ni acciones constitucionales.

Paragrafo primero. Los consejos seccionales de la judicatura efectuaran la redistribucion de
los procesos en estricto orden cronolégico, segun la fecha de radicacion, del mas reciente al
mas antiguo, garantizando el equilibrio de cargas laborales entre los despachos judiciales y
teniendo en cuenta la demanda del servicio de justicia, con corte a 31 de diciembre de 2025.

Articulo 6. Las reglas de reparto y redistribucién de asuntos para los despachos creados en el
presente Acuerdo operaran a partir de su entrada en funcionamiento.

Articulo 7. Remisién de expedientes digitalizados. Los juzgados administrativos beneficiados
con las medidas adoptadas en el presente Acuerdo, con el apoyo de los consejos seccionales
de la judicatura y las direcciones seccionales de administracién judicial respectivas, haran
remision virtual de los procesos para redistribuir y suministraran la siguiente informacion:
despacho que remite, clase de proceso, codigo de identificacion del proceso, identificacién de
las partes, estado actual y numero de cuadernos y folios digitalizados.

El despacho remisor elaborara la relacion de los procesos digitalizados, en tres (3) copias; una
para el archivo del despacho que recibe, otra para el despacho remitente y la tercera para ser
fijlada en la respetiva secretaria, con el objeto de comunicar a las partes sobre la redistribucion
de los procesos.

Paragrafo primero. En el sistema SIERJU, deberan registrarse las salidas de los procesos en
la casilla denominada “Remitidos a otros despachos”, y asi mismo, los despachos que los
reciban deberan incluirlos en la casilla “ingresos por descongestion”.

Paragrafo segundo. Con el propdsito de garantizar el derecho de defensa a las partes, las
secretarias remitentes y receptoras informaran por los medios digitales pertinentes a éstos y a
sus apoderados la medida adoptada en el presente Acuerdo y dejaran constancia en el Sistema
de Gestién Judicial SAMALL.

Paragrafo tercero. Las direcciones seccionales de administracién judicial respectivas, en
coordinacion con los despachos judiciales remitentes, priorizaran la digitalizacion de los
procesos para la remisioén digital del expediente al despacho receptor.

Paragrafo cuarto. Los titulares de los despachos judiciales, junto con un empleado, realizaran
simultdneamente la entrega y recibo de expedientes digitalizados.

Articulo 7. Cédigos de identificacion. La Unidad de Desarrollo y Analisis Estadistico del
Consejo Superior de la Judicatura asignara los cédigos de identificacion de los despachos
judiciales creados conforme lo dispuesto en este Acuerdo y realizara los ajustes que
correspondan para garantizar el orden de la nomenclatura.

Articulo 8. Actualizacion del aplicativo SAMAI. Las direcciones seccionales de administracion
judicial respectivas prestaran el apoyo correspondiente para que los despachos puedan
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actualizar el aplicativo SAMAI, en relacion con los procesos que cambien de despacho, de tal
forma que el usuario pueda conocer con exactitud la ubicacién de estos.

Articulo 9. Perfiles y requisitos. Los perfiles y requisitos para los cargos creados en el
presente Acuerdo son los definidos en los articulos 127 y 128 de la Ley Estatutaria de la
Administracion de Justicia y los dispuestos en los acuerdos PSAA13-10038 de 2013 y PCSJA17-
10779 de 2017.

Articulo 10. Nombramientos. Los cargos creados en el presente acuerdo seran nombrados
por la autoridad nominadora de la Rama Judicial, de conformidad con lo previsto en la
Constitucion Politica, en el articulo 131 de la Ley 270 de 1996, las correspondientes listas de
elegibles vigentes, las disposiciones vigentes y los acuerdos del Consejo Superior de la
Judicatura.

Articulo 11. Régimen salarial. El régimen salarial y prestacional de los cargos creados en el
presente acuerdo sera el establecido para los servidores judiciales de la Rama Judicial.

Articulo 12. Disponibilidad Presupuestal, de Infraestructura Fisica y Tecnoldgica. La
provision de los cargos creados por este acuerdo se hara una vez las direcciones seccionales
de administracién judicial respectivas expidan los correspondientes certificados de
disponibilidad presupuestal y de infraestructura fisica y tecnolégica, en aras de garantizar los
recursos necesarios para su implementacion.

Articulo 13. Los consejos seccionales de la judicatura y las direcciones seccionales de
administracion judicial respectivas brindaran el apoyo necesario para el cumplimiento de lo
dispuesto en este Acuerdo.

Articulo 14. Vigencia. El presente acuerdo rige a partir de su publicaciéon en la Gaceta del
Consejo Superior de la Judicatura y deroga las disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en la ciudad de Bogota, D. C., a los veintinueve (29) dias del mes de diciembre del afo
dos mil veinticinco (2025).

JORGE ENRIQUE VALLEJO JARAMILLO
Presidente
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ACUERDO PCSJA25-12373
29 de diciembre de 2025

“Por el cual se crean unos cargos de caracter permanente en la Comisiéon Seccional de
Disciplina Judicial de Cundinamarca’

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial las sefialadas en el articulo
85 de la Ley 270 de 1996 modificado por la Ley 2430 de 2024; una vez emitido el concepto
previo de la Comision Interinstitucional de la Rama Judicial, de conformidad con lo aprobado en
las sesiones de la Corporacién del 14 de octubre y 18 de diciembre de 2025 vy,

CONSIDERANDO

Que el Consejo Superior de la Judicatura, de conformidad con lo establecido en los numerales
12 y 13 del articulo 85 la Ley 270 de 1996, ha realizado los estudios para la identificacion de las
necesidades de fortalecimiento de la oferta judicial en la funcidn jurisdiccional disciplinaria a
nivel nacional.

Que al evaluar el movimiento de procesos y la planta permanente de personal de las comisiones
seccionales de Disciplina Judicial de Bogota y Cundinamarca, se evidencié una diferencia en
las estructuras de planta de los despachos de magistrado, pese a tener un movimiento de
procesos similar en ambas corporaciones, razén por la cual, el Consejo Superior de la
Judicatura, estimé necesario ajustar la planta de personal permanente de la Comision Seccional
de Disciplina Judicial de Cundinamarca, como una medida de fortalecimiento de la
administracion de justicia.

Que la Comision Interinstitucional de la Rama Judicial mediante el Acuerdo CIRJA25-18 de
2025, emiti6 concepto previo a la creacion de cargos permanentes en las diferentes
jurisdicciones de la Rama Judicial y modificar las plantas de personal.

Que la directora general de Presupuesto Publico Nacional del Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico, mediante el oficio 2-2025-078876 del 13 de diciembre de 2025, emitid concepto
favorable a la solicitud de viabilidad presupuestal presentada por el Consejo Superior de la
Judicatura para la modificacion de la planta de personal permanente de la Rama Judicial.

Que en la emision del concepto favorable a la solicitud de viabilidad presupuestal, se sefialé que
la provisiéon de los cargos creados debera realizarse de manera gradual, hasta por el monto de
las apropiaciones asignadas a la Rama Judicial.

Que en consecuencia el Consejo Superior de la Judicatura considera técnica, juridica y
presupuestalmente viable crear unos cargos permanentes en la Comision Seccional de
Disciplina Judicial de Cundinamarca, a efectos de garantizar una administracion de justicia
oportuna y eficiente.

Que en mérito de lo expuesto,
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ACUERDA:

Articulo 1. La provisién de los cargos creados en el presente Acuerdo debera realizarse de
manera gradual, a partir de la fecha en que se cuente con el monto de las apropiaciones
asignadas a la Rama Judicial, conforme se condicioné en el concepto favorable a la solicitud de

viabilidad presupuestal para la modificacion de planta de personal permanente de la Rama
Judicial.

Articulo 2. Creacion de unos cargos en la Comisién Seccional de Disciplina Judicial de
Cundinamarca. Crear con caracter permanente, a partir del 13 de enero de 2026 en la Comision
Seccional de Disciplina Judicial de Cundinamarca, los cargos que se enuncian a continuacion:

No. Nombre del despacho Cargo a crear Cantidad de cargos

1 Despacho 001 de la Comision Seccional Oficial mayor o y
de Disciplina Judicial de Cundinamarca sustanciador de tribunal

2 Despacho 002 de la Comision Seccional Oficial mayor o y
de Disciplina Judicial de Cundinamarca sustanciador de tribunal

3 Despacho 003 de la Comision Seccional Oficial mayor o y
de Disciplina Judicial de Cundinamarca sustanciador de tribunal

4 Despacho 004 de la Comision Seccional Oficial mayor o y
de Disciplina Judicial de Cundinamarca sustanciador de tribunal

5 Despacho 005 de la Comision Seccional Oficial mayor o y
de Disciplina Judicial de Cundinamarca sustanciador de tribunal

Total de cargos a crear 5

Articulo 3. Perfiles y requisitos. Los perfiles y requisitos para los cargos creados en el
presente Acuerdo son los definidos en los Acuerdos PSAA13-10038 de 2013 y PCSJA17-10779
de 2017.

Articulo 4. Nombramientos. Los cargos creados en el presente Acuerdo seran nombrados por
la autoridad nominadora de la Rama Judicial, de conformidad con lo previsto en la Constitucion
Politica, en el articulo 131 de la Ley 270 de 1996, las correspondientes listas de elegibles
vigentes, las disposiciones vigentes y los acuerdos del Consejo Superior de la Judicatura.

Articulo 5. Régimen salarial. El régimen salarial y prestacional de los cargos creados en el
presente Acuerdo sera el establecido para los servidores judiciales de la Rama Judicial.

Articulo 6. Disponibilidad presupuestal de infraestructura fisica y tecnolégica. La provision
de los cargos creados por este Acuerdo se hara una vez la Direccién Seccional de
Administracién Judicial de Cundinamarca expida los correspondientes certificados de
disponibilidad presupuestal y de infraestructura fisica y tecnoldgica, en aras de garantizar los
recursos necesarios para su implementacion.
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Articulo 7. El Consejo Seccional de la Judicatura de Cundinamarca y la Direccién Seccional de
Administracién Judicial de Cundinamarca — Amazonas, brindaran el apoyo necesario para el
cumplimiento de lo dispuesto en este Acuerdo.

Articulo 8. Vigencia. El presente Acuerdo rige a partir de su publicacién en la Gaceta de la
Judicatura y deroga las disposiciones que le sean contrarias.
PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en la ciudad de Bogota D.C., a los veintinueve (29) dias del mes de diciembre del afio dos
mil veinticinco (2025).

JORGE ENRIQUE VALLEJO JARAMILLO
Presidente
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