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GACETA DE LA JUDICATURA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

ACUERDO PCSJA20-11497
13 de febrero de 2020

“Por el cual se establecen los requisitos de los cargos de la planta de empleados de las
Altas Cortes”

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial de las sefialadas en
el inciso primero del articulo 161 de la Ley 270 de 1996, de conformidad con lo aprobado
en la sesion del 12 del afio 2020, y

CONSIDERANDO:

Que el inciso primero del articulo 161 de la Ley 270 de 1996 faculta al Consejo Superior
de la Judicatura para determinar los requisitos de experiencia, capacitacion y
especialidad para el acceso y ejercicio de los cargos en la Rama Judicial.

Que se hace necesario incluir otras denominaciones y requisitos para algunos empleos,
a efectos de atender las necesidades de los perfiles requeridos en las diferentes
Corporaciones Nacionales y hacerlos concordantes con las funciones asignadas a los
cargos, para optimizar el servicio de administracion de justicia en la Rama Judicial.

Que en mérito de lo anterior,
ACUERDA
ARTICULO 1.° Establecer los requisitos de los cargos de empleados del Consejo de

Estado, Corte Constitucional, Corte Suprema de Justicia y Sala Jurisdiccional
Disciplinaria 0 Comisién Nacional de Disciplina Judicial o quien haga sus veces, asi:

DENOMINACION DE

CARGO GRADO REQUISITOS

Magistrado Auxiliar Altal Nominado |Titulo de abogado expedido por universidad
Corporacion reconocida oficialmente y/o convalidado conforme a
la ley y acreditar experiencia profesional por un
lapso no inferior a ocho (8) afios después del titulo.

Secretario General | Nominado |Titulo de abogado expedido por universidad
Corporacion  Nacional reconocida oficialmente y/o convalidado conforme a
y/o Equivalentes la ley y acreditar experiencia profesional por un

lapso no inferior a ocho (8) afios después del titulo.
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Secretario Judicial Salal Nominado |Titulo de abogado expedido por universidad

Jurisdiccional reconocida oficialmente y/o convalidado conforme a

Disciplinaria o Comision la ley y acreditar experiencia profesional por un

Nacional de Disciplina lapso no inferior a ocho (8) afios después del titulo.

Judicial o quien hagal

Sus veces

Profesional 33 Titulo de formacion profesional en derecho, titulo de

Especializado de| postgrado y cinco (5) afios de experiencia

Corporacion Nacional y profesional.

Equivalentes

Profesional 33 Titulo de formacion profesional en periodismo,

Especializado de| comunicacion social, titulo de postgrado y cinco (5)

Corporacion Nacional y afios de experiencia profesional.

Equivalentes

Profesional 33 Titulo de formacion profesional en ingenieria de

Especializado de sistemas, ingenieria electrénica, ingenieria de

Corporacion Nacional y telecomunicaciones, ingenieria industrial, titulo de

Equivalentes postgrado y cinco (5) afios de experiencia
profesional.

Profesional 33 Titulo de formacion profesional en ciencias sociales,

Especializado - econémicas, administrativas o financieras, titulo de

Coordinador postgrado en &reas relacionadas y experiencia

Administrativo de profesional de cinco (5) afos.

Corporacion  Nacional

y/o Equivalentes

Profesional 33 Titulo de formacién profesional en estadistica,

Especializado de matematicas, fisica o economia, titulo de postgrado

Corporacion  Nacional en areas relacionadas y experiencia profesional de

y/o Equivalentes cinco (5) afos.

Secretario de Nominado | Titulo de formacion profesional en derecho y cinco

Presidencia, Sala o (5) afos de experiencia profesional.

Seccién de Corporacion

Nacional y/o

Equivalentes

Sustanciador Nominado | Titulo de formacién profesional en derecho y cuatro

Corporacion  Nacional (4) afos de experiencia profesional.

y/o Equivalentes y/o

Equivalentes

Abogado Secretario de 33 Titulo de formacion profesional en derecho, titulo de

Corporacion  Nacional postgrado y cinco (5) afios de experiencia

y/o Equivalentes profesional.

Abogado Sustanciador 27 Titulo de formacion profesional en derecho, titulo de

de Corporacion postgrado y dos (2) afios de experiencia profesional.

Nacional y/o

Equivalentes

Relator de Corporacion | Nominado | Titulo de formacion profesional en derecho y cinco

Nacional
Equivalentes

ylo

(5) afios de experiencia profesional.
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Contador Liquidador de
Impuestos de|
Corporacion  Nacional
y/o Equivalentes

Nominado

Titulo de Contador Publico y cuatro (4) afios de
experiencia como contador o liquidador de
impuestos.

Profesional 26 Titulo de formacion profesional en contaduria, titulo

Especializado de de postgrado y un (1) afio y seis (6) meses de

Corporacion  Nacional experiencia profesional.

y/o Equivalentes

Abogado Asesor de 23 Titulo de formacion profesional en derecho, titulo de

Corporaciéon  Nacional postgrado y un (1) afio de experiencia profesional.

y/o Equivalentes

Abogado de 21 Titulo de formacién profesional en derecho y cuatro

Corporacion  Nacional (4) afos de experiencia profesional.

y/o Equivalentes

Profesional Universitario 21 Titulo de formacién profesional en derecho y cuatro

de Corporacion (4) afos de experiencia profesional.

Nacional ylo

Equivalentes

Profesional Universitario 21 Titulo de formacion profesional en Ingenieria

de Corporacion Industrial y cuatro (4) afios de experiencia

Nacional ylo relacionada; con conocimiento en el manejo de

Equivalentes Excel, Word, PowerPoint y en la aplicacion de
técnicas para la medicion y andlisis de procesos.

Profesional Universitario 21 Titulo de formacion profesional en periodismo o

de Corporacion comunicacion social y cuatro (4) afios de

Nacional ylo experiencia profesional.

Equivalentes

Profesional Universitario 20 Titulo de formacion profesional en ingenieria de

de Corporacion sistemas y tres (3) afios y seis (6) meses de

Nacional ylo experiencia profesional.

Equivalentes

Profesional Universitario 20 Titulo de formacion profesional en Contaduria o

de Corporacion Economia, tres (3) afios y seis (6) meses de

Nacional ylo) experiencia profesional y tener formaciéon y/o

Equivalentes experiencia en calculo actuarial.

Profesional 19 Titulo de formacién profesional en derecho y tres (3)

Universitario de afios de experiencia profesional

Corporacion  Nacional

y/o Equivalentes

Profesional Universitario 18 Titulo profesional  en Derecho y dos (2) afios

de Corporacion de experiencia profesional.

Nacional ylo)

Equivalentes

Profesional Universitario 18 Titulo profesional  en Economia,

de Corporacion Administracion Publica, Administracion de

Nacional ylo) Empresas o Ingenieria Industrial y dos (2) afios de

Equivalentes experiencia profesional.
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Profesional Universitario 18 Titulo profesional en ingenieria de sistemas y dos (2)

de Corporacion afios de experiencia profesional.

Nacional ylo)

Equivalentes

Operador de Sistemas 18 Titulo profesional en ingenieria de sistemas y dos (2)

de Corporacion afos de experiencia profesional.

Nacional ylo

Equivalentes

Profesional de 17 Titulo de formacion profesional en derecho y un (1)

Corporacion  Nacional afio y seis (6) meses de experiencia profesional.

y/o Equivalentes

Profesional Universitario 14 Titulo de formacién profesional en comunicacion

de Corporacion social, periodismo o publicidad y un (1) afio de

Nacional ylo) experiencia profesional

Equivalentes

Profesional Universitario 14 Titulo de formacion profesional en disefio grafico v

de Corporacion un (1) afio de experiencia profesional

Nacional ylo)

Equivalentes

Técnico de Corporacion 13 Titulo de formacién tecnoldgica o técnica profesional

Nacional ylo en sistemas y dos (2) afios de experiencia

Equivalentes relacionada.

Archivero de 9 Titulo de formacién universitaria en archivistica,

Corporacion  Nacional gestion documental, administracion de sistemas de

ylo Equivalentes informacion, documentacion, bibliotecologia y/o
gerencia de documentos y un (1) afio de experiencia
relacionada.

Oficial Mayor de | Nominado | Titulo profesional en derecho y tener dos (2) afios de

Corporacion  Nacional experiencia profesional.

y/o Equivalentes

Auxiliar ~ Judicial de 1 Titulo de formacion universitaria o de educacion

Corporacion  Nacional superior 'y tener un (1) afio de experiencig

y/o Equivalentes. relacionada.

Auxiliar ~ Judicial de 2 Titulo de formacion tecnolégica o técnica profesional

Corporacion  Nacional en procedimientos judiciales, investigacion judicial,

y/o Equivalentes administracion técnica judicial o secretariado y tener
dos (2) afios de experiencia relacionada o haber
aprobado cuatro (4) afios de estudios superiores en
derecho, sistemas y/o administracion y tener tres (3)
afios de experiencia relacionada.

Auxiliar ~ Judicial de 3 Titulo de formacién tecnolégica o técnica profesional

Corporaciéon  Nacional
y/o Equivalentes

Judicial o en procedimientos judiciales o
secretariado y tener un (1) afio de experiencia
relacionada o haber aprobado tres (3) afios de
estudios superiores en derecho, sistemas y/o
administracion 'y tener cuatro (4) afios de
experiencia relacionada.
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Auxiliar ~ Judicial de 4 Titulo de formacion tecnolégica o técnica profesional

Corporacion  Nacional en sistemas, procedimientos judiciales,

y/o Equivalentes administracién técnica judicial, secretariado y/o
administracién de empresas y tener un (1) afio de
experiencia relacionada o haber aprobado tres (3)
afios de estudios superiores en derecho,
administracién y/o sistemas y tener tres (3) afios de
experiencia relacionada.

Auxiliar ~ Judicial de 5 Titulo de formacion tecnolégica o técnica profesional

Corporaciéon  Nacional en sistemas, procedimientos judiciales,

y/o Equivalentes administracién técnica judicial, secretariado y/o
administracién de empresas y tener seis (6) meses
de experiencia relacionada o haber aprobado dos
(2) afos de estudios superiores en derecho,
administracién y/o sistemas y tener dos (2) afios de
experiencia relacionada.

Escribiente de|Nominado | Titulo de formacién tecnoldgica o técnica profesional

Corporacion  Nacional judicial o en procedimientos judiciales o secretariado

y/o Equivalentes y tener seis (6) meses de experiencia relacionada o
haber aprobado tres (3) afios de estudios superiores
en derecho y tener seis (6) meses de experiencia
relacionada.

Escribiente de 9 Diploma en educaciéon media y aprobacion de dos

Corporacion  Nacional (2) aflos de estudios tecnoldgicos o técnicos en

y/o Equivalentes Procedimientos Judiciales, investigacion judicial,
administracién técnica judicial o Secretariado y tener
un (1) afio de experiencia especifica o dos (2) afios
de experiencia relacionada.

Escribiente de| 7 Diploma en educacién media y aprobacion de un (1)

Corporacion  Nacional aflo de estudios tecnolégicos o técnicos en

y/o Equivalentes Procedimientos Judiciales, investigacion judicial,
administracién técnica judicial o Secretariado y tener
un (1) afio de experiencia relacionada.

Asistente 8 Diploma en educacién media y aprobacion de dos

Administrativo de (2) aflos de estudios superiores y tener un (1) afio

Corporacion  Nacional de experiencia relacionada.

y/o Equivalentes

Asistente 7 Diploma en educacién media y aprobacion de un (1)

Administrativo de aflo de estudios superiores y tener un (1) afio de

Corporaciéon  Nacional experiencia relacionada.

y/o Equivalentes

Asistente Administrativo 6 Diploma de  educacién media, acreditar

y/o Equivalentes conocimientos en técnicas de oficina y/o sistemas y
tener dos (2) afos de experiencia relacionada.

Oficinista de| 6 Diploma de  educacién media, acreditar

Corporacion  Nacional conocimientos en técnicas de oficina y/o sistemas y

y/o Equivalentes tener dos (2) afios de experiencia relacionada.

Citador de Corporacion 5 Titulo en educacion media, acreditar conocimientos

Nacional
Equivalentes

y/o|

en técnicas de oficina y/o sistemas y tener dos (2)
afos de experiencia relacionada.
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Conductor o Chofer de 6 Diploma de educacibn media y licencia de
Corporacion Nacional y conduccion categoria B2 o C2 y dos (2) afios de
Equivalentes experiencia relacionada.

Auxiliar de  Servicios 4 Diploma de educacién media y dos (2) afios de
Generales de| experiencia relacionada.

Corporacion Nacional y

Equivalentes

ARTICULO 2.° Los requisitos generales para desempefiar los cargos mencionados en el
articulo anterior son:

- Ser ciudadano en ejercicio y estar en pleno goce de sus derechos civiles.

- Tener definida la situacion militar, para los varones.

- No encontrarse dentro de las causales constitucionales o legales de inhabilidad o
incompatibilidad.

- Acreditar los requisitos minimos establecidos para desempefiar cada cargo.

ARTICULO 3.° Se entiende por experiencia los conocimientos, las habilidades y las
destrezas adquiridos o desarrollados mediante el ejercicio de una profesion, ocupacion,
arte u oficio.
Para efectos del presente Acuerdo la experiencia se clasifica en profesional, especifica y
relacionada.

Experiencia profesional. Es la adquirida a partir de la terminacién y aprobacién de
todas las materias que conforman el pensum académico de la respectiva formacion
universitaria, en el ejercicio de las actividades propias de la profesion.

Experiencia especifica. Es la adquirida en el ejercicio de las funciones de un empleo en
particular o en una determinada area de trabajo o area de la profesion, ocupacion, arte u
oficio.

Experiencia relacionada. Es la adquirida en el ejercicio de empleos que tengan
funciones similares a las del cargo a proveer.

ARTICULO 4.° Las equivalencias para los cargos del nivel profesional son las
establecidas en la Ley 1319 de 2009, asi:

Cuando se exija experiencia profesional para ocupar un cargo de empleado judicial, la
misma se podra acreditar de acuerdo con las siguientes equivalencias:

- Un (1) titulo de posgrado en la modalidad de especializacion profesional por dos (2)
afos de experiencia profesional, siempre y cuando dicha formacion superior corresponda
a las funciones propias del cargo a desempefiar y se acredite el respectivo titulo
profesional.

- Un (1) titulo de posgrado en la modalidad de maestria por tres (3) afios de experiencia
profesional, siempre y cuando dicha formaciéon superior corresponda a las funciones
propias del cargo a desempefar y se acredite el respectivo titulo profesional.

- Un (1) titulo de posgrado en la modalidad de doctorado o pos-doctorado por cuatro (4)
afos de experiencia profesional, siempre y cuando dicha formacién superior corresponda
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a las funciones propias del cargo a desempefiar y se acredite el respectivo titulo
profesional.

En ningun caso se admitird la acumulacion de mas de dos (2) titulos de posgrado para
aplicar las equivalencias sefialadas en el presente numeral.

ARTICULO 5.° Los requisitos establecidos en el presente Acuerdo para los diferentes
cargos de las Altas Cortes, deberan aplicarse para los empleados que se vinculen en
propiedad, provisionalidad o encargo, a partir de la vigencia del presente Acuerdo.

ARTICULO 6.° El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su publicacion en la
Gaceta de la Judicatura y deroga el Acuerdo PSAA14-10225 del 15 de septiembre de
2014.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado, en Bogota D. C., a los trece (13) dias del mes de febrero del afio dos mil veinte
(2020).

GLORIA STELLA LOPEZ JARAMILLO
Presidente (E)

PCSJ/MMBD

ACUERDO PCSJA20-11498
13 de febrero de 2020

“Por el cual se establecen los requisitos minimos y niveles ocupacionales de algunos
cargos de carrera del Consejo de Estado, Corte Constitucional, Corte Suprema de
Justicia y Sala Jurisdiccional Disciplinaria o Comision Nacional de Disciplina Judicial o
guien haga sus veces”

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA
En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas por el
inciso primero del articulo 161 de la Ley 270 de 1996, de conformidad con lo aprobado
en la sesion del 12 de febrero del afio 2020, y

CONSIDERANDO

Que el Consejo Superior de la Judicatura mediante Acuerdo PSCSJA20-11497 de 2020,
fijo los requisitos de los cargos de la planta de empleados de las Altas Cortes.

Que en virtud de lo anterior, es necesario establecer la clasificacion y requisitos de los
cargos de carrera, en los respectivos niveles ocupacionales.
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Que en mérito de lo anterior,
ACUERDA:

ARTICULO 1.° De conformidad con el articulo 161 de la Ley 270 de 1996, los cargos de
empleados de carrera del Consejo de Estado, Corte Constitucional, Corte Suprema de
Justicia y Sala Jurisdiccional Disciplinaria 0 Comision Nacional de Disciplina Judicial o
guien haga sus veces, se clasifican en los siguientes niveles ocupacionales:

Nivel Administrativo
Nivel Asistencial
Nivel Profesional
Nivel Técnico

Nivel Auxiliar

Nivel Operativo

PARAGRAFO. La clasificacion por niveles, tipifica la naturaleza general de los requisitos
y las funciones de los diferentes empleos.

ARTICULO 2.° El Nivel Administrativo corresponde a los empleos que implican el
ejercicio de actividades de orden administrativo y judiciales, complementarias de las
tareas y responsabilidades de los niveles superiores en la coordinacion y ejecucion de
labores propias de las dependencias donde presten sus servicios.

ARTICULO 3.2 El Nivel Asistencial comprende los empleos cuya funcion es asistir,
sustanciar, colaborar y servir de apoyo a los superiores en el desarrollo, ejecucion y
cumplimiento de las funciones propias de su cargo para la administracion de justicia.

ARTICULO 4.° El Nivel Profesional agrupa los empleados a los que corresponden
funciones de investigacion y desarrollo de actividades que implican la aplicacion de
conocimientos propios de cualquier carrera profesional reconocida por la ley.

ARTICULO 5.° El Nivel Técnico hace referencia a los empleos a los que corresponde el
desarrollo de funciones que requieren de un nivel de preparacion técnica y que prestan
apoyo en la ejecucion de procedimientos y tareas de esa naturaleza.

ARTICULO 6.° El Nivel Auxiliar agrupa los empleos a los cuales les corresponde la
ejecucion de las funciones complementarias que sirvan de soporte a los niveles
superiores en la realizacibn de los planes, programas y proyectos que se les
encomienden, para lo cual requieren de un conocimiento previo en la ejecucién de
labores auxiliares.

ARTICULO 7.2 El Nivel Operativo comprende los empleos que se caracterizan por el
desarrollo de actividades de poca complejidad que sirven de soporte para la realizacion
de las labores de los restantes niveles.

ARTICULO 8.° De conformidad con el articulo 161 de la Ley 270 de 1996, se establece
la nomenclatura, nivel ocupacional y requisitos minimos de los cargos de empleados
pertenecientes al régimen de carrera del Consejo de Estado, Corte Constitucional, Corte
Suprema de Justicia y Sala Jurisdiccional Disciplinaria 0 Comision Nacional de Disciplina
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Judicial o quien haga sus veces, asi:

NIVEL ADMINISTRATIVO

DENOMINACION CARGO GRADO REQUISITO
Relator de C 5 Nacional v/ Titulo de formacion profesional en
Eea}orl et orporacion Nacionatyio Nominado |derecho y cinco (5) afios de experiencig
quivalentes profesional.
NIVEL ASISTENCIAL
DENOMINACION CARGO GRADO REQUISITO
Abogado de Corporacion Nacional de Titulo de formacion profesional en
Corporacién Nacional y/o Equivalentes 21 derecho y cuatro (4) afios de experiencig
profesional.
ficial q » . v Titulo de formacién profesional en
Olc!a :\/Iayor e Corporacién Nacional y/o Nominado |derecho y tener dos (2) afios de
Equivalentes experiencia profesional.
NIVEL PROFESIONAL
DENOMINACION CARGO GRADO REQUISITO
Profesional Especializado de Corporacion Titulo de formacion profesional en
Nacional y/o Equivalentes 26 contaduria, titulo de postgrado y dos (2)
afos de experiencia profesional.
Titulo de formacion profesional en
Profesional Uni itario de C L, Contaduria o Economia, tres (3) afios y
ro _es'olna/ nlvgr3||tar|o € Lorporacion 20 seis (6) meses de experiencia profesional
Nacional y/o Equivalentes y tener formacion y/o experiencia en
célculo actuarial.
Titulo de formacién profesional en
Profesional Universitario de Corporacién 20 ingenieria de sistemas y tres (3) afios V|
Nacional y/o Equivalentes seis (6) meses de experiencia profesional.
) . L ., Titulo de formacion profesional en derech
Profesmnal Unlvgr3|tar|o de Corporacion 19 y tres (3) afios de
Nacional y/o Equivalentes experiencia profesional
- Titulo de contador publico y cuatro (4)
gontador.l,_lqwda.dor (ljellmé)ugstols (:e Nominado |afios de experiencia profesional comg
orporacion Nacional y/o Equivalentes contador o liquidador de impuestos.
Titulo de formacion profesional e
Profesional Univgrsitario de Corporacién 18 ingenierfa de sistemas y dos (2) afios d
Nacional y/o Equivalentes experiencia profesional relacionada.
_ . Titulo de formacion profesional e
Operador de Sistemas de Corporacion 18 ingenieria de sistemas y dos (2) afios d
Nacional experiencia profesional relacionada.
Profesional  Universitario de Corporacion 14 Titulo de formacion profesional e
Nacional y/o Equivalentes comunicacién  social,  publicidad
periodismo y un (1) afio de experienci
profesional
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Profesional  Universitario de

Nacional y/o Equivalentes

Corporacion

14

Titulo de formacién profesional en disefi
grafico y un (1) afio de experienci
profesional

D

32

NIVEL TECNICO

DENOMINACION CARGO

GRADO

REQUISITO

Técnico de Nacional

Equivalentes

Corporacion

ylo

13

Titulo de formacién tecnolégica o técnica
profesional en sistemas y dos (2) afios de
experiencia relacionada.

Archivero de Nacional

Equivalentes

Corporacion

ylo

Titulo formacion universitaria en
archivistica, gestion documental,
administracion de sistemas de
informacion, documentacion,
bibliotecologia ylo gerencia de
documentos y un (1) afio de experiencig
relacionada.

Escribiente de Corporacién Nacional

Equivalentes

ylo

Nominado

Titulo de formacion tecnolégica o técnica
profesional judicial o en procedimientos
judiciales o secretariado y tener seis (6)
meses de experiencia relacionada o habe
aprobado tres (3) afios de estudios
superiores en derecho y tener seis (6)
meses de experiencia relacionada.

NI

VEL AUKXILIA

DENOMINACION CARGO

GRADO

REQUISITO

Auxiliar Judicial de Corporacion Nacional y/o
Equivalentes

Titulo de formacién tecnolégica o técnica
profesional en procedimientos judiciales,
investigacion  judicial,  administracion
técnica judicial o secretariado y tener dos
(2) afios de experiencia relacionada g
haber aprobado cuatro (4) afios de
estudios superiores en derecho, sistemas
y/o administracion y tener tres (3) afos de
experiencia relacionada.

Auxiliar Judicial de Corporacion Nacional y/o
Equivalentes

Titulo de formacién tecnolégica o técnica
profesional Judicial o en procedimientos
judiciales o secretariado y tener un (1
afio de experiencia relacionada o habe
aprobado tres (3) afios de estudios
superiores en derecho, sistemas y/q
administracion y tener cuatro (4) afios de
experiencia relacionada.

Auxiliar Judicial de Corporacion Nacional y/o
Equivalentes

Titulo de formacién tecnolégica o técnica
profesional en sistemas, procedimientos
judiciales, administracion técnica judicial,
secretariado  y/o  administracién  de
empresas y tener un (1) afio de
experiencia relacionada o haber aprobadqg

tres (3) afos de estudios superiores en
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derecho, administracion y/o sistemas Yy
tener tres (3) afios de experiencia
relacionada.

Auxiliar Judicial de Corporacion Nacional y/o
Equivalentes

Titulo de formacion tecnolégica o técnica
profesional en sistemas, procedimientos
judiciales, administracion técnica judicial,
secretariado  y/o  administracién  de
empresas y tener seis (6) meses de
experiencia relacionada o haber aprobadqg
dos (2) afios de estudios superiores en
derecho, administracion y/o sistemas Y
tener dos (2) afios de experiencia
relacionada.

Escribiente de Corporacion
Equivalentes

Nacional y/o

Diploma en educacion media V|
aprobacién de dos (2) afios de estudios
tecnologicos o técnicos en
Procedimientos Judiciales, investigacion
judicial, administracién técnica judicial o
Secretariado y tener un (1) afio de
experiencia especifica o dos (2) afios de
experiencia relacionada.

Escribiente de Corporacién Nacional y/o

Diploma en educacibn media Y
aprobacién de un (1) afio de estudios
tecnologicos o técnicos en
Procedimientos Judiciales, investigacion

Equivalentes judicial, administracién técnica judicial 9
Secretariado y tener un (1) afio de
experiencia relacionada.

Diploma en educacion media V|

Asistente  Administrativo de  Corporacién 8 aprobacion de dos (2) afios de estudios

Nacional y/o Equivalentes superiores 'y tener un (1) afio de
experiencia relacionada.

Diploma en educacibn media

Asistente  Administrativo de  Corporacion ; aprobacién de un (1) afio de estudios

Nacional y/o Equivalentes superiores 'y tener un (1) afio de
experiencia relacionada.

Diploma de educacion media, acredita

Oficinista de Corporacién Nacional /o conocimientos en técnicas de oficina y/g

Equivalentes 6 sistemas y tener dos (2) afios de
experiencia relacionada.

Diploma de educacion media, acredita
conocimientos en técnicas de oficina y/g
sistemas y tener dos (2) afios de

Asistente  Administrativo de  Corporacion 6 experiencia relacionada.

Nacional y/o Equivalentes

NIVEL OPERATIVO

DENOMINACION CARGO

GRADO

REQUISITO
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Titulo en educacibn media, acredita
Citador de Corporacién Nacional y/o 5 conocimientos en técnicas de oficina y/o
Equivalentes sistemas y tener dos (2) afios de

experiencia relacionada.

Diploma de educacién media y licencia de
Conductor o Chofer de Corporacién 6 conduccién categoria B2 o C2 y dos (2)
Nacional y/o Equivalentes afios de experiencia relacionada.
Auxiliar de Servicios Generales de Corporacion Diploma de educacion media y dos (2
Nacional y/o Equivalentes 4 afos de experiencia relacionada.

ARTICULO 9.° Los requisitos generales para desempefiar los cargos mencionados en el
articulo anterior son:

- Ser ciudadano en ejercicio y estar en pleno goce de sus derechos civiles.

- Tener definida la situacion militar, para los varones.

- No encontrarse dentro de las causales constitucionales o legales de inhabilidad o
incompatibilidad.

- Acreditar los requisitos minimos establecidos para desempefiar cada cargo.

ARTICULO 10.° El presente acuerdo rige a partir de la fecha de su publicacion en la
Gaceta de la Judicatura y deroga el Acuerdo PSAA14-10226 del 15 de septiembre de
2014.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado, en Bogota D. C., a los trece (13) dias del mes de febrero del afio dos mil veinte
(2020).

GLORIA STELLA LOPEZ JARAMILLO
Presidente (E)

PCSJ/MMBD
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