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Reptiblica de Colombia Presidencia

ACUERDO PCSJA23-12105
30 de octubre de 2023

“Por el cual se prorrogan algunas medidas adoptadas mediante los acuerdos PCSJA23-
12069 y PCSJA23-12073 de 2023, en el Consejo Superior de la Judicatura, Direccién
Ejecutiva de Administracion Judicial, direcciones seccionales de administracién judicial, y
se crean unos cargos transitorios”

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial las conferidas por
los articulos 63, de la ley270 de 1996, modificado por el articulo 15 de la Ley 1285 de 2009;
de conformidad con lo aprobado en la sesién del 19 de octubre de 2023y,

CONSIDERANDO

Que la Unidad de Presupuesto de la Direccion Ejecutiva de Administracion Judicial,
mediante memorando DEAJPRM23-573 del 21 de septiembre de 2023, informd que los
recursos disponibles para la creacién de cargos transitorios en la Unidad 270102 — Consejo
Superior de la Judicatura, son de $2.580.497.235, rubro A-01-02 Personal Supernumerario
y Planta Temporal.

Que con fundamento en el Documento Técnico DT23-041, el Consejo Superior de la
Judicatura considerd viable prorrogar las medidas transitorias, adoptadas mediante los
acuerdos PCSJA23-12069 y PCSJA23-12073 de 2023, para la Escuela Judicial “Rodrigo
Lara Bonilla” y la Unidad de Transformacion Digital, respectivamente.

Que en el citado documento se evidencio la necesidad de apoyar las unidades técnicas del
Consejo Superior de la Judicatura, la Direccién Ejecutiva de Administracion Judicial y las
direcciones seccionales de administracion judicial, con el propésito de reforzar la gestion
administrativa entorno a la elaboracion de estudios técnicos, la calificacion de magistrados
la realizacion del examen de estado de la Ley 1905 de 2018, la gestion de la
correspondencia, los proyectos de transformacion digital y de infraestructura, la realizacion
de auditorias, la defensa juridica de la Rama Judicial, entre otros.

Que, en mérito de lo expuesto,
ACUERDA:

Articulo 1. Prérroga de cargos transitorios en la Escuela Judicial “Rodrigo Lara
Bonilla”. Prorrogar, hasta el treinta y uno (31) de diciembre de dos mil veintitrés (2023), los
cargos creados en la Escuela Judicial “Rodrigo Lara Bonilla”, mediante el articulo 4, literal
d. del Acuerdo PCSJA23-12069 de 2023.
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Articulo 2. Prérroga de cargos transitorios en la Direcciéon Ejecutiva de
Administracion Judicial. Prorrogar, hasta el treinta y uno (31) de diciembre de dos mil
veintitrés (2023), los cargos transitorios de la Unidad de Transformacion Digital de la
Direccion Ejecutiva de Administracion Judicial, creados mediante el Acuerdo PCSJA23-
12073 de 2023.

Articulo 3. Creacion de cargos transitorios en las unidades técnicas del Consejo
Superior de la Judicatura. Crear, los siguientes cargos transitorios, a partir del primero (1)
de noviembre y hasta el treinta y uno (31) de diciembre de dos mil veintitrés (2023),
conforme se enuncia a continuacion:

a. Unidad de Administracion de la Carrera Judicial.

N° Cargo Grado |Cantidad de cargos
1 Profesional universitario 21 1
Total cargos 1
b. Centro de Documentacién Judicial = CENDOJ.
N° Cargo Grado | Cantidad de cargos
1 Profesional universitario 21 1
Total cargos 1
c. Unidad de Desarrollo y Andlisis Estadistico.
N° Cargo Grado | Cantidad de cargos
Profesional universitario 21
Profesional universitario 14
Total cargos
d. Escuela Judicial “Rodrigo Lara Bonilla”.
N° Cargo Grado | Cantidad de cargos
1 Profesional universitario 21 2
Total cargos 2

e. Unidad de Registro Nacional de Abogados y Auxiliares de la Justicia.

N° Cargo Grado Cantidad de cargos
1 Profesional universitario 21 1
Total cargos 1
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f.

Unidad de Auditoria.

N° Cargo Grado [Cantidad de cargos
1 Profesional universitario 21 1
Total cargos 1

Articulo 4. Requisitos y funciones. Los requisitos y funciones de los cargos transitorios
creados en el articulo 3 del presente acuerdo, son:

a. Unidad de Administracion de la Carrera Judicial.

DENOMINACION PROFESIONAL UNIVERSITARIO GRADO 21

UNIDAD -

DEPENDENCIA UNIDAD DE ADMINISTRACION DE LA CARRERA JUDICIAL

REQUISITOS DE

FORMACION Titulo profesional en disciplina académica del nucleo bésico de
ACADEMICA conocimiento en: derecho y afines.
EXPERIENCIA Cuatro (4) afios de experiencia profesional.
NUMERO DE CARGOS 1
Funciones:

Analizar los informes de visita del factor organizacién del trabajo de los magistrados
de tribunales superiores de distrito judicial, administrativos y comisiones
seccionales de disciplina judicial del periodo 2021-2022, para asignacion de los
puntajes en cada subfactor.

Verificar el reporte de audiencias y salas de decision y procesar los datos para la
evaluacion del factor eficiencia o rendimiento, por cada magistrado de tribunales
superiores de distrito judicial, administrativos y comisiones seccionales de disciplina
judicial del periodo 2021-2022, que se le asigne.

Efectuar el reparto, asignacién y control de las actividades a desarrollar por los
profesionales que van a participar en el proceso de consolidacion de la calificacion
de servicios de magistrados de tribunales superiores de distrito judicial,
administrativos y comisiones seccionales de disciplina judicial, correspondientes al
periodo 2021-2022.

Desempefiar las demas funciones que sean asignadas por el superior funcional y/o
director de unidad.
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b. Centro de Documentacion Judicial = CENDOJ.

DENOMINACION PROFESIONAL UNIVERSITARIO GRADO 21
UNIDAD - -
DEPENDENCIA CENTRO DE DOCUMENTACION JUDICIAL - CENDOJ
REQUISITOS DE Titulo profesional en disciplina académica del ndcleo bésico de
FORMACION conocimiento en: ingenieria de sistemas, telematica y afines o
ACADEMICA ingenieria electrénica, telecomunicaciones y afines.
EXPERIENCIA Cuatro (4) afios de experiencia profesional.
NUMERO DE CARGOS 1
Funciones:

1. Participar en la coordinacién de las actividades tecnoldgicas derivadas de los
proyectos, servicios y productos CENDOJ.

2. Hacer seguimiento, generar los reportes, informes y estadisticas de los servicios de
audiencias virtuales, videoconferencias y streaming, y de las plataformas
institucionales a cargo del CENDOJ.

3. Gestionar las actividades necesarias para mejorar el sistema de correspondencia y
administracion funcional de SIGOBius.

4. Desempefiar las demas funciones que sean asignadas por el superior funcional y/o
director de unidad.

c. Unidad de Desarrollo y Analisis Estadistico.

1. Profesional universitario grado 21.

DENOMINACION PROFESIONAL UNIVERSITARIO GRADO 21
UNIDAD - A ‘
DEPENDENCIA UNIDAD DE DESARROLLO Y ANALISIS ESTADISTICO
REQUISITOS DE Titulo pr.ofesionz.il en disciplina acz_iqlémic.a o,IeI.nL’JcIeol basico de.
FORMACION _conocimiento en: derecho y afines; ingenieria industrial y af|ne§,
. ingenieria electronica, telecomunicaciones y afines; administracion o
ACADEMICA ciencia politica
EXPERIENCIA Cuatro (4) afios de experiencia profesional
NUMERO DE CARGOS 1
Funciones:

1. Realizar el andlisis de la informacion cualitativa y cuantitativa, en el marco de estudios
técnicos que le sean asignados.
2. Proyectar las respuestas a las peticiones de complejidad que le sean asignadas.
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3. Apoyar en la construccion de metodologias a ejecutar de acuerdo con la tipologia y
complejidad de cada proyecto y plan de trabajo.

4. Desempefiar las demas funciones que sean asignadas por el superior funcional y/o
director de unidad.

2. Profesional universitario grado 14.

DENOMINACION PROFESIONAL UNIVERSITARIO GRADO 14
UNIDAD - UNIDAD DE DESARROLLO Y ANALISIS ESTADISTICO
DEPENDENCIA
Titulo profesional en disciplina académica del nucleo bésico de
REQUISITOS DE conocimiento en: Derecho; Administracién; Ciencia Politica; Ingenieria
FORMACION Industrial, Disefio, Disefio Gréfico, Disefio Industrial; Ingenieria
ACADEMICA Administrativa.
EXPERIENCIA Un (1) afio de experiencia profesional.
NUMERO DE CARGOS 1
Funciones:

1. Recopilar la informacion para la consolidacion, estructuracién y disefio del informe de
gestion del SIGCMA afio 2023, de acuerdo con los lineamientos de la Coordinacion
Nacional del SIGCMA.

2. Sistematizar la informacion para la elaboracion y diagramacion del informe de gestion
del SIGCMA afo 2023, de acuerdo con los lineamientos de la Coordinacion Nacional
del SIGCMA.

3. Participar en el proceso de diagramacion el informe de gestién del SIGCMA afio 2023,
de acuerdo con los lineamientos de la Coordinacion Nacional del SIGCMA y presentarlo
para aprobacion.

4. Apoyar la estructuracion del informe de gestion del SIGCMA afio 2023, de acuerdo con
los lineamientos de la Coordinacion Nacional del SIGCMA.

5. Desempenfiar las demas funciones que sean asignadas por el superior funcional y/o
director de unidad.

d. Escuela Judicial “Rodrigo Lara Bonilla”

DENOMINACION PROFESIONAL UNIVERSITARIO GRADO 21
UNIDAD - « »
DEPENDENCIA ESCUELA JUDICIAL “RODRIGO LARA BONILLA
REQUISITOS DE Titulo profesional en disciplina académica del nucleo basico de
FORMACION conocimiento en: derecho y afines; ciencias sociales y humanas;
ACADEMICA educacion
EXPERIENCIA Cuatro (4) afios de experiencia profesional
NUMERO DE CARGOS 2
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Funciones:

1. Revisar pedagogica y metodolégicamente los materiales académicos y didacticos
producidos por la Escuela Judicial.

2. Apoyar la estructuracion de los planes de estudio y su seguimiento bajo la modalidad
e-learning.

3. Asesorar el proceso de construccion de cursos virtuales y/o presenciales y la
implementacion de los proyectos de investigacion socio juridica.

4. Brindar el acompafiamiento a cada una de las etapas del proceso de recertificacion en
la norma de calidad RIAEJ NTC 1000.

5. Desempefar las demas funciones que sean asignadas por el superior funcional y/o
director de unidad.

e. Unidad de Registro Nacional de Abogados y Auxiliares de la Justicia.
DENOMINACION PROFESIONAL UNIVERSITARIO GRADO 21

UNIDAD - UNIDAD DE REGISTRO NACIONAL DE ABOGADOS YAUXILIARES
DEPENDENCIA DE LA JUSTICIA
REQUISITOS DE Titulo profesional en disciplina académica del nicleo basico de
FORMACION conocimiento en: derecho y afines
ACADEMICA : y '
EXPERIENCIA Cuatro (4) afios de experiencia profesional
NUMERO DE CARGOS 1
Funciones:

1. Asesorar y apoyar en la redaccion de los documentos relacionados con la ejecucion y
el control de los contratos, programas, proyectos y actividades de la Unidad,
especialmente los asociados a la elaboracion, implementacion y aplicacién del examen
de Estado de que trata la Ley 1905 de 2018.

2. Analizar y redactar respuestas a derechos de peticion, quejas, reclamos y demas
solicitudes, especialmente las que tuvieran relacion con la implementacién del examen
de Estado establecido en la Ley 1905 de 2018.

3. Realizar los requerimientos necesarios para atender las solicitudes relacionadas con la
tarjeta profesional de abogado, carnés de jueces de paz y de reconsideracion, licencias
temporales, judicatura y reconocimiento de practicas juridicas que le sean asignadas
por reparto.

4. Proyectar respuestas a peticiones.

5. Proyectar actos administrativos.

6. Desempefiar las demas funciones que sean asignadas por el superior funcional y/o

director de unidad.
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f.

Unidad de Auditoria.

DENOMINACION PROFESIONAL UNIVERSITARIO GRADO 21

UNIDAD -

DEPENDENCIA UNIDAD DE AUDITORIA

REQUISITOS DE

Titulo profesional en disciplinas académicas del nicleo béasico de
conocimiento en: derecho y afines, administracién; economia;
contaduria publica; ingenieria industrial y afines, ingenieria de

sistemas, telematica y afines.

FORMACION
ACADEMICA

EXPERIENCIA Cuatro (4) afios de experiencia profesional.

NU

MERO DE CARGOS 1

Funciones:

Realizar auditorias de gestion, especiales y de seguimiento que den cumplimiento al
Programa Anual de Auditoria, conforme a las competencias y alcance, atendiendo las
directrices del director de la Unidad, lo establecido en el Codigo de Etica del Auditor
Interno, el Estatuto de Auditoria Interna de la Rama Judicial y los procedimientos
vigentes.

Asistir al director de la Unidad de Auditoria, conforme a las competencias y alcance de
su formacion profesional, en la formulacion de recomendaciones para la mejora de los
procesos, en particular lo concerniente a la Direccién Seccional de Administracion
Judicial de Cundinamarca - Amazonas.

Desempefiar las demas funciones que sean asignadas por el superior funcional y/o
director de unidad.

Articulo 5. Creacién de cargos transitorios en la Direccion Ejecutiva de
Administracién Judicial. Crear los siguientes cargos transitorios, a partir del primero (1)
de noviembre y hasta el treinta y uno (31) de diciembre de dos mil veintitrés (2023),

conforme se enuncia a continuacion:
1. Despacho del Director Ejecutivo de Administracién Judicial.
N° Dependencia Cargo Grado dCanndad
e cargos
1 Despacho del director Profesional universitario 20 1
Total cargos 1
2. Unidad de Recursos Humanos.
N° Dependencia Cargo Grado dCanndad
e cargos
1 Divisién de Asuntos Laborales Profesional universitario 14 1
Total cargos 1
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3. Unidad de Informatica.

o . Cantidad
N Dependencia Cargo Grado de cargos
1 Unidad de Informéatica Profesional universitario 14 1
Total cargos 1
4. Unidad de Asistencia Legal.
N° Dependencia Cargo Grado dCanndad
e cargos
Division de Procesos Profesional universitario 20 1
Divisién de Cobro Coactivo Profesional universitario 14 1
Grupo de Sentencias Profesional universitario 14 2
Total cargos 4
5. Unidad de Compras Publicas.
N° Dependencia Cargo Grado Cemitiekn
de cargos
1 Division de Contratos Profesional universitario 20 3
Total cargos 3

Articulo 6. Requisitos y funciones. Los requisitos y funciones de los cargos transitorios
creados en el articulo 5 del presente acuerdo, son:

1. Despacho del Director Ejecutivo de Administracion Judicial.

DENOMINACION PROFESIONAL UNIVERSITARIO GRADO 20

UNIDAD -
DEPENDENCIA

DESPACHO DEL DIRECTOR (A) EJECUTIVO (A)

Titulo profesional en disciplina académica del nicleo basico de

REQUISITOS DE - ] A . o L
conocimiento en: derecho y afines; administracion; economia;

FORMACION o . S 2 : SOV L
B contaduria publica; ingenieria industrial y afines; ingenieria de
ACADEMICA . L : o o .
sistemas, telematica y afines; ingenieria civil y afines.
EXPERIENCIA Tres (3) afios y seis (6) meses de experiencia
profesional
NUMERO DE CARGOS 1
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Funciones:

1.

Realizar la supervision de los contratos que le sean asignados, de conformidad con las
normas vigentes y los procedimientos establecidos, verificando y controlando que los
contratos estén amparados conforme a lo establecido en los estudios previos, invitacion
publica, pliego de condiciones o los documentos que hagan sus veces.

Realizar las actividades del proceso contractual que le sean asignadas y elaborar la
documentacién necesaria para gestionar las solicitudes de modificacion de los
contratos, de conformidad con los lineamientos, procedimientos y normativa vigente.
Ejecutar las acciones necesarias para coordinar la entrega de los bienes o la prestacion
de los servicios con las demas dependencias de la Direccion Ejecutiva de
Administracién Judicial y verificar que se pongan a disposicion los recursos necesarios
para que los contratistas cumplan con sus obligaciones.

Elaborar, revisar y aprobar informes y documentos necesarios para el cumplimiento de
las funciones de la dependencia, de manera oportuna y de conformidad con los
lineamientos establecidos.

Evaluar y hacer seguimiento a los compromisos y tareas designadas por el superior
inmediato.

Desempefiar las demas funciones que sean asignadas por el superior funcional y/o el
director ejecutivo de Administraciéon Judicial.

2. Unidad de Recursos Humanos.

DENOMINACION PROFESIONAL UNIVERSITARIO GRADO 14
UNIDAD - UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS — DIVISION DE ASUNTOS
DEPENDENCIA LABORALES
REQUISITOS DE Titulo profesional en disciplina académica del ndcleo basico de
FORMACION conocimiento en: ingenieria industrial y afines, administracion,
ACADEMICA economia, contaduria publica, derecho y afines.
EXPERIENCIA Un (1) afio y seis (6) meses de experiencia profesional
NUMERO DE CARGOS 1
Funciones:
1. Realizar las actividades que se requieran para la liquidacién de némina, de conformidad
con los lineamientos y procedimientos vigentes.
2. Brindar apoyo en la validacién de novedades, situaciones administrativas, y terceros, en
la liquidacion de némina.
3. Realizar las liquidaciones definitivas, proyectar y notificar las resoluciones respectivas.
4. Contribuir con el recaudo de informacién para consolidar reportes para la DIAN.
5. Actualizar las bases de datos con la informacién inherente a las actividades realizadas.
6. Desempefiar las demas funciones que sean asignadas por el superior funcional y/o

director de unidad.
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Unidad de Informéatica.

DENOMINACION PROFESIONAL UNIVERSITARIO GRADO 14
UNIDAD - 5
DEPENDENCIA UNIDAD DE INFORMATICA
REQUISITOS DE Titulo profesional en la disciplina académica del nucleo basico de
FORMACION conocimiento en: ingenieria de sistemas, telematica y afines; ingenieria
ACADEMICA electrénica, telecomunicaciones y afines
EXPERIENCIA Un (1) afio y seis (6) meses de experiencia profesional
NUMERO DE CARGOS 1
Funciones:

Supervisar la ejecucion de los contratos, actividades, temas o servicios que se le asignen,
dando seguimiento al objeto, obligaciones, cronograma, tareas, especificaciones,
documentos y demas relacionados, e interviniendo para prevenir la pérdida de la
continuidad de los servicios techologicos asociados, y realizar las verificaciones vy
seguimientos correspondientes.

Realizar seguimiento a la ejecucion de las ventanas de mantenimiento relacionadas con los
contratos, actividades, temas o servicios que se le asignen, propendiendo que éstas no
afecten la continuidad de los servicios tecnolégicos de la entidad.

Verificar las cantidades y la calidad de los productos y su instalacion cuando los contratos,
actividades, temas o servicios que se le asignen, relacionados con elementos tecnolégicos
fisicos o virtuales.

Gestionar la facturacion y pago de los bienes y servicios efectivamente recibidos,
incluyendo la comprobacion del cumplimiento de los Acuerdos de Nivel de Servicio y la
realizacion de los descuentos que correspondan, en los temas relacionados con los
contratos, actividades, temas o servicios que se le asignen.

Realizar el seguimiento a la instalacién, configuracién, migracion, pruebas, puesta en
funcionamiento y recibo a satisfaccion de equipos y servicios; bien sea presencial en los
sitios de entrega de bienes o servicios, 0 remotamente a través de entrevistas, llamadas,
videoconferencias entre otros; registrando o solicitando las evidencias correspondientes.
Desempefiar las demas funciones que sean asignadas por el superior funcional y/o director
de la unidad.
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4. Unidad de Asistencia Legal.

a. Profesional universitario grado 20.

DENOMINACION PROFESIONAL UNIVERSITARIO GRADO 20

UNIDAD -

DEPENDENCIA UNIDAD DE ASISTENCIA LEGAL — DIVISION DE PROCESOS

REQUISITOS DE
FORMACION
ACADEMICA

Titulo profesional en la disciplina académica del ndcleo béasico de
conocimiento en: derecho y afines.

EXPERIENCIA Tres (3) afios y seis (6) meses de experiencia profesional

NUMERO DE CARGOS 1

Funciones:

1.

Ejercer la representacion judicial de la Nacion - Rama Judicial en procesos judiciales y
extrajudiciales que estén bajo la competencia del Director Ejecutivo de Administracién
Judicial y de las direcciones seccionales de administracién judicial, por asignacién del
director de la Division de Procesos o el superior inmediato, en procesos de alta
relevancia y complejidad.

Realizar el oportuno registro y actualizaciéon de la informacion de los procesos y
estudios de conciliacion y de repeticion que le sean asignados, en el Sistema Unico de
Gestion e Informacion de la Actividad Litigiosa del Estado (eKOGUI), garantizando la
calidad, integridad y certeza de los datos, para lo cual deberd llevar la trazabilidad de
las solicitudes de correccion de informacién efectuadas a la ANDJE para tal efecto. Asi
como también, realizar todas las gestiones administrativas que implica la funcion de
defensa judicial.

Brindar asesoria a los apoderados de la Division de Procesos y de todas las direcciones
seccionales de administracion judicial, sobre la aplicacién de metodologias del calculo
de la provisidn contable del pasivo contingente litigioso y sobre otros temas que sean
solicitados, relacionados con sus funciones.

Realizar los estudios de solicitudes de conciliacion prejudicial y judicial, y efectuar
estudios de repeticién asignados para presentar y sustentar ante el Comité Nacional
de Defensa Judicial y Conciliacion de la Direccion Ejecutiva de Administracion Judicial,
y llevar el control y seguimiento de los procesos judiciales y extrajudiciales que le sean
asignados.

Presentar los recursos de ley y ejercer todas las actuaciones juridicas dentro de los
procesos judiciales y extrajudiciales a su cargo, en defensa de los intereses litigiosos
de la Rama Judicial.

Realizar la coordinacién y control de la aplicacion de las politicas de defensa y
conciliacion de la Entidad, a nivel nacional, incluyendo a las seccionales.
Desempefiar las demas funciones que sean asignadas por el superior funcional y/o
director de unidad.
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Profesional universitario grado 14.

DENOMINACION PROFESIONAL UNIVERSITARIO GRADO 14

UNIDAD -

DEPENDENCIA UNIDAD DE ASISTENCIA LEGAL - DIVISION DE COBRO COACTIVO

REQUISITOS DE

Titulo profesional en disciplina académica del nucleo bésico de

FORMACION o> _ e At
ACADEMICA conocimiento en: derecho y afines; contaduria publica.
EXPERIENCIA Un (1) afio y seis (6) meses de experiencia profesional.
NUMERO DECARGOS 1
Funciones:

1. Verificar y validar los requisitos de ley de las providencias judiciales, actos
administrativos propios de la entidad u otras entidades publicas para crear los procesos
de cobro coactivo, y proyectar los documentos que corresponda.

2. Gestionar los procesos de cobro coactivo que le sean asignados.

3. Emitir conceptos que le sean solicitados por el superior funcional y/o director de la
Unidad.

4. Estudiar, analizar y responder las consultas y acciones constitucionales relacionadas
con los procesos de cobro coactivo asignados.

5. Evaluar juridicamente los resultados de busquedas de bienes y expedir las diferentes
comunicaciones a las respectivas entidades, en relacion con las medidas de embargo
decretadas dentro de los procesos de cobro coactivo, y dar continuidad a las diligencias
de secuestro y remate.

6. Registrar todas las actuaciones de los procesos de cobro coactivo en el Sistema de
Gestién de Cobro Coactivo (GCC), o en la base de datos que lo llegare a reemplazar.

7. Ejecutar los actos administrativos que impongan sanciones pecuniarias a favor de la
Rama Judicial.

8. Desempeniar las demas funciones que sean asignadas por el superior funcional y/o

director de unidad.

Profesional universitario grado 14.

DENOMINACION PROFESIONAL UNIVERSITARIO GRADO 14
UNIDAD - UNIDAD DE ASISTENCIA LEGAL — GRUPO DE SENTENCIAS
DEPENDENCIA
REQUISITOS DE Titulo profesional en disciplina académica del nicleo bésico de
FORMACION conocimiento en: ingenieria industrial y afines, administracion,
ACADEMICA economia, contaduria publica, derecho y afines.
EXPERIENCIA Un (1) afio y seis (6) meses de experiencia profesional
NUMERO DE CARGOS 2
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Funciones:

1.

Revisar la documentacién que conforma los cuadernos administrativos de 6rdenes de
pago de sentencias, conciliaciones y procesos ejecutivos, y solicitar toda la informacién
y documentacién que se requiera para efectuar la proyeccion de las liquidaciones
necesarias para el trdmite de los procesos ejecutivos.

Brindar apoyo a las direcciones seccionales en temas relacionados con funciones de
la dependencia, de conformidad con las instrucciones del superior inmediato.
Proyectar respuestas a las peticiones de los beneficiarios, apoderados, cesionarios, en
general, de los peticionarios para la revision y aprobacion del superior inmediato.
Mantener actualizado el saldo estimado de las solicitudes de sentencias y
conciliaciones recibidas en la entidad, conforme a las directrices dadas por el director
de la Unidad en cumplimiento a los parametros establecidos por el Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico, y en relacion a la ley de presupuesto.

Elaborar y verificar las liquidaciones de sentencias, conciliaciones, procesos ejecutivos
y actos administrativos que ordenan el pago, validando los valores de las variables
tomadas en cuenta.

Desempefiar las demas funciones que sean asignadas por el superior funcional y/o
director de unidad.

5. Unidad de Compras Publicas.

DENOMINACION PROFESIONAL UNIVERSITARIO GRADO 20
UNIDAD ~ UNIDAD DE COMPRAS PUBLICAS - DIVISION DE CONTRATOS
DEPENDENCIA

Titulo profesional en disciplina académica del ndcleo basico de

REQUISITOS DE . . . . . g, o
FORMACION _ con(_)c[mlgnto en: dere_cho y_afme_s, economia; admlnlstrag_on,
ACADEMICA ingenieria industrial y afines; ;gi:]neenslerla de sistemas, telematica y
EXPERIENCIA Tres (3) afios y seis (6) meses de experiencia profesional

NUMERO DE CARGOS 3

Funciones:

1. Desarrollar y dar cumplimiento a la funcidon de supervision y/o interventoria de los
contratos celebrados por la Entidad, con fundamento en las directrices y orientaciones
definidas por la Unidad de Compras Publicas y el director de la division.

2. Realizar las actividades relacionadas con garantias contractuales que le sean
designadas, de conformidad con los lineamientos generados por el director de la
division.

3. Tramitar la liquidacion de los contratos, de acuerdo con la normativa vigente, y
proyectar las actas de liquidaciéon de mutuo acuerdo o los actos administrativos de
liquidacion unilateral, en coordinacién con la Unidad o dependencia en donde se realiza
control y seguimiento al contrato.

4. Servir de enlace con la Unidad de Asistencia Legal para la realizacion de las acciones

y procedimientos necesarios para hacer cumplir las decisiones sancionatorias y las
reclamaciones contra los garantes.
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5. Desempeniar las demas funciones que sean asighadas por el superior funcional y/o
director de unidad.

Articulo 7. Creacién de cargos transitorios en las direcciones seccionales de
administracién judicial. Crear los siguientes cargos transitorios de profesional
universitario grado 9, a partir del primero (1) de noviembre y hasta el treinta y uno (31) de
diciembre de dos mil veintitrés (2023), conforme se enuncia a continuacion:

N° Direccién seccional Cantidadde
cargos
1 |Direccion Seccional de Administracion Judicial de Armenia 3
2 |Direccién Seccional de Administracion Judicial de Bucaramanga 4
3 |Direccidon Seccional de Administracién Judicial de Bogotéa 5
4 |Direccion Seccional de Administracién Judicial de Barranquilla 4
5 |Direccién Seccional de administracion judicial de Cali 4
6 Direccion Seccional de Administracion Judicial de Cartagena 4
7 |Direccién Seccional de Administracion Judicial de Cucuta 4
8 Direccidon Seccional de Administracion Judicial de Cundinamarca - 3
Amazonas
9 |Direccion Seccional de Administracién Judicial de Ibagué 4
10 |Direccion Seccional de Administracion Judicial de Manizales 3
11 |Direccion Seccional de Administracion Judicial de Medellin 5
12 |Direccion Seccional de Administracion Judicial de Monteria 4
13 |Direccion Seccional de Administracion Judicial de Neiva 4
14 |Direccion Seccional de Administracion Judicial de Pasto 4
15 |Direccion Seccional de Administracion Judicial de Pereira 4
16 |Direccién Seccional de Administracion Judicial de Popayan 4
17 |Direccién Seccional de Administracion Judicial de Santa Marta 4
18 |Direccién Seccional de Administracion Judicial de Sincelejo 3
19 |Direccién Seccional de Administracion Judicial de Tunja 4
20 |Direccién Seccional de Administracién Judicial de Valledupar 4
21 |Direccién Seccional de Administracion Judicial de Villavicencio 4
Total Cargos 82

Articulo 8. Requisitos y funciones: Los requisitos y funciones de los cargos transitorios
creados en el articulo 7 del presente acuerdo son:
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1. Direcciones seccionales de administracion judicial.

a. Profesional universitario grado 09.

DENOMINACION

PROFESIONAL UNIVERSITARIO GRADO 09

UNIDAD -
DEPENDENCIA

DIRECCION SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DE ARMENIA
(2), BUCARAMANGA (2), BOGOTA (2), BARRANQUILLA (2), CALI (2),
CARTAGENA (2), CUCUTA (2), CUNDINAMARCA Y AMAZONAS (2),

IBAGUE (2), MANIZALES (2), MEDELLIN (2), MONTERIA (2), NEIVA (2),

PASTO (2), PEREIRA (2), POPAYAN (2), SANTA MARTA (2), SINCELEJO

(2), TUNJA (2), VALLEDUPAR (2), VILLAVICENCIO (2)

REQUISITOS DE

Terminacion y aprobacion de todas las materias en disciplina académica del

FORMACION . o 02 : ;
ACADEMICA nucleo basico de conocimiento en: derecho y afines
EXPERIENCIA Seis (6) meses de experiencia
NUMERO DE 42
CARGOS
Funciones:

1. Brindar el apoyo juridico que requiera la direccion seccional, de conformidad con los
lineamientos institucionales y los procedimientos vigentes.

2. Gestionar los procesos que le sean asignados, de conformidad con los lineamientos
generados por el superior inmediato, la normatividad y procedimientos vigentes.

3. Proyectar respuestas a acciones de tutela, impugnaciones, derechos de peticion,
quejas, reclamos, solicitudes de conceptos y consultas de baja complejidad que le sean

asignados.

4. Desempenfar las demas funciones que sean asignadas por el superior funcional y/o
director seccional de administracion judicial.

b. Profesional universitario grado 09.

DENOMINACION

PROFESIONAL UNIVERSITARIO GRADO 09

UNIDAD -
DEPENDENCIA

DIRECCION SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DE
ARMENIA (1), BUCARAMANGA (1), BARRANQUILLA (1), CUCUTA
(1), CUNDINAMARCA Y AMAZONAS (1), IBAGUE (1), MANIZALES

(1), MONTERIA (1), NEIVA (1), PASTO (1), PEREIRA (1), SINCELEJO

(1), SANTA MARTA (1), VALLEDUPAR (1), VILLAVICENCIO (1)

REQUISITOS DE

Terminacion y aprobacién de todas las materias en disciplina

FORMACION académica del nucleo basico de conocimiento en: arquitectura,
ACADEMICA ingenieria civil y afines.
EXPERIENCIA Seis (6) meses de experiencia

NUMERO DE CARGOS 15
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Funciones:

Realizar el levantamiento de necesidades de la infraestructura fisica.

Cuantificar el monto de recursos necesario para las necesidades levantadas.

Apoyar la proyecciébn de documentos técnicos necesarios para las solicitudes de
contratacion.

4. Desempefiar las demds funciones que sean asignadas por el superior funcional y/o
director seccional de administracién judicial.

wN e

c. Profesional universitario grado 09.

DENOMINACION PROFESIONAL UNIVERSITARIO GRADO 09
UNIDAD - DIREQCION SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DE'
DEPENDENCIA BOGOTA (1), CALI (1), CARTAGENA (1), MEDELLIN (1), POPAYAN
(1), TUNJA (1)

REQUISITOS DE Terminacion y aprobacion de todas las materias en disciplina
FORMACION académica del nucleo basico de conocimiento en: ingenieria de
ACADEMICA sistemas, telematica y afines.

EXPERIENCIA Seis (6) meses de experiencia
NUMERO DE CARGOS 6
Funciones:

1. Apoyar el procesamiento de informacion y administrar los recursos de sistemas de la
Direccién Seccional.

2. Brindar apoyo al seguimiento de los contratos y proyectos que se encuentre
adelantando la Direccién Seccional de Administracion Judicial.

3. Apoyar la identificacién de las especificaciones técnicas de los equipos requeridos para
el mantenimiento y actualizacién de aplicaciones, teniendo en cuenta lo dispuesto por
la Direccion Seccional.

4. Responder por el control y seguridad de los medios de almacenamiento de la
informacion de la Direccidén Seccional de Administracion Judicial.

5. Proyectar documentos, procedimientos, formatos, informes, comunicaciones, estudios,
estadisticas con oportunidad y alto grado de calidad.

6. Desempefiar las demas funciones que sean asignadas por el superior funcional y/o
director seccional de administracion judicial.
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d. Profesional universitario grado 09.

DENOMINACION PROFESIONAL UNIVERSITARIO GRADO 09

DIRECCION SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DE:
BARRANQUILLA (1), BUCARAMANGA (1), BOGOTA (2), CALI (1),

UNIDAD - CARTAGENA (1), CUCUTA (1), IBAGUE (1), MEDELLIN (2),
DEPENDENCIA MONTERIA (1), NEIVA (1), PASTO (1), PEREIRA (1), POPAYAN (1),
SANTA MARTA (1), TUNJA (1), VALLEDUPAR (1), VILLAVICENCIO
1)

REQUISITOS DE Terminacion y aprobacion de todas las materias en disciplina
FORMACION académica del nucleo béasico de conocimiento en: administracion;
ACADEMICA economia; ingenieria industrial y afines; contaduria publica.
EXPERIENCIA Seis (6) meses de experiencia

NUMERO DE CARGOS 19
Funciones:

1. Recibir y revisar las incapacidades de conformidad con la normatividad vigente.

2. Gestionar el recobro de las incapacidades o licencias ante las EPS, ARL, de
conformidad con los procedimientos y normatividad vigente.

3. Realizar seguimiento y control a los pagos efectuados por las EPS y ARL, e informes
periddicos de la gestion adelantada.

4. Proyectar los actos administrativos de recobro para remitir a cobro coactivo, de
conformidad con los lineamientos establecidos.

5. Preparar fichas para presentar al comité de cartera para el saneamiento
correspondiente, de conformidad con los lineamientos establecidos.

6. Proyectar oficios y demas documentos que se requieran para descuento en némina,

cuando aplique.

Reportar los informes de recobro y cartera pendiente a contabilidad.

Desempefiar las demas funciones que sean asignadas por el superior funcional y/o

director.

© ~

Articulo 9. Metas de los cargos creados. Las metas de los cargos transitorios creados en
el presente acuerdo seran definidas por el respectivo nominador, y comunicadas dentro de
los diez (10) dias siguientes a la entrada en vigencia de este acuerdo, al presidente del
Consejo Superior de la Judicatura, a través de la Unidad de Desarrollo y Analisis
Estadistico, para su seguimiento.

Articulo 10. Nombramientos. Los cargos creados en este acuerdo seran nombrados de
conformidad con lo previsto en los articulos 99 y 131 de la Ley 270 de 1996.

Articulo 11. Régimen salarial. El régimen salarial y prestacional de los cargos creados en
el presente acuerdo sera el establecido para los servidores de la Rama Judicial.

Articulo 12. Disponibilidad presupuestal. La Direccién Ejecutiva de Administracion
Judicial expedira los correspondientes certificados de disponibilidad presupuestal, previo a

Calle 12 No. 7 - 65 Conmutador - 5 658500 www.ramajudicial.gov.co




Hoja No. 18 Acuerdo No. PCSJA23-12105 del 30 de octubre de 2023, “Por el cual se prorrogan algunas medidas
adoptadas mediante los acuerdos PCSJA23-12069 y PCSJA23-12073 de 2023, en el Consejo Superior de la
Judicatura, Direccién Ejecutiva de Administracion Judicial, direcciones seccionales de administracion judicial, y
se crean unos cargos transitorios”.

los nombramientos de los cargos transitorios creados en el presente acuerdo, en aras de
garantizar los recursos necesarios.

Articulo 13. Vigencia. El presente acuerdo rige a partir de su publicacion en la Gaceta del
Consejo Superior de la Judicatura.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bogota, D. C., treinta (30) de octubre de dos mil veintitrés (2023).

AURELIO ENRIQUE RODRIGUEZ GUZMAN

Presidente
PCSJ/MMBD

Firmado Por:

Aurelio Enrique Rodriguez Guzman
Magistrado Presidente
Consejo Superior De La Judicatura
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 859359f2db808e13f34f481fe5576d1d59058abb8ce9e7db6f97d7dd9e96a5f9
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Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica

Calle 12 No. 7 - 65 Conmutador - 5 658500 www.ramajudicial.gov.co




