Consejo Superior de la Judicatura

Presidencia

ACUERDO PCSJA25-12257
(24/01/2025)

“Por el cual se crean unos cargos transitorios en la Corte Suprema de Justicia"

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas por el articulo 63
de la Ley 270 de 1996, modificado por la Ley 2430 de 2024; de conformidad con lo aprobado en las
sesiones del 11 y 18 de diciembre de 2024, 15 de enero de 2025y,

CONSIDERANDO

Que el presidente de la Corte Suprema de Justicia solicité continuar con el apoyo de cargos
transitorios creados en la vigencia 2024, con el propésito de avanzar en la digitalizacién de los
procesos, la sustanciacion en las diferentes salas de casacion y el fortalecimiento de la imagen
institucional para promover una pronta y eficiente administracion de justicia.

Que resulta necesario continuar apoyando la gestion administrativa y judicial, principalmente lo
relacionado con el tramite y archivo de hojas de vida de funcionarios, empleados y magistrados de
tribunales, y apoyar la sustanciacién de acciones de tutela, nulidades y restablecimiento del derecho
o tramites administrativos en los que concurra como parte la Corporacién o deban definirse por esta
Alta Corte, de acuerdo con lo reglamentado en el paragrafo del articulo 149 de la Ley 1437 de 2011.

Que los despachos de magistrado de las salas de casacion civil, agraria y rural, penal y laboral, asi
como en las salas especiales de instrucciéon y primera instancia en la Corte Suprema de Justicia,
requieren de un apoyo transitorio para fortalecerlos y ampliar la capacidad para el impulso de los
procesos que allegan a esa alta corporacion.

Que en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 1781 de 2016 se crearon transitoriamente cuatro (4)
salas de descongestion de la Sala de Casacién Laboral de la Corte Suprema de Justicia, cada una
integrada por tres (3) despachos de magistrado; no obstante, la aludida medida finaliza en la actual
vigencia, por lo que se estima necesario brindar un apoyo transitorio a esta Sala.

Que mediante certificacion del 27 de diciembre de 2024, suscrita por el director de la unidad de
planeacion de la Direccion Ejecutiva de Administracion Judicial, se certificd la disponibilidad de
recursos presupuestales para la creacidon de cargos transitorios en la Corte Suprema de Justicia.

Que en mérito de lo expuesto,

ACUERDA:

Articulo 1. Creacién de unos cargos transitorios en la Presidencia de la Corte Suprema de
Justicia. Crear, con caracter transitorio, a partir del 3 de febrero y hasta el 12 de diciembre de 2025,
en la Presidencia de la Corte Suprema de Justicia, los cargos que se enuncian a continuacion:
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en la Corte Suprema de Justicia”

a) Presidencia de la Corte Suprema de Justicia

No. Despacho o dependencia Cargo a crear GauiREe 6l
cargos
1 Profesional especializado grado 33 1
2 Profesional universitario grado 14 1
3 ) ) Oficial mayor o sustanciador de 1
Presidencia de la qu’te Suprema corporacién nacional
de Justicia o
4 Auxiliar judicial grado 02 1
5 Escribiente de corporacién nacional 1
6 Asistente administrativo grado 05 10
Total de cargos 15
b) Oficina de Sistemas de la Corte Suprema de Justicia
No. Despacho o dependencia Cargo a crear Caliiere 6
cargos
1 Oficina de Sistemas de. I.a Corte Profesional universitario grado 18 1
Suprema de Justicia
Total de cargos 1
c) Coordinacion Administrativa de la Corte Suprema de Justicia
No. Despacho o dependencia Cargo a crear Ceriekrl o
cargos
Coordinacion Administrativa de la - . .
1 y Escribiente de corporacion nacional 1
Corte Suprema de Justicia
Total cargos 1

Articulo 2. Creacién de cargos transitorios en la Secretaria General de la Corte Suprema de
Justicia. Crear, con caracter transitorio, a partir del 3 de febrero y hasta el 12 de diciembre de 2025,
en la secretaria general de la Corte Suprema de Justicia los cargos que se enuncian a continuacion:

a) Secretaria General de la Corte Suprema de Justicia

No. Despacho o dependencia Cargo a crear Cantidad de
cargos
! Secretaria General de la Corte Suprema ProfeS|o.n§| universitario gra.lfio 21 L
2 de Justicia Escribiente d'e corporacion 4
nacional
Total cargos 5
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b) Relatoria de Tutelas y Sala Plena de la Corte Suprema de Justicia

No. Despacho o dependencia Cargo a crear GauiREe 6l
cargos
1 Relatoria de Tutelas y Sala Plena de la Escribiente de corporacion 1
Corte Suprema de Justicia nacional
Total cargos 1

Articulo 3. Creacién de unos cargos transitorios en la Sala de Casacién Civil, Agraria y Rural
de la Corte Suprema de Justicia. Crear, con caracter transitorio, a partir del 3 de febrero y hasta el
12 de diciembre de 2025, en los despachos de magistrado de la Sala de Casacion Civil, Agraria y
Rural de la Corte Suprema de Justicia, los cargos que se enuncian a continuacion:

a) Despachos de magistrado de la Sala de Casacion Civil, Agraria y Rural

No. Despacho o dependencia Cargo a crear GRER 6l
cargos

1 Despacho .091 de Ia_ Sala de Casacién Profesional universitario grado 21 1
Civil, Agraria y Rural

2 Despacho .092 de Ia_ Sala de Casacién Profesional universitario grado 21 1
Civil, Agraria y Rural

3 Despacho .093 de Ia_ Sala de Casacién Profesional universitario grado 21 1
Civil, Agraria y Rural

4 Despacho .094 de Ia_ Sala de Casacién Profesional universitario grado 21 1
Civil, Agraria y Rural

5 Despacho .097 de Ia_ Sala de Casacién Profesional universitario grado 21 1
Civil, Agraria y Rural

Total cargos 5

b) Secretaria de la Sala de Casacién Civil, Agraria y Rural
No. Despacho o dependencia Cargo a crear Geiitekel ol
cargos
Secretaria de la Sala de Casacion Civil, Escribiente de corporacion
1 | Agraria y Rural de la Corte Suprema de . P 2
- nacional
Justicia
Total cargos 2

Articulo 4. Creaciéon de unos cargos transitorios en la Sala de Casacién Laboral de la Corte
Suprema de Justicia. Crear, con caracter transitorio, a partir del 3 de febrero y hasta el 12 de
diciembre de 2025, en los despachos de magistrado de la Sala de Casacién Laboral de la Corte
Suprema de Justicia, los cargos que se enuncian a continuacion:
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a) Despachos de magistrado de la Sala de Casacion Laboral

No. Despacho o dependencia Cargo a crear GauiREe 6l
cargos

1 Despacho 001 de la Sala de Casacion Profesional universitario grado 21 2
Laboral

2 Despacho 002 de la Sala de Casacion Profesional universitario grado 21 2
Laboral

3 Despacho 004 izéié?la de Casacion Profesional universitario grado 21 2

4 Despacho 006 ?_lejir?alala de Casacion Profesional universitario grado 21 2

5 Despacho 007 de la Sala de Casacion Profesional universitario grado 21 2
Laboral

Total cargos 10

b) Secretaria de la Sala de Casacién Laboral de la Corte Suprema de Justicia

No. Despacho o dependencia Cargo a crear GRER El
cargos
1 Secretaria de la Sala de Casacién Escribiente de corporaciéon 7
Laboral de la Corte Suprema de Justicia nacional
Total cargos 7

Articulo 5. Creacion de unos cargos transitorios en la Sala de Casaciéon Penal de la Corte
Suprema de Justicia. Crear, con caracter transitorio, a partir del 3 de febrero y hasta el 12 de
diciembre de 2025, en los despachos de magistrado de la Sala de Casacién Penal de la Corte

Suprema de Justicia, los cargos que se enuncian a continuacion:

a) Despachos de magistrado de la Sala de Casacién Penal

No. Despacho o dependencia Cargo a crear Cag;i:iga:,dsde
1 Despacho 001 dgéiaslala de Casacion Profesional universitario grado 21 1
2 Despacho 002 dgéiaslala de Casacion Profesional universitario grado 21 1
3 Despacho 003 dgéiaslala de Casacion Profesional universitario grado 21 1
4 Despacho 004 dgéiaslala de Casacion Profesional universitario grado 21 1
5 Despacho 005 dgelijala de Casacion Profesional universitario grado 21 1
6 Despacho 006 dg;i;ala de Casacion Profesional universitario grado 21 1
7 Despacho 007 dg;i;ala de Casacion Profesional universitario grado 21 1
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No. Despacho o dependencia Cargo a crear GauiREe 6l
cargos
8 Despacho 008 dg;\]jala de Casacion Profesional universitario grado 21 1
9 Despacho 009 dg;\]jala de Casacion Profesional universitario grado 21 1
Total cargos 9

b) Secretaria de la Sala de Casaciéon Penal de la Corte Suprema de Justicia

No. Despacho o dependencia Cargo a crear Cantidad de
cargos
1 Secretaria de la Sala de Casacién Penal Au>$|I|.arJud|C|aI grado 02 4
de la Corte Suprema de Justicia Escribiente de corporacion 2
nacional
Total cargos 6

c) Relatoria de la Sala de Casacién Penal de la Corte Suprema de Justicia

No. Despacho o dependencia Cargo a crear GEieEe 6
cargos
Relatoria de la Sala de Casacién Penal e
! de la Corte Suprema de Justicia Auxiliar judicial grado 02 3
Total cargos 3

Articulo 6. Creacion de unos cargos transitorios en la Sala Especial de Instrucciéon de la Sala
Penal de la Corte Suprema de Justicia. Crear, con caracter transitorio, a partir del 3 de febrero y
hasta el 12 de diciembre de 2025, en los despachos de magistrado de la Sala Especial de Instruccion
de la Sala Penal de la Corte Suprema de Justicia, los cargos que se enuncian a continuacion:

a) Despachos de magistrado de la Sala Especial de Instruccion
No. Despacho o dependencia Cargo a crear Galiiierel 6l
cargos

1 Despacho 001 de la Sala Especial de Profesional universitario grado 21 1
Instruccion de la Sala Penal

2 Despacho 002 de la Sala Especial de Profesional universitario grado 21 1
Instruccion de la Sala Penal

3 Despacho 003 de la Sala Especial de Profesional universitario grado 21 1
Instruccion de la Sala Penal

4 Despacho 004 de la Sala Especial de Profesional universitario grado 21 1
Instruccion de la Sala Penal

5 Despacho 005 de la Sala Especial de Profesional universitario grado 21 1
Instruccion de la Sala Penal

6 Despacho 006 de la Sala Especial de Profesional universitario grado 21 1
Instruccion de la Sala Penal

Total cargos ()
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b) Secretaria de la Sala Especial de Instruccion de la Sala Penal de la Corte Suprema de

Justicia
No. Despacho o dependencia Cargo a crear Carliaelal
cargos
1 Secretaria de la Sala Especial de Técnico grado 13 1
Instruccion de la Sala Penal de la Corte Escribiente de Corporacién
2 Suprema de Justicia nacional 1
Total cargos 2

¢) Unidad de Apoyo Investigativo de la Sala Especial de Instruccion de la Sala Penal de
la Corte Suprema de Justicia

No. Despacho o dependencia Cargo a crear GaieEe 6
cargos
Unidad de Apoyo Investigativo de la Sala
1 |Especial de Instruccién de la Sala Penal Auxiliar judicial grado 02 3
de la Corte Suprema de Justicia
Total cargos 3

Articulo 7. Creacion de unos cargos transitorios en la Sala Especial de Primera Instancia de
la Sala Penal de la Corte Suprema de Justicia. Crear, con caracter transitorio, a partir del 3 de
febrero y hasta el 12 de diciembre de 2025, en los despachos de magistrado de la Sala Especial de

Primera Instancia de la Sala Penal de la Corte Suprema de Justicia, los cargos que se enuncian a
continuacion:

a) Despachos de magistrado de la Sala Especial de Primera Instancia

No. Despacho o dependencia Cargo a crear GERER G
cargos
Despacho 001 de la Sala Especial de
1 |Primera Instancia de la Sala Penal de la | Profesional universitario grado 21 1

Corte Suprema de Justicia
Despacho 002 de la Sala Especial de

2 |Primera Instancia de la Sala Penal de la | Profesional universitario grado 21 1
Corte Suprema de Justicia

Despacho 003 de la Sala Especial de

3 |Primera Instancia de la Sala Penal de la | Profesional universitario grado 21 1
Corte Suprema de Justicia

Total cargos 3
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b) Secretaria de la Sala Especial de Primera Instancia de la Sala de Casacion Penal de la
Corte Suprema de Justicia

No. Despacho o dependencia Cargo a crear Cantidad de
cargos
1 Secretaria de la Sala Especial de | Profesional universitario grado 18 1
5 Primera Instancia de la Sala de Auxiliar iudicial arado 02 1
Casacion Penal de la Corte Suprema de ) 9
3 Justicia Citador grado 05 1
Total cargos 3

¢) Unidad de Apoyo Investigativo de la Sala Especial de Primera Instancia de la Sala de
Casacion Penal de la Corte Suprema de Justicia

No. Despacho o dependencia Cargo a crear Genitekel e
cargos
Unidad de Apoyo Investigativo de la Sala
1 |Especial de Primera Instancia de la Sala Conductor grado 06 1
Penal de la Corte Suprema de Justicia
Total cargos 1

Articulo 8. Requisitos y funciones. Los requisitos y funciones de los cargos creados en el presente
acuerdo son:

a. Profesional especializado grado 33

e Lol i3 PROFESIONAL ESPECIALIZADO GRADO 33

CARGO

DEPENDENCIA PRESIDENCIA DE LA CORTE SUPREMA DE JUSTICIA

REQUISITOS DE . ., . .

FORMACION Titulo de formacién profesional en derecho, titulo de postgrado

. . . . NUMERO DE

EXPERIENCIA Cinco (5) afos de experiencia profesional CARGOS 1

Funciones

1. Proyectar decisiones judiciales relacionados con la resolucién de conflictos de competencia que
se presenten en la jurisdicciéon ordinaria, que no correspondan a otra sala o a otra autoridad
judicial (articulos 17-3 y 18, Ley 270 de 1996).

2. Apoyar juridicamente al presidente en los asuntos de la Sala Plena o despacho, que le sean
requeridos.

3. Rendir conceptos juridicos requeridos por el presidente.

4. Establecer y documentar procesos y procedimientos con miras a su inclusion en el Plan
Estratégico de la Corporacion.

5. Elaborar los informes asignados por su superior inmediato.

6. Velar por la confidencialidad y seguridad de la informacién que con ocasion de sus funciones
conozca.

7. Desempenfar las demas funciones que sean asignadas por el superior funcional.
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b. Profesional universitario grado 14

DENOMINACION DEL PROFESIONAL UNIVERSITARIO GRADO 14

CARGO

DEPENDENCIA PRESIDENCIA DE LA CORTE SUPREMA DE JUSTICIA

Eggl\tljlfgl-gﬁ DE Titulo de formacién profesional en publicidad o disefio grafico
~ L . NUMERO DE

EXPERIENCIA Un afio de experiencia profesional CARGOS 1

Funciones

1. Disefar la arquitectura visual de la identidad corporativa de la Corte Suprema de Justicia.

2. Disefiar y producir contenido visual para plataformas digitales, desde graficos para redes
sociales, hasta videos promocionales, produciendo contenido coherente con la identidad y
principios de la corporacion.

3. Desarrollar contenido grafico y audiovisual para la comunicacion interna y externa de la Corte
Suprema de Justicia.

4. Desarrollar imagen grafica, piezas promocionales y micrositios de los distintos eventos
desarrollados por las salas y dependencias a lo largo del afio.

5. Apoyar en el registro fotografico y de video de los distintos eventos.

6. Establecer y documentar procesos y procedimientos con miras a su inclusion en el Plan
Estratégico de la Corporacion.

7. Elaborar los informes asignados por su superior inmediato.

8. Desempeiar las demas funciones que sean asignadas por el superior funcional.

c. Escribiente de corporacion nacional nominado

DENOMINACION - NOMINAD
DEL CARGO ESCRIBIENTE DE CORPORACION NACIONAL GRADO o
DEPENDENCIA PRESIDENCIA DE LA CORTE SUPREMA DE JUSTICIA
Titulo de formacion
tecnoldgica o técnica Haber aprobado tres
Eggafggﬁ DE | orofesional judicialen | (3) afios de estudios | NUMERO
procedimientos judiciales | superiores en derecho DE 1
0 secretariado CARGOS
Seis (6) meses de Seis (6) meses de
EXPERIENCIA SN : experiencia
experiencia relacionada .
relacionada
Funciones
1. Organizar los expedientes digitales cronolégicamente y siguiendo la estructura de carpetas que
corresponda para cada tipo de proceso cuyo conocimiento compete a la Sala Plena.
2. Organizar y editar los archivos PDF de los asuntos que sean de conocimiento de la Sala Plena.
3. Indexar los procesos en el gestor documental y cargar los expedientes digitalizados en el Portal
Ecosistema Digital de Acciones Virtuales - ESAV, conforme al protocolo definido por la Corte
Suprema de Justicia.
4. Velar porque se mantenga la integridad fisica de los expedientes que le sean asignados para

digitalizacién e indexacion que correspondan a Sala Plena.
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5. Tramitar los asuntos administrativos, las comunicaciones y oficios que sean solicitados por el
presidente.

Tramitar las comunicaciones internas y externas, y oficios que sean solicitados por el presidente.
Elaborar los informes asignados por su superior inmediato.

Velar por la confidencialidad y seguridad de la informacién que con ocasioén de sus funciones
conozca.

9. Desempenfar las demas funciones que sean asignadas por el superior funcional.

© N

d. Asistente administrativo grado 05

DELIER 2] L ASISTENTE ADMINISTRATIVO GRADO 05

CARGO

DEPENDENCIA PRESIDENCIA DE LA CORTE SUPREMA DE JUSTICIA

REQUISITOS DE , . .

FORMACION Diploma en educacion media

- L . NUMERO DE

EXPERIENCIA Un afo de experiencia relacionada CARGOS 10

Funciones

1. Digitalizar los expedientes fisicos e hibridos e integrarlos, conforme al protocolo 2 para la Gestion
de Documentos Electronicos, Digitalizacién y Conformacion de Expedientes.

2. Organizar los expedientes digitales cronolégicamente y armar los expedientes de acuerdo con
la estructura de carpetas que corresponda para el tipo de proceso.

3. Organizar los archivos PDF’S y hacer la edicién de los PDF’S incorporando el OCR.

4. Indexar los procesos en el Gestor Documental y cargar los expedientes digitalizados en ESAV,
conforme al protocolo definido por la Corte Suprema de Justicia.

5. Velar porque se mantenga la integridad fisica de los expedientes que le sean asignados para
digitalizacién e indexacion.

6. Guardar la confidencialidad y reserva de la informacién contenida en los expedientes judiciales
sujetos a digitalizacion.

7. Desempenfar las demas funciones que sean asignadas por el superior funcional.

e. Profesional universitario grado 18

gi:g'g'"‘“c'o" DEL PROFESIONAL UNIVERSITARIO GRADO 18

OFICINA DE SISTEMAS ADSCRITAA LA PRESIDENCIA DE LA
DEPENDENCIA CORTE SUPREMA DE JUSTICIA
REQUISIT(?S DE Titulo profesional en ingenieria de sistemas
FORMACION P 9

Dos (2) afios de experiencia NUMERO DE
EXPERIENCIA profesional CARGOS 1
Funciones

1. Recolectar y analizar especificaciones o requerimientos técnicos y funcionales de servicios y
productos segun los lineamientos del Consejo Superior de la Judicatura.

2. Realizar planes de pruebas de los proyectos de software.

3. Ejecutar testing de proyectos.
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© N O A

Analizar y proponer mejoras para la automatizacion de los procesos.

Analizar y mejorar el rendimiento de los proyectos y procesos.

Asegurar el funcionamiento 6ptimo de los proyectos.

Potenciar y mejorar las estrategias de pruebas.

Desempefiar las demas funciones que sean asignadas por el superior funcional.

f. Profesional universitario grado 21

L= Ao PIE PROFESIONAL UNIVERSITARIO GRADO 21

CARGO

DEPENDENCIA SECRETARIA GENERAL DE LA CORTE SUPREMA DE JUSTICIA

Egg,\ljfggﬁ DE Titulo de formacién profesional en derecho

~ . . . NUMERO DE

EXPERIENCIA Cuatro (4) afios de experiencia profesional CARGOS 1

Funciones

1. Proponer planes de mejoramiento de las actividades desarrolladas por la Secretaria, para
optimizar la eficiencia en el cumplimiento de su objeto misional.

2. Coordinar, clasificar y proyectar planes de respuesta a los derechos de peticién que debe atender
la dependencia, para minimizar el impacto de aquellos frente a la carga laboral.

3. Disenar, direccionar y definir responsabilidades a los integrantes del equipo de trabajo respecto
al flujo de informacion, actualizacion de bases de datos y registro de actuaciones y/o novedades
en aplicativos puestos en produccion.

4. Coordinar, desde un enfoque legal, con la Oficina de sistemas de la Corporacion, la viabilidad,
disefio, pruebas y produccion de herramientas tecnoldgicas al servicio de los tramites
administrativos que cumple la Secretaria General de la Corte Suprema de Justicia.

5. Coordinar y apoyar el desarrollo y la ejecucion de las convocatorias publicas a cargo de la
Corporacion.

6. Identificar necesidades y establecer procedimientos al interior de la dependencia para gestionar
actuaciones articuladas con los proyectos de modernizacion.

7. Apoyar el lanzamiento, difusién, capacitacion y demas actividades relacionadas con la puesta
en funcionamiento de herramientas al servicio de los usuarios internos y/o externos de la
Corporacion.

8. Coordinar el levantamiento de informacion para la implementacion de proyectos de
disponibilidad, seguridad de la informacion y el mejoramiento de bases de datos para la
generacion de reportes estadisticos.

9. Elaborar los informes asignados por su superior inmediato.

10. Desempefiar las demés funciones que le sean asignadas por el superior funcional
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g. Escribiente de corporacion nacional nominado

DENOMINACION - NOMINAD
DEL CARGO ESCRIBIENTE DE CORPORACION NACIONAL GRADO o
DEPENDENCIA SECRETARIA GENERAL DE LA CORTE SUPREMA DE JUSTICIA
Titulo de formacion
tecnoldgica o técnica Haber aprobado tres
Eggl\tljlfgl-gﬁ DE profesional judicial en (3) afios de estudios | NUMERO
procedimientos judiciales | superiores en derecho DE 4
0 secretariado CARGOS
. Seis (6) meses de
EXPERIENCIA Seis (6) meses de experiencia
experiencia relacionada .
relacionada
Funciones
1. Radicar las acciones de tutela en el Portal Ecosistema Digital de Acciones Virtuales - ESAV o
el gestor documental dispuesto para tal fin, conforme al protocolo definido por la Corte Suprema
de Justicia.
2. Apoyar en el proceso de devolucion de los expedientes de tutela a los despachos de origen o
remitir a las salas correspondientes cuando se surta la impugnacion de la decision.
3.  Elaborar las comunicaciones internas o externas que sean requeridas por el secretario general
o el presidente de la Corporacion.
4. Elaborar la notificacion de las providencias dictadas por la Sala Plena o en el marco de las
acciones de tutela sometidas al conocimiento de la Corte Suprema de Justicia.
5.  Colaborar con la actualizacién de las bases de datos de la Secretaria General.
6. Desempeiar las demas funciones que sean asignadas por el superior funcional.

h. Escribiente de corporaciéon nacional nominado

DENOMINACION - NOMINAD
DEL CARGO ESCRIBIENTE DE CORPORACION NACIONAL GRADO 0
DEPENDENCIA RELATORIA DE TUTELAS Y SALA PLENA DE LA CORTE SUPREMA DE
JUSTICIA
Titulo de formacion
tecnoldgica o técnica Haber aprobado tres
Eggufggﬁ DE | orofesional judicialen | (3) afios de estudios | NUMERO
procedimientos judiciales | superiores en derecho DE 1
0 secretariado CARGOS
. Seis (6) meses de
EXPERIENCIA Seis (6) meses de experiencia
experiencia relacionada .
relacionada
Funciones
1. Apoyar en la titulaciéon de sentencias y autos en asuntos de tutela y asuntos sometidos a la Sala

2.

Plena de la Corte Suprema de Justicia.

salas de la Corte Suprema de Justicia.

@ www.ramajudicial.gov.co

© Calle 12 No

.7 -65

©» Conmutador: 565 8500

Colaborar en la depuracion de la titulacion de sentencias de tutela dictadas por las diferentes




Pagina 12 Acuerdo PCSJA25-12257 del 24 de enero de 2025 — “Por el cual se crean unos cargos transitorios
en la Corte Suprema de Justicia”

3. Apoyar en la seleccion de procesos de connotacion para la elaboracion del boletin de
jurisprudencia de la Corte Suprema de Justicia.
4. Desempeiar las demas funciones que sean asignadas por el superior funcional.

i. Profesional universitario grado 21

giggg'NAC'ON DEL PROFESIONAL UNIVERSITARIO GRADO 21
DEPENDENCIA DESPACHOS DE MAGIST?S\;?CI?E LA CORTE SUPREMA DE
Egg,\ljfg,gﬁ PE Titulo de formacion profesional en derecho
EXPERIENCIA Cuatro (4) afos de experiencia profesional NngGRSSDE 39
Funciones

1. Sustanciar los proyectos de las providencias en los procesos ordinarios y de acciones de tutela
que le sean asignados.

2. Sustanciar proyectos de providencia en conflictos de competencia suscitados entre magistrados
de los tribunales superiores de distrito judicial que le sean asignados.

3. Apoyar en la organizacién de audiencias publicas y sesiones técnicas.

4. Realizar andlisis juridicos y lineas jurisprudenciales relacionadas con los procesos sometidos a
decision de los magistrados.

5. Desempeniar las demas funciones que sean asignadas por el superior funcional.

j. Escribiente de corporacién nacional nominado

DENOMINACION - NOMINAD
DEL CARGO ESCRIBIENTE DE CORPORACION NACIONAL GRADO o
SECRETARIA DE LAS SALAS DE CASACION CIVIL, AGRARIAY RURAL,
DEPENDENCIA LABORAL, PENAL Y ESPECIAL DE INSTRUCCION DE LA CORTE
SUPREMA DE JUSTICIA
Titulo de formacién
tecnoldgica o técnica Haber aprobado tres
Eggﬂfgg: DE profesional judicial en (3) afios de estudios | NUMERO
procedimientos judiciales | superiores en derecho DE 12
0 secretariado CARGOS
Seis (6) meses de Seis (6) meses de
EXPERIENCIA S : experiencia
experiencia relacionada ;
relacionada
Funciones:

1. Revisar o elaborar las comunicaciones y oficios que le sean requeridos.

2. Apoyar la recepcién de memoriales, correspondencia, pruebas y demas documentacién que
deba formar parte de los expedientes, siguiendo los protocolos establecidos por la Corte
Suprema de Justicia y el Consejo Superior de la Judicatura.

3. Registrar y actualizar en el sistema de gestion judicial las diferentes actuaciones de los procesos
judiciales, segun las disposiciones vigentes.
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4. Atender a los usuarios internos y externos segun los requerimientos y parametros definidos por
las secretarias de las salas de casacion y de la sala especial de instruccion de la Corte Suprema
de Justicia.

5. Indexar los procesos en el gestor documental y cargar los expedientes digitalizados en el Portal
Ecosistema Digital de Acciones Virtuales - ESAV, conforme al protocolo definido por la Corte
Suprema de Justicia y el Consejo Superior de la Judicatura.

6. Desempefar las demas funciones que sean asignadas por el superior funcional.

k. Auxiliar judicial grado 02

DENOMINACION DEL

AUXILIAR JUDICIAL GRADO 02

CARGO
RELATORIA DE LA SALA DE CASACION PENAL DE LA CORTE
DEPENDENCIA SUPREMA DE JUSTICIA
Titulo de formacién
tecnologpa o técnica Haber aprobado
profesional en cuatro (4) afios de
REQUISITOS DE procedimientos estudios superiores | NUMERO
FORMACION judiciales, investigacion PS
S L ., en derecho, sistemas DE
judicial, administracion 0 . 3
técnica y/o administracion CARGOS
judicial o secretariado y
~ Tres (3) afios de
EXPERIENCIA Tener dos (2) afios de experiencia
experiencia relacionada ;
relacionada
Funciones

1. Titular sentencias y autos en asuntos decididos por la Sala de Casacion Penal.

2. Apoyar en la seleccion de sentencias relevantes para la produccién de material pedagégico

sobre la jurisprudencia de la Corte Suprema.

3. Colaborar en la depuracién de la titulacion de sentencias dictadas por la Sala de Casacién Penal

de la Corte Suprema de Justicia.

4. Apoyar en la proyeccion de respuestas a las peticiones presentadas por la ciudadania sobre la

jurisprudencia de la Sala de Casacién Penal de la Corte Suprema de Justicia.
5. Desempenfar las demas funciones que sean asignadas por el superior funcional.

I.  Auxiliar judicial grado 02

DENOMINACION DEL

AUXILIAR JUDICIAL

GRADO

02

CARGO
UNIDAD DE APOYO INVESTIGATIVO DE LA SALA ESPECIAL DE
DEPENDENCIA INSTRUCCION DE LA SALA PENAL DE LA CORTE SUPREMA DE
JUSTICIA
Titulo de formacion Haber aprobado NUMERO
REQUISITOS DE tecnoldgica o técnica cuatro (4) afios de DE 3
FORMACION profesional en . ; CARGOS
o estudios superiores
procedimientos
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judiciales, investigacién | en derecho, sistemas

judicial, administracion y/o administracion
técnica

judicial o secretariado y

Tres (3) afios de
experiencia
relacionada

Tener dos (2) afos de

EXPERIENCIA e .
experiencia relacionada

Funciones

1. Brindar apoyo en la coordinacion y al equipo de profesionales de la Unidad de Apoyo
Investigativo de la Sala Especial de Instruccion de la Corte Suprema de Justicia.

2. Efectuar labores propias de la dependencia relacionadas con las o6rdenes de trabajo
provenientes de los despachos.

3.  Hacer seguimiento y control para el cumplimiento de términos en las 6rdenes del personal
investigativo y pericial y de las investigaciones en campo.

4. Realizar actividades de indole investigativo y de policia judicial que le sean asignadas.

5. Elaborar los informes asignados por su jefe inmediato o el respectivo magistrado.

6. Proponer planes de mejoramiento cuando sea necesario para garantizar la eficiencia en el
ejercicio de las actividades inherentes a su cargo.

7. Desempefiar las demés funciones que sean asignadas por el superior funcional.

m. Técnico grado 13

DENOMINACION DEL .
CARGO TECNICO GRADO 13

SECRETARIA DE LA SALA ESPECIAL DE INSTRUCCION DE LA
DEPENDENCIA SALA PENAL DE LA CORTE SUPREMA DE JUSTICIA
REQUISITQS DE Titulo de formacion tecnologica o técnica profesional en sistemas
FORMACION 9 P

. o . NUMERO DE
EXPERIENCIA Dos (2) afios de experiencia relacionada CARGOS 1
Funciones

1. Apoyar técnicamente la implementacion y despliegue de proyectos de modernizacién
tecnolégica liderados por el Consejo Superior de la Judicatura.

2. Participar en la aplicacién y adaptacion de tecnologias que sirvan de apoyo para el desempefio
de las funciones de la Sala Especial de Instruccién.

3. Apoyar y participar en la elaboracion de procesos y procedimientos de los servicios que brinda
la Oficina de Sistemas.

4. Brindar soporte en la administracion, operacion y funcionamiento de las bases de datos y
servicios (Front End- Back End) de las aplicaciones.

5. Apoyar la implementacion de proyectos que contribuyan a la modernizacion y fortalecimiento de
la Sala.

6. Desempefiar las demas funciones que sean asignadas por el superior funcional.
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n. Profesional universitario grado 18

2&:2"3'"“'0" e PROFESIONAL UNIVERSITARIO GRADO 18
DEPENDENCIA SECRETARIA DE LA SALA ESPECIAL DE PRIMERA INSTANCIA DE
LA SALA PENAL DE LA CORTE SUPREMA DE JUSTICIA
REQUISITOS DE Tt orofesional o maeniorta do cist
FORMACION ITUIO protesional en ingenieria ae sistemas
Dos (2) afios de experiencia NUMERO DE
EXPERIENCIA orofesional CARGOS L
Funciones

1. Coordinar las actividades que en materia de tecnologia e informatica correspondan a las
presidencias de las Salas.

2. Ejercer como vocero en los temas de tecnologia entre las Salas Especiales y otras entidades.

3. Hacer seguimiento a los cronogramas, planes de trabajo y planes de mejoramiento de los
proyectos de tecnologia.

4. Apoyar la ejecucioén de los proyectos en el marco del Plan Estratégico de Transformacién Digital.

5. Coordinar los planes y programas de capacitacion, en materia de modernizacién, uso y
apropiacion de las TIC.

6. Realizar el control de las transiciones y transformaciones frente a la adopciéon de nuevas
tecnologias.

7. Auditar el funcionamiento y desempefio de la infraestructura tecnolégica instalada en la entidad.

8. Cooperar en la administracién, operacién y funcionamiento de las redes de datos, sistemas de
cémputo, equipos servidores del centro de datos de las Salas Especiales de la Corte Suprema
de Justicia.

9. Participar en la aplicacidon y adaptacién de tecnologias que sirvan de apoyo a las actividades
propias de la dependencia.

10. Reportar los requerimientos necesarios para el normal funcionamiento de los servicios de la red
de datos.

11. Mantener el monitoreo de los servicios de red, elaborar recomendaciones y disefiar planes de
contingencia para atender situaciones eventuales de interrupcion en el servicio.

12. Las demas funciones que le sean asignadas por el superior funcional, en el marco de la
naturaleza del cargo.

o. Citador grado 05

DENOMINACION DEL
CARGO CITADOR GRADO 05
SECRETARIA DE LA SALA ESPECIAL DE PRIMERA INSTANCIA DE

DEPENDENCIA LA SALA DE CASACION PENAL DE LA CORTE SUPREMA DE

JUSTICIA
REQUISIT(?S DE Titulo en educacion media, acre(ilftiiirnc;on/(?)0|m|entos en técnicas de
FORMACION . y

sistemas

. . . NUMERO DE

EXPERIENCIA Dos (2) afios de experiencia relacionada. CARGOS 1
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Funciones:

1. Atender a los usuarios internos y externos de acuerdo con los protocolos definidos por la Corte
Suprema de Justicia y el Consejo Superior de la Judicatura.

2. Elaborar las comunicaciones que le sean requeridas para la notificacion de las providencias
judiciales dictadas por la Sala Especial de Primera Instancia de la Corte Suprema de Justicia, de
acuerdo con la normativa vigente.

3. Elaborar la notificaciones y citaciones correspondientes dentro de los procesos a cargo de la
Sala Especial de Primera Instancia de la Corte Suprema de Justicia, segin el marco normativo
vigente.

4. Ejecutar las medidas de organizacidn, conservacién y archivo digital de su dependencia, de
acuerdo con la normativa vigente y los protocolos de la Corte Suprema de Justicia y el Consejo
Superior de la Judicatura.

5. Elaborar los informes que le sean requeridos por el superior funcional o el presidente de la Sala
Especial de Primera Instancia de la Corte Suprema de Justicia.

6. Las demas funciones que le sean asignadas por el superior funcional, en el marco de la
naturaleza del cargo.

Articulo 10. Metas. Las metas de los cargos transitorios creados en el presente Acuerdo seran
definidas por el respectivo nominador y comunicadas al Consejo Superior de la Judicatura para su
seguimiento, a través de la Unidad de Desarrollo y Andlisis Estadistico, dentro de los diez (10) dias
siguientes a la entrada en vigor del presente acto administrativo.

Los cargos transitorios creados en las secretarias deberan tramitar el 100% de los asuntos que se
les asigne.

Articulo 11. Reporte de gestion. Los respectivos nominadores de los cargos transitorios creados
en el presente Acuerdo, por conducto del presidente de la Corte Suprema de Justicia, presentaran
un informe bimestral al Consejo Superior de la Judicatura, a través de la Unidad de Desarrollo y
Andlisis Estadistico, dentro de los primeros cinco (5) dias del mes siguiente al periodo a reportar,
sobre la gestion realizada por los cargos transitorios en esa Corporacion.

Articulo 12. Reorientacién de la medida. El Consejo Superior de la Judicatura podra culminar o
reorientar la medida transitoria cuando se presente al menos una de las siguientes circunstancias:

No se dé estricto cumplimiento a las metas fijadas.

No se reporte la informacién de gestion dentro de los cinco (5) primeros dias cada bimestre.

Al momento de verificarse la informacion reportada esta no corresponda con la realidad.

La persona nombrada en el cargo creado de forma transitoria que no cumpla con los requisitos
del cargo conforme lo establecido por el Consejo Superior de la Judicatura, en los acuerdos que
reglamenten la materia.

5. Cuando se haya cumplido el objetivo de la medida transitoria.

N

Articulo 13. Seguimiento a las medidas transitorias. Corresponde a cada nominador, por
conducto del presidente del Corte Suprema de Justicia, informar al Consejo Superior de la
Judicatura, a través de la Unidad de Desarrollo y Analisis Estadistico, lo siguiente:

1. Fecha del nombramiento y posesién del personal en descongestion (informe inicial).
2. Cumplimiento de los requisitos del cargo conforme los acuerdos que reglamenten la materia
(informe inicial).

@ www.ramajudicial.gov.co
© Calle 12 No.7 - 65
©» Conmutador: 565 8500



Pagina 17 Acuerdo PCSJA25-12257 del 24 de enero de 2025 — “Por el cual se crean unos cargos transitorios
en la Corte Suprema de Justicia”

3. Metodologia implementada por cada despacho judicial o dependencia donde se cred un cargo
de descongestién (informe inicial)

4. Cumplimiento de metas (informe bimestral).

5. Planes de mejoramiento en caso de considerarse pertinente.

Articulo 14. Régimen salarial. El régimen salarial y prestacional de los cargos creados en el
presente Acuerdo sera el establecido para la Rama Judicial.

Articulo 15. De los nombramientos. Los cargos creados en el presente Acuerdo seran nombrados
por la autoridad nominadora de la Rama Judicial, de conformidad con lo previsto en la Constitucion
Politica, el articulo 131 de la Ley 270 de 1996 y las disposiciones vigentes y en los acuerdos del
Consejo Superior de la Judicatura.

Articulo 16. Perfiles y requisitos. Los perfiles y requisitos para la provisién de los cargos creados,
seran los definidos en los acuerdos que reglamenten la materia.

Articulo 17. Disponibilidad Presupuestal, de Infraestructura Fisicay Tecnoldgica. La Direccion
Ejecutiva de Administracion Judicial expedira los correspondientes certificados de disponibilidad
presupuestal y dotaré de infraestructura fisica y tecnoldgica, previa implementacién de las medidas.

Articulo 18. Vigencia. El presente Acuerdo rige a partir de su publicacién en la Gaceta de la
Judicatura.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en la ciudad de Bogota, D. C., el veinticuatro (24) de enero de dos mil veinticinco (2025).

DIANA ALEXANDRA REMOLINA BOTIA
Presidenta
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