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ACUERDO PCSJA26-12445
6 de mayo de 2026

“Por el cual se crean unos cargos con caracter transitorio en la Corte Constitucional”
EL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial las senaladas en el
articulo 63 de la Ley 270 de 1996, modificado por la Ley 2430 de 2024; de conformidad con
lo aprobado en la sesion del 15 de abril del 2026 v,

CONSIDERANDO

Que mediante oficio del 29 de enero de 2026, dirigido a la Presidencia del Consejo Superior
de la Judicatura, la Corte Constitucional expuso la situacion asociada al incremento
sostenido en el nimero de acciones de tutela remitidas para eventual revision, y advirtié
que, si bien la reciente ampliacion de su planta de personal constituye un avance importante
para fortalecer su capacidad institucional, esta resulta insuficiente para enfrentar el rezago
acumulado y el crecimiento acelerado de nuevas tutelas enviadas a la Corporacién.

Que a partir de la informacién suministrada por la Corte Constitucional y del trabajo
articulado adelantado con dicha Corporacién, se identificé una situacion critica de
congestion asociada al tramite eventual de revisién de acciones de tutela, toda vez que
durante el afio 2025 se reportd el envio de 1.220.218 ingresos efectivos para eventual
revision, cifra que representa un incremento del 28 % frente al afio 2024 y que supera
ampliamente los niveles histdricos registrados.

Que el aumento en el volumen de tutelas remitidas se explica, entre otros factores, por el
incremento de acciones relacionadas con la garantia del derecho fundamental a la salud y
por una mayor rigurosidad de los despachos judiciales en la remisién oportuna de las
decisiones de tutela, en cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 2591 de 1991.

Que como consecuencia de este comportamiento, el inventario de tutelas pendientes de
radicacion y tramite para eventual revisién presentd un crecimiento sin precedentes, al
pasar de 10.453 expedientes a 185.141 en un lapso aproximado de catorce (14) meses,
situacion que evidencia un escenario de congestién estructural que compromete la
capacidad institucional de respuesta de la Corte Constitucional.
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Que las proyecciones actualizadas muestran que, de mantenerse el actual ritmo de
remisién de expedientes, el inventario de tutelas pendientes de radicacion continuara
creciendo en el mediano plazo, lo que evidencia la necesidad de adoptar medidas
adicionales orientadas a fortalecer la capacidad operativa de la Corte Constitucional para
garantizar una respuesta oportuna y eficiente en el tramite de estos asuntos.

Que adicionalmente la Corte Constitucional enfrenta un incremento significativo en otras
materias de su competencia, particularmente en el control abstracto de constitucionalidad,
donde durante el afio 2025 se registré un aumento aproximado del 20 % en las demandas
de inconstitucionalidad, asi como la radicacién de estados de excepcién que deben
resolverse en términos constitucionales abreviados, lo que exige una dedicacién prioritaria
de los despachos.

Que el trdmite de eventual revision de las acciones de tutela se encuentra sujeto a términos
perentorios establecidos en el Decreto 2591 de 1991, segun el cual la Corte Constitucional
dispone de treinta (30) dias para decidir sobre la exclusion o seleccién de los expedientes,
circunstancia que exige el analisis diario de un volumen considerable de procesos y genera
dinamicas acumulativas de congestion cuando la capacidad institucional resulta
insuficiente.

Que en este contexto resulta necesario adoptar medidas extraordinarias de fortalecimiento
institucional orientadas a implementar un plan de descongestion que permita atender el
crecimiento sostenido de los asuntos de competencia de la Corte Constitucional y garantizar
el cumplimiento efectivo de su funcidon como érgano de cierre en materia constitucional y
garante ultimo de los derechos fundamentales.

Que en mérito de lo expuesto,
ACUERDA:

Articulo 1. Creacion de unos cargos transitorios en los despachos de la Corte
Constitucional. Crear, con caracter transitorio, a partir del 7 de mayo y hasta el 11 de
diciembre de 2026, los siguientes cargos en los despachos de los magistrados de la Corte
Constitucional:

Nro. Nombre del despacho Denominacion del cargo Cantidad
de cargos
1 Profesional especializado grado 33 1
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Nro. Nombre del despacho Denominacién del cargo ;a::%aoi
g | Despacho 001 dea Corte Auxiliar judicial grado 2 2
3 Despacho 002 de la Corte Profesional especializado grado 33 1
4 Constitucional Aucxiliar judicial grado 2 2
5 Despacho 003 de la Corte Profesional especializado grado 33 1
6 Constitucional Aucxiliar judicial grado 2 2
7 Despacho 004 de la Corte Profesional especializado grado 33 1
8 Constitucional Aucxiliar judicial grado 2 2
9 Despacho 005 de la Corte Profesional especializado grado 33 1
10 Constitucional Auxiliar judicial grado 2 2
11 Despacho 006 de la Corte Profesional especializado grado 33 1
12 Constitucional Auxiliar judicial grado 2 2
13 Despacho 007 de la Corte Profesional especializado grado 33 1
14 Constitucional Aucxiliar judicial grado 2 2
15 Despacho 008 de la Corte Profesional especializado grado 33 1
16 Constitucional Aucxiliar judicial grado 2 2
17 Despacho 009 de la Corte Profesional especializado grado 33 1
18 Constitucional Auxiliar judicial grado 2 2

Total cargos 27

Articulo 2. Creacién de unos cargos transitorios en la Secretaria General de la Corte
Constitucional. Crear, con caracter transitorio, a partir del 7 de mayo y hasta el 11 de
diciembre de 2026, los siguientes cargos en la Secretaria General de la Corte
Constitucional:

Nro. | Nombre del despacho Denominacion del cargo Cantidad
de cargos
Secretaria General de la Oficial mayor de Corporacién Nacional 1
2 Corte Constitucional Escribiente 4
Total cargos 5

@ www.ramajudicial.gov.co

© Calle 12 No.7 - 65

@) Conmutador: 565 8500




Hoja No. 4 Acuerdo No. PCSJA26-12445 del 6 de mayo de 2026 “Por el cual se crean unos cargos con caracter
transitorio en la Corte Constitucional”

Articulo 3. Creacion de unos cargos transitorios en la Coordinacion Administrativa
de la Corte Constitucional. Crear, con caracter transitorio, a partir del 7 de mayo y hasta
el 11 de diciembre de 2026, los siguientes cargos en la Coordinacién Administrativa de la
Corte Constitucional:

Cantidad

Nro. | Nombre del despacho Denominacion del cargo
de cargos

1 Coolr d.|naC|.o n Asistente administrativo grado 7 5
administrativa

Total cargos 5

Articulo 4. Requisitos y funciones. Los requisitos y funciones de los cargos creados en
el presente Acuerdo son:

a. Profesional especializado grado 33.

DENOMINACION
DEL CARGO

DEPENDENCIA DESPACHOS DE LOS MAGISTRADOS DE LA CORTE CONSTITUCIONAL
REQUISITOS DE

PROFESIONAL ESPECIALIZADO GRADO 33

Titulo profesional en derecho, titulo de postgrado

EDUCACION
. . o . NUMERO DE

EXPERIENCIA Cinco (5) afios de experiencia profesional CARGOS 9
Funciones

1. Realizar el analisis de tutelas en sede de seleccion y preseleccion.

2. Sustanciar tutelas asignadas por el magistrado o magistrada titular.

3. Apoyar en la elaboracion de manuales y guias para los judicantes ad honorem.

4. Las demas que le sean asignadas por el magistrado o magistrada titular en el marco

del perfil y objetivo del cargo.

b. Auxiliar judicial grado 02

Denominacion AUXILIAR JUDICIAL Grado 02
UNIDAD
DEPENDENCIA DESPACHOS DE LOS MAGISTRADOS DE LA CORTE CONSTITUCIONAL
Titulo de formacién tecnoldgica o técnica profesional en
REQUISITOS DE proc’::edllmn.entf)s. judiciales, |r?vest|ga0|on judicial, administracion NUMERO
EDUCACION técnica judicial o secretariado o haber aprobado cuatro (4) DE
afios de estudios superiores en derecho, sistemas y/o CARGOS 18
administracion
EXPERIENCIA Dos (2) afios 'de experiencia Trgs (?,) anos.de
relacionada experiencia relacionada

@ www.ramajudicial.gov.co
© Calle 12 No.7 - 65
@) Conmutador: 565 8500



Hoja No. 5 Acuerdo No. PCSJA26-12445 del 6 de mayo de 2026 “Por el cual se crean unos cargos con caracter
transitorio en la Corte Constitucional”

Funciones

1. Apoyar en el analisis de las tutelas recibidas para el tramite eventual de revision y en
la gestion de las salas de seleccion de tutelas.

2. Registrar en los sistemas de informacion de la Corte Constitucional los datos
requeridos sobre las acciones de tutela analizadas.

3. Elaborar los informes que le sean solicitados.

4. Las demas que les sean asignadas por el magistrado titular correspondiente, en el
marco de la naturaleza del cargo.

c. Oficial mayor de corporacién nacional.

Denominacion OFICIAL MAYOR DE CORPORACION NACIONAL Grado NOMINADO
UNIDAD .
DEPENDENCIA SECRETARIA GENERAL DE LA CORTE CONSTITUCIONAL
REQUISITOS DE . . NUMERO 1
EDUCACION Titulo profesional en derecho DE
EXPERIENCIA Dos (2) afios de experiencia profesional CARGOS
Funciones

1. Apoyar en los asuntos secretariales para atender las demandas de acciones
publicas de inconstitucionalidad.

2. Elaborar los informes que le sean requeridos en el ejercicio de sus funciones por
las salas de seleccion.

3. Identificar y tramitar escritos, insistencias y oficios relacionados con los procesos de
tutela.

4. Apoyar en el registro y trazabilidad de las intervenciones ciudadanas asociadas a
las demandas de acciones publicas de inconstitucionalidad.

5. Las demas funciones que sean asignadas por el superior funcional, en el marco de
la naturaleza del cargo.

d. Escribiente de corporacién nacional

e e ESCRIBIENTE DE CORPORACION NACIONAL Grado NOMINADO
UNIDAD .
DEPENDENCIA SECRETARIA GENERAL DE LA CORTE CONSTITUCIONAL
Titulo de formacién
. o ) 4
REQUISITOS DE | RO | e sotdios | NUMERO DE
EDUCACION procedimientos judiciales o superiores en derecho CARGOS
secretariado
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BememiTEctT ESCRIBIENTE DE CORPORACION NACIONAL Grado NOMINADO
EXPERIENCIA Seis (6) meses de Seis (6) meses de
experiencia relacionada experiencia relacionada
Funciones

—_—

Elaborar la comunicaciones y tramites secretariales en procesos de tutela.

2. Radicar procesos de tutela remitidos para el tramite eventual de revision.

3. Revisar y apoyar en la actualizacién del estado de los procesos en el sistema de
informacién de la Secretaria General.

4. Las demas funciones que sean asignadas por el superior funcional, en el marco de la

naturaleza del cargo.

e. Asistente administrativo grado 07

DENOMINACION ASISTENTE ADMINISTRATIVO GRADO 07
DEPENDENCIA COORDINACION ADMINISTRATIVA
REQUISITOS DE| Diploma de educacién media y aprobacion de | NUMERO
FORMACION un afno de estudios superiores. DE 5
EXPERIENCIA Un afio de experiencia relacionada CARGOS
Funciones

1. Aplicar los instrumentos archivisticos como las tablas de retenciéon documental, tablas
de valoracion documental de la Corte Constitucional y Sistema Integrado de
Conservacion de la Rama Judicial en coordinacion con el Centro de Documentacion
Judicial (CENDOJ).

2. Identificar, registrar y tabular los inventarios documentales para realizar las
actividades de identificacion y descripcion de la documentacion.

3. Trasladar documentos del archivo de la Corte Constitucional al archivo central que
estd a cargo de la Direccion Ejecutiva de Administracién Judicial, bajo los
lineamientos del Consejo Superior de la Judicatura.

4. Apoyar en la conservacion documental preventiva y en el manejo adecuado del
archivo de la Corte Constitucional, garantizando que con los traslados internos y
externos de estos no haya afectaciones.

5. Atender solicitudes de consulta, préstamo y acceso a la informacién de
documentacién a cargo de la Corte Constitucional.

6. Las demas funciones que sean asignadas por el superior funcional, en el marco de la
naturaleza del cargo.
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Articulo 5. Metas. Las metas de los cargos transitorios creados en el presente Acuerdo
seran definidas por el presidente de la Corte Constitucional y comunicadas al Consejo
Superior de la Judicatura para su seguimiento, a través de la Unidad de Desarrollo y Analisis
Estadistico, dentro de los diez (10) dias siguientes a la entrada en vigor del presente acto
administrativo.

Articulo 6. Reporte de gestion. El presidente de la Corte Constitucional presentara un
informe bimestral al Consejo Superior de la Judicatura, a través de la Unidad de Desarrollo
y Analisis Estadistico, sobre la gestion realizada por los cargos transitorios creados en esa
Corporacion, dentro de los primeros cinco (5) dias del mes siguiente.

Articulo 7. Reorientacién de la medida. El Consejo Superior de la Judicatura podra
culminar o redireccionar la medida transitoria en este Acuerdo, cuando se presente una de
las siguientes circunstancias:

1. No se dé estricto cumplimiento a las metas fijadas.

2. No se reporte la informacion dentro de los cinco (5) primeros dias de cada mes.

3. Al momento de verificarse la informacion reportada, esta no corresponda con la
realidad.

4. La persona nombrada en el cargo creado de forma transitoria y que no cumpla con
los requisitos del mismo, conforme lo establecido por el Consejo Superior de la
Judicatura en este acto administrativo y en los acuerdos que regulen la materia.

5. El despacho o dependencia no cumpla con la metodologia de control y seguimiento,
encaminada a indicar como se cumpliran las metas asignadas y mejorar la gestion
judicial.

6. El no cumplimiento del plan de mejoramiento que se establezca, en caso de
considerarse alguna modificacion a la metodologia indicada o se adviertan
deficiencias en la gestion del cargo transitorio.

7. Cuando se haya cumplido el objetivo de la medida transitoria.

Articulo 8. Seguimiento a las medidas transitorias. Corresponde al presidente de la
Corte Constitucional informar al Consejo Superior de la Judicatura, a través de la Unidad
de Desarrollo y Analisis Estadistico, la siguiente informacion:

1. Fecha del nombramiento y posesion del personal en descongestion (informe inicial).

2. Cumplimiento de requisitos del cargo conforme a los acuerdos que regulan la materia
y el presente Acuerdo (informe inicial).

3. Metodologia implementada por cada despacho judicial o dependencia donde se cred
un cargo de descongestion (informe inicial).
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4. Cumplimiento de metas (informe mensual).
5. Planes de mejoramiento en caso de considerarse pertinente.

Articulo 9. Régimen salarial. El régimen salarial y prestacional de los cargos creados en
el presente acuerdo sera el establecido para la Rama Judicial

Articulo 10. De los nombramientos. Los cargos creados en el presente Acuerdo seran
nombrados por la autoridad nominadora de la Rama Judicial, de conformidad con lo previsto
en la Constitucion Politica, en el articulo 131 de la Ley 270 de 1996.

Articulo 11. Perfiles y requisitos. Los perfiles y requisitos para la provision de los cargos
creados en el presente Acuerdo seran los definidos en este acto administrativo.

Articulo 12. Disponibilidad presupuestal, de Infraestructura Fisica y Tecnolégica. La
Direccion Ejecutiva de Administracion Judicial expedira los correspondientes certificados
de infraestructura fisica y tecnoldgica, dotando de lo necesario previo a la implementacion
de las medidas.

Articulo 13. Vigencia. El presente Acuerdo rige a partir de su publicacién en la Gaceta de
la Judicatura.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en la ciudad de Bogota, D. C., el geis (6) de mayo de dos mil veintiséis (2026).

Hebzelectl7

Presidente
PCSJ/JAGT/MMBD
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