Consejo Superior de la Judicatura

Presidencia

ACUERDO PCSJA26-12553
21 de julio de 2026

“Por el cual se crea un cargo con caracter transitorio en la Direccion Seccional de
Administracion Judicial de Cartagena”

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas por el
articulo 63 de la Ley 270 de 1996, modificado por la Ley 2430 de 2024; de conformidad con
lo aprobado en la sesién de 15 de julio de 2026 v,

CONSIDERANDO

Que el articulo 63 de la Ley 270 de 1996, modificado por el articulo 25 de la Ley 2430 de
2024, faculta al Consejo Superior de la Judicatura para determinar, con fundamento en el
andlisis estadistico, las necesidades que ameriten la adopcion de medidas de
descongestion y para crear con caracter transitorio cargos de empleados judiciales con el
fin de apoyar el respectivo plan.

Mediante oficio DESAJCAO26-444 del 11 de mayo de 2026, la Direccion Seccional de
Administracién Judicial de Cartagena puso de presente la creciente demanda de
actividades relacionadas con la gestién contractual de la dependencia, entre ellas la
estructuracion de estudios previos, el seguimiento a los procesos de seleccion, la
supervision de contratos y el apoyo en las etapas precontractual, contractual vy
poscontractual.

Que mediante documento técnico, el Consejo Superior de la Judicatura evalué la necesidad
de apoyar de forma transitoria la capacidad operativa de la Direccion Seccional de
Administracién Judicial de Cartagena mediante la creacion de un cargo transitorio de
profesional universitario grado 11, recursos que provienen de la supresion de un cargo con
caracter transitorio en la Coordinacién Administrativa de San Andrés.

Que en mérito de lo expuesto,

ACUERDA:
Articulo 1. Creacion de un cargo en la Direcciéon Seccional de Administracion Judicial
de Cartagena. Crear, con caracter transitorio, a partir del 21 de julio y hasta el 31 de

diciembre de 2026, el cargo que se enuncia a continuacién en la Direccion Seccional de
Administracién Judicial de Cartagena:
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No. Dependencia Cargo a crear Grado Cauiierel el
cargos
1 Direccion Seccional de Administracion Profesional 11
Judicial de Cartagena universitario 1
Total cargos 1

Articulo 2. Requisitos y funciones. Los requisitos y funciones del cargo creado en el
presente Acuerdo son:

Profesional universitario grado 11

DENOMINACION | PROFESIONAL UNIVERSITARIO GRADO 1
DIRECCION SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DE
DEPENDENCIA | - ARTAGENA - AREA ADMINISTRATIVA
REQUISITOS DE Termlpaplon y aprobacion de toc_ials las Ir,naterlas gue conforman QI pensum
- académico en derecho, administracion de empresas, administracion
EDUCACION o L o )
publica, economia o ingenieria industrial.
NUMERO
EXPERIENCIA Un afio de experiencia relacionada DE 1
CARGOS
Funciones:

1.

Adelantar los procesos de adquisicion y suministro de bienes y servicios requeridos
para el funcionamiento de la Direccidn Seccional y los despachos judiciales de su
jurisdiccion.

Apoyar la ejecucion y seguimiento del Plan Anual de Adquisiciones de la Direccion
Seccional.

Adelantar los tramites precontractuales de los procesos de contratacion que le sean
asignados y apoyar el seguimiento a su ejecucion.

Apoyar el desarrollo de las actividades relacionadas con las etapas precontractual,
contractual y poscontractual de los contratos a cargo de la Direccion Seccional.
Realizar las actividades de apoyo técnico y administrativo requeridas para el desarrollo
de los procesos de contratacidon y de gestion administrativa de la dependencia.
Proyectar documentos, informes, comunicaciones, estudios y demas actuaciones que
le sean asignadas en asuntos de su competencia.

Desempenar las demas funciones que sean asignadas por el superior funcional y/o
director.

Articulo 3. Metas. Las metas del cargo transitorio creado en el presente Acuerdo seran
definidas por el respectivo nominador y comunicadas al Consejo Superior de la Judicatura
para su seguimiento dentro de los diez (10) dias siguientes a la entrada en vigencia del
presente acto administrativo, a través de la Unidad de Desarrollo y Analisis Estadistico.
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Articulo 4. Reporte de gestion. El nominador de la dependencia objeto de la presente
medida transitoria, debera presentar el plan de metas y el respectivo informe bimestral de
gestion en el formato dispuesto por la Unidad de Desarrollo y Analisis Estadistico, que
debera diligenciarse cada bimestre dentro de los cinco (5) primeros dias habiles del mes
siguiente al periodo reportado, mediante la herramienta y el formato que disponga la Unidad
de Desarrollo y Analisis Estadistico.

La Unidad de Desarrollo y Analisis Estadistico presentara a la Corporacion, bimestralmente,
el estado de cumplimiento de las medidas contenidas en el presente Acuerdo.

Articulo 5. Reorientacion de la medida. El Consejo Superior de la Judicatura podra
culminar o reorientar la medida transitoria cuando se presente al menos una de las
siguientes circunstancias:

1. No se dé estricto cumplimiento a las metas fijadas.

2. No se reporte la informacién de gestidn dentro de los cinco (5) primeros dias cada
bimestre.

3. Al momento de verificarse la informacién reportada esta no corresponda con la
realidad.

4. La persona nombrada en el cargo creado de forma transitoria no cumpla con los
requisitos del cargo conforme lo establecido por el Consejo Superior de la Judicatura
en el presente Acuerdo.

5. Cuando se haya cumplido el objetivo de la medida transitoria.

Articulo 6. Seguimiento a la medida transitoria. Corresponde al respectivo nominador
informar al Consejo Superior de la Judicatura, a través de la Unidad de Desarrollo y Analisis
Estadistico, lo siguiente:

. Fecha del nombramiento y posesion del personal en descongestion (informe inicial).

. Cumplimiento de los requisitos del cargo conforme al presente Acuerdo (informe
inicial).

. Cumplimiento de metas (informe bimestral).

. Planes de mejoramiento en caso de considerarse pertinente.
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Articulo 7. Régimen salarial. El régimen salarial y prestacional de los cargos creados en
el presente Acuerdo sera el establecido para la Rama Judicial.

Articulo 8. De los nombramientos. Los cargos creados en el presente Acuerdo seran
nombrados de conformidad con lo previsto en el articulo 103 de la Ley 270 de 1996,
modificado por el articulo 46 de la Ley 2430 de 2024.

Articulo 9. Perfiles y requisitos. Los perfiles y requisitos para la provision de los cargos
transitorios creados en el presente Acuerdo son los definidos en este acto administrativo y
los demas que regulen la materia.
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Articulo 10. Disponibilidad presupuestal, de infraestructura fisica y tecnolégica. La
Direccion Seccional de Administracién Judicial de Cartagena expedira los correspondientes
certificados de disponibilidad presupuestal y dotara de infraestructura fisica y tecnoldgica,
previo a la implementacion de la medida.

Articulo 11. Vigencia. El presente Acuerdo rige a partir de su publicacion en la Gaceta de
la Judicatura.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en la ciudad de Bogota, D.C., elfeintiuno (21) de julio de gps mil veintiséis (2026).

Hoa -2l Vot

MARY]LUCERO NOVOA MORENO
Presidente
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